o,

VISTO/A
L'art. 3.5 Delio Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa;
il verbale dell'assemblea’ dei soci del 05. 12.2013;
le linee guida ANAC n. 12 aventi ad oggetto “Affidamento dei servizi legali” approva-
te daf Consiglio dell’Autorita con delibera n. 907 del 24 ottobre 2018
La determina n. 7 del 18.12.2021 di indizione della procedura di selezione finalizza-
ta al conferimento dell'incarico di formazione, supporto specialistico e consulenza
ed il relativo avviso ‘
La determina n.17 del 22.2.2021 di nomina della Commissione
I verbale delle operazioni di selezione del 4.3.2021 prot. 314

CONSIDERATO/A
Che in data 4.3.2021 la Commissione ha provveduto all'espletamento delle opera-
zioni di valutazione dei titoli dell'unico candidato, di espletamento del colloquio e.di
apertura dell’offerta economica
Che all'esito delle operazioni di valutazione la Commissione ha ritenuto che l'offer-
ta dell'avv. Mauro Fusco, pari ad € 60.278,40 comprensivo di spese generali ed
oneri previdenziali, al netto di VA, sia senz'altro congrua alla luce delle tariffe pro-
fessionali vigenti ed anche in considerazione del precedente contratto per servizi
analoghi
Che tale importo ha sufficiente copertura economica nelle risorse economiche e di
bilancio della societa (previste nel budget 2021 e 2022)
La regolarita della procedura di seiezione

DETERMINA
Di approvare gli atti della procedura di selezione indetta con determina n.7 del
18.1.2021
Di affidare, conseguentemente, l'incarico di formatore del personale, supporto
specialistico in materia di appaiti nonché consulente legale della societa all'avv.
Mauro Fusco con studio in Napoli alia via-s.Giacomo 15, P.IVA 06044831219 per
l'importo annuo di € 60.278,40 oltre IVA
Di impegnare la corrispondente cifra nell'apposito capitolo del bilancio delta socie-
ta per le annualita di riferimento.
Di stipulare con il professionista apposito contratto di incaricg
requisiti di legge.




