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VISTO/A _ :
— Lart. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia ne-
goziale alla societa :
— llverbale dell'assemblea dei soci del 5.12.2013 e del 10.12.2019
— L'art..36 comma 2 letto. a del D.lIgs. 50/16 che consente di acquisire mediante
affidamento diretto servizi, forniture, lavori di valore inferiore ad-€ 40.000
VISTOA/O ' _ ' o
— Che a causa delle mareggiate e del forte vento che hanno interessato lintero
territorio delia Regione Campania ed in particolare il litorale flegreo, sul manto
stradale di via Miliscola si sono riversate grandi quantita di sabbia;
~ Che la presenza di enormi quantita di sabbia sul manto stradale impediscono
. ilregolare traffico automobilistico ed ostacolano il passaggio pedonale sui mar-
ciapiedi; ‘ : '
— Che la presenza di enormi quantita di sabbia sul manto stradale rappresentano
un serio pericolo pubblico e possono essere causa di incidenti stradali; '
CONSIDERATA/O
— Che per eseguire le operazione di rimozione della sabbia & indispensabile
I'uso di una specifica pala meccanica;
— Che la Flegrea Lavoro SpA non & dotata di tale attrezzatura;
— L'estrema urgenza & stata contattata per il noleggio a caido di una pala mec-
canica attraverso le vie brevi, la ditta Impedil di Di Meo Gianluca;
~ La ditta Impedil per le vie brevi ha comunicato per il noleggio a caldo un pre-
ventivo di €uro. 400,00 per ogni giomo di impiego della pala meccanica; .
— Che si prevede un tempo massimo, per Ia completa rimozione della sabia dal
manto stradale, pari a tre giorni;
- Che il prezzo offerto & inferiore alla soglia di € 40.000 entro la quale il codice
degli appalti consente l'affidamento diretto;
— La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma neces-
saria ad effettuare tale spesa; .
- DETERMINA
1. Di affidare alla ditta IMPEDIL di Di Meo Gianluca con sede in Bacoli (NA), via
Miseno n 101, P.I. 08448971211, il noleggio a caldo di una pala meccanica per la
rimozione della sabbia da Via Miliscola in Bacoli, al prezzo di € 400,00 (quattro-
cento/00) oitre IVA, per ogni giorno di utilizzo
2. Di impegnare la spesa nel bilancio per l'esercizio in corso, utilizzando i fondi
all'uopo destinati.
3. Di nominare come RUP del presente procedimento il Rag/Gennaro Ruggiero

sronazzo,

-
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Lart, 3 5 daello Statuto di Flegrea Lavoro S p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa

Il'verbale dell'assemblea dei soci del 05 12, 201 3edel 10.12.2019

L'art.36 comma 2 lett. A del D. Lgs.50/16 che consente di acquisire mediante affida-
mento dlretto servizi, formture, lavori di valore inferiore ad € 40.000

CONSIDERATOIA
' : L’mdagme di mercato comptuta dagli LlffICI di FIegrea Lavoro s.p.a.

L'offerta pervenuta a mezzo PEC in data 13.01.2021 e assunta in pari data al pro-

- tocollo interno n.030, daila ditta GRAFICAA MONTESE sric.

Ghe l'offerta della ditta GRAFICA MONTESE sng, soddlsfa le esngenze tecnlche ed

* economiche della Flegrea Lavoro S.p.A.

. Che il prezzo-offerto & inferiore alla sogh_a _dl €°40.000 entro la quale il codice deglr '

appalti consente I'affidamento diretto:
La disponibilita nella previsione d| btlanmo della SOCIetél della somma necessarla ad
effettuare tale spesa;

DETEHMINA

Di aﬁldare alla ditta GHAFiCA MONTESE snc , sita in Monte di Procida (Napoh)
alla Via Cappelia trav.priv. SN , Partita (VA 04402510632 , la fornitura di cui alf'og-

‘getto al prezzo complessivo di Euro 1.250, 00 (mnl!eduecentocmquanta 00) oltre IVA,

R W N

comprenswa di spese di trasporto.

Di impegnare la spesa di Euro 1 .250,00 oltre iVA, nel bllanclo di esercizio in corso,
utilizzando i fondi alluopo destinati. _

Di formalizzare P'affidamento della fornitura mediante sottoscrizione della offerta a
titolo di accettazione - : '

Di nominare RUP il Rag. Gennaro Ruggiero

li-presente affidamento diveira efficace dopo la verifica dei I'eC|UISItI prescritti dalla
fegge




VlSTOIA

~ Lart. 3.5 Delio Statuto di Flegrea Lavoro. S.p.A. che conferisce autonomla negomale

alla societa

— il verbale deli'assemblea det soci del 5.12.2013
~ L'art. 36 comma 2 lett. a del D.Igs. 50/2016, cosi come temporaneamente modn‘“ cato

dal D.L. 16.7.2020 n.78, convertitc con modlf che dalla Legge n.120 dell11.9.2020,
che consente di acquisire mediante affidamento diretto servizi di valore mfenore ad €
75.000

L'indagine di mercato compiuta dai competenti uffici di Flegrea Lavor_o S.p‘A.

CONSIDE‘RATO

Che la gestione dei contratti assicurativi stipulati dagh Enti Pubbl:cl a garanzia delle
proprie attivita e del proprio patrimonio, presenta profili di sostanziale complessita,
con riferimento in particolare alla valutazione complessiva de! quadro di rISGhIO galla’
gestione dei rapporti con le compagnie assicuratrici; -

Che la problematica della materia assicurativa rende sempre piu frequente |I ricorso

da parte delle Societa Pubbliche alla collaborazione del Broker assicurativo, fi igura

~ gia disciplinata dalla Legge n. 792/1984 e attualmente prevista dafl'art. 109 co. 2 lett. _

B del D. Lgs. n. 209/2005;

Che I'apporto e le competenze tecniche del Broker appaiono, pertanto utili alla valu-
tazione e allo studio delle necessita della Societa, al fine di sottoporre a quest'ultima
le migliori formule assicurative reperibili sul mercato;

Che consolidate linee interpretative elaborate dalla gtunsprudenza civile @ ammini-
strativa hanno evidenziato e ribadito la piena legittimita del ricorso al Broker assicu-
rativo, qualora le Aziende Pubbliche non dispongano ai proprio mterno di professio-
nalita in grado di svolgere correttamente la suddetta attivita;

Che tali professionalitd non sono preseriti nella Societa:

Che attualmente [a societa non dispone di un broker;

Che tale figura & necessaria anche per il supporto tecnico in fase d| indizione della
gara per I'affidamento dei servizi assicurativi;

. Che sussiste l'esigenza di procedere quanto prima all'affidamento del servizio di bro-

keraggio, in considerazione del fatto che i contratti di assicurazione sono in scadenza
nell'anno corrente e che le procedure di espenmento della relativa gara sopra soglia
richiedono 4/6 mesi di tempo; '

Che lattivita di brokeraggio non & direttamente onerosa per la Societa, poiché & re-
munerata per il tramite della Compagnia con la quale viene stlpulato il contratto assi-
curativo.

Che la giurisprudenza amministrativa maggioritaria & concorde nell'affermare la gra-

tuita de[ contratto di brokeraggio per le pubbliche ammmlstrazmm




(C.F. e P.IVA n. T09743130

servizio di brokeraggio assicurativo ‘jn favore dell

~ ‘Che Ii Broker & regolarmente iscritto nel Registro degli intermediari assicurativi e
riassicurativi al n. B00011 4899_. K

RAVVISATA

lo scopo ‘di avvalersi di una collaboraZione qualificata idonea a soddisfare gli inte-

ressi della Societa, per un periodo di durata triennale

re e delle prowvigioni che verranno poste a carico delle Compagnie, stabilite ne] 10
% (dieci per cento)-sulle polizze diversc—_: da RCA e nel 5 % (cinque per cento) sulle

polizze RCA, in linea con quanto proposto dal mercato assicurativo.

75.000, sussistong.j Presupposti per ricorrere allo strumento dell'affidamento diretto
di cui all'art.36 comma 2 lett. a) D.Lgs. 50/2016 cosi come implementato dal DL
sempilificazioni; . _

~ La disponibilita nelia previsione di bilancio della society della somma necessaria ag
effettuare tale spesa;



£

i

2) Di dare atto che l'importo presur_itq-.compless_ivo del sefvigio,.caldo[atd _'app!i_cando'
ai premi imponibili delle polizze assicurative dellAzienda una provvigione del 5% (cinque

per.cento) per il ramo.RCA e del nel 10% (dieci per cento ) per i rami diversi da RCA e
- moltiplicando tali importi per l'intera durata del contratto, & pari a circa euro 20.000,00 ;. _

3) Di dare atto che lincarico non comporta oneri aggiuntivi a carico dell'Azienda in
quanto ls provvigioni spettanti al Broker sono ricomprese nel costo delle varie polizze, as-
sicurative sottoscritte o da sottoscrivere con le Compagnie di assicurazione; .

4  Di stipulare il cdntfatto con Ditta mediante sottoscrizione, da parte delle Soéieté,
del disciplinare di incarico che si allega alla presente determina.

5) Di nominare come RUP del presente affidamento i Rag. Gennaro Ruggiero, responsa-
bile amministrativo di Flegréa Lavoro, x : o

La bresente determin,é diverré efficace dopo la verifica dei reg gscritti dalla Iegg"e.
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Fléhea Labio .pok.

VISTO/A
— L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia
negoziale alia societa _ : '
~ W verbale dell'assemblea dei soci del 5.12.2013 ,
— La Determinazione AVCP (oggi ANAC) n. 4 del 7 luglio 2011 in materia di

tracciabilita, con particolare riferimento al paragrafo 8
'CONSIDERATA/O

~ La necessita di procedere alla costituzione di un fondo economaie per 'anno
2021 per l'acquisto di materiali, beni e servizi minimi e far fronte alle piccole
spese necessarie al corretto funzionamento della societa '

— Che, allo stato attuale, si stima che la capienza necessaria a soddisfare le
esigenze della societa per tale tipologia di spese sia ravvisabile in € 7.000
annui e che I'importo massimo di ciascun acquisto realizzabile utilizzando

_ tale fondo sia di € 500 :

DETERMINA

1. Di im'pegnare e liquidare la somma di € 7.000 necessaria alla costituzione del

- fondo economale per I'anno 2021 per Facquisto di materiali, beni e servizi minimi e

ie piccole necessarie al corretto funzionamenio. della societd da effettuarsi
mediante ordinativi del responsabile del servizio AA.GG.

3 Di impegnare la relativa spesa nel bilancio per l'esercizio in corso, utilizzando i
fondi all'uopo destinati. ) ' - ‘- :




SN

DETERMINA 1n.067 2021

Lanno duemil'aventUno, il giorno 14 del 'm_ese di gennaio il sottoscritto ing. Renzo
Geronazzo nella sua qualita di Amministratore Unico di Flegrea Lavoro spa

Premesso

‘Convenzione rep. N. 1107 del 9 luglio 2018:

Che i rapporti tra Flegrea Lavdro spa ed il Comune di Bacoli sono regolati con

Che nel citato atto si parla i obblighi da parte dj Flegrea Lavoro spa in quanto
partecipata del-Comune di Bacoli che & fenuta fra I'altro, anche ad informare i
So’cio. unico circa le iniziative e procedimenti che di volta in voita vengono svolii:

Che per questo sono stati realizzati di recente n, 3 volumi contenenti i regolamenti e
le norme operative; - - S - '
Che con determina n. 23 del 12 marzo 2020 FA.U. autorizzava il pagamento a

Grafica Montese snc di. quanto dovuto per Ia realizzazione dei tre volumi gia
realizzati e gia forniti al’Ente; : '

- Considerafo

Che come contemplato nel D.gs. 14 marzo 2013 n. 33 la trasparenza

amministrativa & intesa come accessibilita totale alle informazioni concernenti

- l'organizzazione e l'attivita aziendali con Io scopo di fornire forme diffuse di controlio

sul perseguimento delle funzioni istituzionali e sull'utilizzo delle risorse pubbliche;
Che per richiamato in premessa si € reso necessario raccogliere i regolamenti
prodotti e le norme operative aziendali in tre volumi; -
Che dette copie venivano distribuite al Collegio Sindacale, al Sindaco di Bacoli,
all'assessore a Flegrea Lavoro spa e al Segretario Generale;

Che intanto a causa del fenomeno COVID-19 & stato realizzato un altro volume che
raccoglie ogni documento prodotto durante Fesperienza del coronavirys nel periodo
compreso tra il mese di agosto 2020 e if 31 dicembre 2020; ‘

Ritenuto

di dover provvedere alia realizzazione del Volume 4° contenente “Provvedimenti ed
iniziative anticovid- 19" riferiti al periodo agosto 2020/31 dicembre 2020;

di dover provvedere aila stampa di almeno n. 5 copie che saranno opportunamente
distribuite;



Visto
- quanto sopra riportato; 7
- il preventivo inviato dalla Grafica Montese snc in data 11/01/2021 ¢ protocoliato con
n. 46/2021 con il quale si chiede la cifra di € 13,00 + iva cadauno per la
realizzazione del descritto Volume 4°;
- DETERMINA

. Per le motivazioni fin qui espresse che si richiamano integralmente

- diritenere congruo il preventivo prot. n. 46/2021; |

- diincaricare la ditta Grafica Montese snc con sede a Monte di Procida (NA) in via
Cappella 277, per la realizzazione di n. § copie del citato 4° volume:;

- diprelevare ia somma di € 65,00 + iva dal fondo economale.

o !! Resp.Comunicazione
Sig. Gaetano Basile.

Flegrea Lavoro spa
JAeronazzo



VISTO/A

~ L'art. 3.5 Delio Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia

negoziale alla societa; ,
il verbale dell'assemblea dei soci del'05.12.2013; . o
le linee guida ANAC n. 1 2 aventi ad oggetto “Affidamento dei servizi legali”

approvate dai Consiglio dell’Autorita con delibera n. 907 del 24 ottobre 2018,
CONSIDERATO/A

Che Fiegrea Lavoro non ha allinterno della propria organizzazione figure
professionali idonee a far fronte alle molteplici problematiche di natura giuri-
dica e legale connesse al funzionamento della societa ed in particolar modo
alla gestione degli acquisti e delle gare, nonché aila formazione del persona-
le amministrativo e tecnico sulle normative in materia di diritto amministrativo
e in materia di appalti e sui relativi aggiornamenti (linee guida, regolamenti,

_ adempimenti ecc.)

Che si rende, altres! necessario un supporto specialistigo alla attivita ordina-
ria degli uffici interni in materia di acquisti ed appalti e della connsessa con-
sulenza, da rendersi presso la sede della societa personalmente da parte del

_soggetto individuato come formatore

Che in data 31.3.2020 & in scadenza il contratto di incarico di opera profes-
sionale stipulato con I'Avv. Mauro Fusco che in precedenza ha svolto tale
funzione : :

Che tale contratto non & ulterjormente prorogabile o rinnovabile

Che la presenza di tale figura & essenziale ai fini della prosecuzione
delrattivita istituzionale della scrivente societa -

Che vi & |a necessita e I'assoluta urgenza di provvedere alia nuova nomina

Che Tincarico ha ad oggetto prestazioni peculiari e di elevata complessita.
che richiedono una professionalita personale specifica '



&

no.

Che si ritiene ‘-o-p‘p_drtuno_ procedere ad un avviso pubblico per la s_e{_eiione di

.un idoneo candidato che abbia i requisiti di legge e le competenze professio-

‘nali per ricoprire lincarico e che svolga personalmente rattivita - ‘
- Che il soggetto vincitore stipulera contratto di opera professionale senza vin-

colo di.subordinazione T R
Che: per ragioni di efficacia ed economicita dell'azione amministrativa, al fine.

 di-ottimizzare.le risorse umane ed economiche della societa e di garantire -

unitarietd al processo formativo, si ritiene ‘opportuno stabilire la durata
dell'affidamento in anni due - : |

. Che limporto stimato da mettere a base d'asta per F’afﬁdamento'de!i'incarico
biennale & di € 70.000 oltre IVA IR :

che e di bilancio delfa societa |
La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma neces-
saria ad effettuare tale spesa ' o

Che tale importo ha sufficiente copertura economica nelle risorse economi-

DETERMINA

Di “indire procedura di selezione pubblica per fitoli e colloquioc per
laffidamento dell'incarico di formatore del personale amministrativo e sup-
porto.specialistico in materia di acquisti ed appalti, nonché consulente legale
della societa. _ ' o
Di approvare il relativo avviso che costituise parte integrante della presente
determina . S -
Di-impegnare la somma di € 70.000 nellapposito capitolo del bilancio della
societa per gli E.F: di competenza. ' : : | o
Di nominare come RUP del presente procedimento la sig.ra Giuseppina Tia-




DETERMINA n.@& /2021

L’anno duemilaventuno, il gi_onjo 20 del mese di gennaio il sottoscritto ing. Renzo Geronazzo nella
sua qualita di Amministratore Unico di Flegrea Lavoro spa

Premesso

Che la Legge n. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e Ia repressione delffa
corruzione e dell'ilegalita nella pubblica amiministrazione” ha introdotto una serie di
strumenti volti a prevenire e a reprimere i fenomeni corruttivi nel’ambito della pubblica
amministrazione:. - o ' :

Che lart. 1, comma 60, della predetta Legge menzioria tra i soggetti tenuti all'applicazione

‘della normativa- anticorruzione .anche gli enti di diritto privato sottoposti al contfolio di

regioni, province ed enti locali;

Che nel novero di tali soggetti rientra Flegrea lavoro spa, societa in house de! Comune di
Bacoli; ' .
Che con le Linee Guida approvate con Determina n. 8/2015, FANAC ha chiarito che I
societa e gii enti di diritto in controllo pubblico devono adottare misure di prevenzione della
corruzione; ' ‘ _
Che lart. 10 del D.Lgs. n. 33/2013 prevede che le amministrazioni adottino un Programma_
triennale per la trasparenza e Fintegrita, da aggiornare annualmente, con il quale indicano
le iniziative previste per garantire un adeguato livello di trasparenza e di legalita e per
sviluppare la cultura deli'integrita; ‘ '

Considerato

Visto

Che.in attuazione della citata normativa e della Determinazione del’ANAC in premessa
emarginata, il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
Amministrativa di Flegrea Lavoro spa, Sig. Gaetano Basile, ha elaborato una proposta di
Piano Triennale di Prevenzione délla Corruzione e della Trasparenza; _

Che detto Piano prevede I'adozione di misure voite a prevenire i fenomeni corruttivi
nel'ambito delle aree e dei processi aziendali e a garantire la trasparenza delle

informazioni concernenti I'attivita e I'organizzazione della Societa;

(Che il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e delia Trasparenza si configura

come strumento dinamico suscettibile di modifiche anche nel corso dell'anno, su proposta
del Responsabile della Prevenzione della Corruzione qualora intervengano mutamenti
nell'organizzazione e nelle attivitd della Societa oppure se si rilevasse Fopportunita di
implementare nuove misure anticorruzione;

Che detto Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza & stato
approvato ed adottato con Determina a firma del’Amministratore Unico n.g_: 3,4!201 8;




-~ = Che con p’ﬁtocollo n. 1599 del 171212020 & stato pubblicato FAvviso i partecipazione

pubblica “aggiomamenti Piano - Triennale g Prevenzione defia Corruzione e *defla
Trésparenza'2020/2023 per la formulazione g Osservazioni da parte della comunita con
-+ Scadenza il 15/01/2021: . - e

- Che fino ad Qggi non & giunta alcuna osservazione: .

- Che gli aggiornamenti — elencati _neli’Allegato 6 al presente atio - Sono stati elaborati a
novembre 2020, a cura de| Resp. della Prevenzione della Corruzione o della Trasparenza,
Sig. Gaetano Basile; L |

- Che & stato necessario aggiungere allegati al presente atto;

- Che gii aliegati sono in numero di 7: |

_ DETERMINA S
Per le motivazioni espresse e che qui si richiamano integralmente

Il Resp. Prevenzione Corruzione e Traspa_renza

_Sig. Gastano-Basile JPMA "
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 Flegrea Lavoro Sl | o s 09/2021

L'anno duemilaventuna, T giorno 22 del mese di gennaio il sottoscritto ing. Renzo Geronazzo nella
sua qualita di Amministratore Unico di Flegrea Lavoro spa

Premesso

Che & ancora in atto, in tutto il mondo, 'emergenza epidemiologica da COVID — 19 che sta
provocando ulterior] decessi tra la popolazione;

Che 1 vari decreti fin qui prodotti dal governo italiano e dalla Regione Campania hanno
inasprito le misure di contenimento del contagio da coronavirus sull'intero territorio
nazionale;

Che Flegrea Lavoro spa segue con la massima attenzione gl sviluppi della citata
emergenza e intende adottare ogni iniziativa e/o provvedimento tesi a tutelare la salute dei
cittadini e del personale dell’Azienda;

Considerato

Visto

Che la particolarita deH’epidemia tende necessaria |'adozione di ulteriori provvedimenti di
contrasto nell'interesse esclusivo della comunita;

Che di concerto con I'Amministrazione comunale di Bacoli si & deciso di organizzare
interventi mirati sulle strade comunali de! territorio & nell organizzazione del sistema di
raccolta Porta a Porta; _

Che tali interventi saranno finalizzati alla disinfezione e sanificazione delle strade comunali
ed alla riorganizzazione della raccolta della frazione defla carta e cartone sul territorio;

Che per gli interventi sulle strade comunali sara utilizzata una soluzione disinfettante
assolutamente Non nociva e idonea alla pulizia, alla disinfezione e sanificazione;

Che un'analisi accurata della raccolta differenziata a Bacoli, fa ritenere possibile raccogliere
la frazione della carta e cartone due volte al mese invece delle quattro volte - |I martedi -
tuttora vigenti;

Che ¢id libererebbe energie e risorse umane per attuare il citato piano di disinfezione e
sanificazione impegnando in questo il personale altrimenti vincolato nella raccolta della
frazione della carta e cartone;

Che ¢ possibile rispettare il seguente calendario: if I° e [II° martedi di ogni mese intervento
sulle strade comunali cosi come sopra descritto: il 11° e [V° martedi di ogni mese raccolta
Porta a Porta della frazione di Carta e Cartone;

Che occorre provvedere inoltre alla stampa di materiale vario (manifesti, locandine, adesivi)
necessario per formare ed informare 'utenza tutta su tutti i provvedimenti/iniziative ancora
da adottare per contrastare il COVID - 19:



Rit_enuto

Che tutto quanto decritto rientra nei contratti di importo inferiore a € 40.000 per cui &
previsto I'affidamento diretto; ' :

Che occotre insistere ed informare di ogni iniziativa la cittadinanza tutta e richiamare anche

[ sigg. commercianti ad un pit attento conferimento della frazione di carta e cartoni cosi

come prevede 'articolo 18 del Regolamento Comunale per la raccolta dei rifiuti urbani;

Opportuno dover celermente procedere, sono stati chiesti preventivi vari alla Ditta Grafica

Montese snc con sede a Monte di Procida (NA) alla via Cappella 277, gid presente

nellAlbo fornitori aziendale; _

Congrul i preventivi inviati dalla suceitata ditta Grafica Montese;

di doversi provvedere ifv merito
: DETERMINA

1) Di autorizzare la ditta Grafica Montese gia precedentemente generalizzata, alla
realizzazione/fornitura di materiale vario (manifesti, locandine, adesivi} per una spesa totale

di € 1000,00 + LV.A; _
2) Di darsi atto che Ia fornitura sara finanziata con fondi ordinari di bilancio;

3) Di contrassegnare il presente atto con CIG Z5A3248CDB

il Resp.le della Comunicazione

ﬁ%aet—anvsssile

Flegrea Lavoro spa
GEFONAZZO
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Sede legale; Ammisistrazions o Seda Operativa:
:Bacol, NA Via Curiars. 232 - 80070 - Bacoll NA - tel. 081 5238120 -

arigolago, 4. - fax DB1.8535368 -
(07748590880 0 0 o

VISTO/A : : : .
- L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale alla so- -
cietd o '
-l verbale dell'assemblea dei sacl del 5:12.2013 e del 10.12.2019 ‘ ‘ .
- L'art. 36 comma 2 lett. A del D.igs. 50/16 che consente di acquisire mediante affidamento .
diretto servizi, forniture, lavor] di valore inferiore ad € 40.000 - o
e CONSIDERATA/O. - ‘ _ _ :
- - Che il perpetuarsi delfem ergenza sanitaria dovuta alla diffusione del virus COVID-19 richiede
.- particolari misure a tutela della salute dei dipendenti T :
~ Che fra le misure da adottarsi & necessario munire tutti i dipendenti di dispositivi di sicurezza,
noncheé l'acquisto di presidi sanitari specifici ; .
- In particolare si rende necessario F'acquisto di mascherine protettive FFP2 per garantire ai
dipendenti un livello di sicurezza superiore e di gel igienizzante per la sanificazione delle mani; -
— Le indagini di mercato compiute dagli uffici amministrativi dal respensabile tecnico
— Che la ditta individuale MELCHIORRI MATTEO di Ostellato (FE) contattata per le vie brevi,
ha fatto pervenire a mezzo PE (prot.int. 148 del 29.01.21) un offerta con allegate schede
tecniche, di ' : ‘ _
» Euro 0,60 per ogni singola mascherina FFP2, per una fornitura fino alle 2980 unita
» Euro 0.55 per ogni singola mascherina FFP2, per una fornitura superiore afle 3000 unita
e “Euro 0.70 pet ogni singolo flacongini 75l di gel igienizzante per una fornitura fino a 1000 pz.
* Euro 0.60 per ogni singolo flaconcini 75m! di gel igienizzante per una fornitura oltre i 1000 pz
- Che la ditta MELCHIORRI MATTEO appare senz'altro idonea ad eseguire la fornitura di cui
‘ alloggetio
~ Che il prezzo offerto & inferiore alla soglia di € 40.000 entro ia quale il codice degli appalti
consente l'affidamento diretto: ‘
— La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad effetiuare
tale spesa; o

: ‘ DETERMINA
1. Di affidare alla ditta MELCHIORRI MATTEQ con sede in OSTELLATO (FE) alla via Don
‘Minzoni 9/E, Codice Fiscale MLCMTT74T15G916P, Partita IVA 01470780386, la fornitura di ..
® n. 3500 Mascherine FFP2 x € 0.55 cadauna + IVA
* - n. 1200 Flaconcini 75m! x € 0.60 cadauno + IVA
per un totale complesso di € 2.645,00 (duemiiaseicentoquarantacinque/OO) oltre IVA
2. Diimpegnare la spesa di € 2.645,00 + iva, nel bilanclo per I'esercizio in corso, utilizzando i
fondi all'uopo destinati, , -
3. Di stipulare il contratto con Ditta affidataria mediante sottoscrizione del relativo preventivo -
per accettazione. :
4. Di nominare come RUP del presente procedimento il Rag. Gennaro Ruggiero
5.l presente affidamento diverra efficace dopo la verifica dei requisiti preseritti dalla legge.
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DETERMINA nd4/2021

L'anno duemila ven'tuno, il giorno 8 del mese di febbraio il sottoscritto ing. Renzo Geronazzo nella
sua‘qualita di Amministratore Unico di Flegrea Lavoro spa '

Premesso

Che & ancora in atto, in tutto il mondo, I emergenza epideniologica da COVID — 19

-Che.i provvedimenti fin qui prodotti dal governo italiano e dalla Regione Campama hanno

inasprito le misure di contenlmento del contagio da coronavirus sullintero territorio
nazionale; :

Che Flegrea Lavoro spa segue con la massima attenzmne gli sv:luppl delfa citata
emergenza che, in qualche maniera, sta |nc:|dendo anche sulla Raccolta Differenziata;
Che per questo si intende adottare ogni iniziativa efo provvedimento per ottimizzare Ia
raccolta differenziata e tutelare Ia salute dei cittadini e del personale dell'Azienda;

Considerato

Vis;‘o

Che la particolarité dell’epidemia rende necessaria I'adozione di ulteriori provvedimenti di
contrasto nell'interesse esclusivo della comunita;

Che di concerto con I'Amministrazione comunale di Bacoli S[ e declso di organizzare
interventi mirati sulle ‘strade .comunali del territorio e nell’ organizzazione del sistema di
raccolta Porta a Poﬁa

Che tali interventi saranno fi nalizzati alla disinfezione e sanificazione delle strade ¢comunali
ed alla riorganizzazione della raccolta differenziata in generale ed in particolare della
frazione della carta e cartone sul territorio; .

Che per gli interventi sulle strade comunali _sara utilizzata una soluzione disinfettante
assolutamente Non nociva e idonea alia pul12|a alla disinfezione e sanificazione;

Che un'analisi accurata della raccolta differenziata-a Bacoli, fa ritenere possibile raccogilere
la frazione della carta e cartone due volte al mese invece delle quattro volte - il martedi -
tuttora vigenti;

Che cid libererebbe energie e risorse umane per attuare il citato piano di disinfezione e
sanificazione impegnando in questo il pefsonale altrlmentl vincolato nella raccolta della
frazione della carta e cartone; '

Che & possibile rispettare il seguente calendario: il I° e II]° marted! di ogni mese intervento
sulle strade comunali cosi come sopra descritto; il H° e 1V° martedi di ogni mese raccolta
Porta a Porta delia frazione di Carta e Cartone; .

Che con determina n. 108/2021 si incaricava la Ditta Grafica Montese s.n.c. alla
realizzazione di manifesti e locandine per pubblicizzare quanto precedentemente
emarginato; :



Ritenuto

tChe occorre provvedere inoltre alla stampa di n. 2000 (duemlla) plichi a 4 copie Ric Fiscali |
" XRIF da 15000 a 17000 MOD CONTINUO 24 X 12 utilizzati per il conferimento delle var:e

frazioni di rifiuti;

Ché occorre insistere ed lnformare di ambedue le m|2|atlve esposte Ia c;ttadlnanza tutta e
richiamare ancora di pill i sigg. commercianti ad un pill attento conferimento dei cartoni

cosi come prevede farticolo 18 del Regolamento Comunale per la raccolta dei rifiuti urbani;’

Che occorre provvedere alla stampa di ulteriori n. 300 (trecento) copie della locandina gia

stampata e di n. 2000 (duemila) stickers di dimensioni 0,16x0,11

Opportuno. dover procedere celermente, il 4 febbraio 2021 & stato chiesto preventivo aila
Ditta Grafica Montese sric con sede a Monte di Procida (NA) alla via Cappella 277, gia
presente nell’Albo fornitori aziendale assunto al protocollo aziendale al n. 162/2021, che si
allega ad ogni buon conto al presente atto, per la realizzazione di n. 2000 plichi a 4 copie
gia descrlttl e alla nstampa di n. 300 locandine A/3 patinata 300 gr, mentre il 5 febbraio &
stato chiesto preventivo — prot. 178/2021 - alla stessa ditta per la realizzazione di n. 2000
stickers da utilizzare per la Raccolta Differenziata; . '
Congrui i preventivi di € 420,00 + |.V.A. (per n.- 2000 plichi a 4 copie e n, 300 locandine a 4
colori) e di € 160,00 + L.V A. (per la realizzazione di n. 2000 (duemila) stickers) per un
totale di € 580,00 + LV.A;

di doversi provvedere in merito

' ' DETERMINA

1) Di autorizzare la ditta Grafica Montese gia generalizzata, alla realizzazione di; a) n. 2000
plichi a 4 copie gia descritti, alla ristampa di n. 300 locandine A/3 patinata 300 gr cosi come
da preventivo prot. n. 162/2021, per la somma di € 420,00 + L.V.A.; b} di n. 2000 (duemila)
stickers 0,16x0,11 come da preventivo prot. 178/2021, per la somma di € 160,00 + LV.A.

2) Di darsi atto che la fornitura sara finanziata con fondi ordinari di bilancio.

- Il Resp.le della Comunicazione
Slg Gaet: asnie
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- Che occorre provvedere inoftre alla stampa di n. 2000 (duemlia) plichi a 4 copie Ric Fiscali

thenuto

" XRIF da 15000 a 17000 ‘MOD CONTINUO 24 X 12 utilizzati per il conferimento delle varle

frazioni di rifiuti;

Che occorre insisters ed [nformare di ambedue le iniziative esposte Ia mttadmanza tutta e
richiamare ancora di pilt i sigg. commercianti ad un pili attento conferimento dei cartoni
cosi come prevede Farticolo 18 del Regolamento Comunale per la raccotta dei rifiuti urbani;
Che occorre provvedere alla stampa di ulteriori n. 300 (trecento) copie della locandina gia
stampata e di n. 2000 (duemila) stickers di dimensioni 0,16x0,11

Opportuno dover procedere celermente, il 4 febbraio 2021 & stato chiesto preventivo alla
Ditta Grafica Montese snc con sede a Monte di Procida (NA) alla via Cappelia 277, gia
presente nell’Albo fornitori aziendale assunto al protocollo aziendale al n. 162/2021, che si
allega-ad ogni buon conto. al presente atto, per Ia reallzzaz:one di n. 2000 plichi a 4 copie
gia descnttl e alla nstampa di n. 300 locandine A/3 patinata 300 gr, mentre il 5 febbraio &
stato chiesto preventivo — prot. 178/2021 - alla stessa ditta per la realizzazione di n. 2000
stickers da utilizzare per fa Raccolta Differenziata; _ '
Congrui i preventivi di € 420 ,00 + LV.A. (per n. 2000 plichi a 4 copie e n. 300 locandine a 4
colori) e di € 160,00 + L.V.A. (per la realizzazione di n. 2000 (duemila) stickers) per un
totale di € 580,00 + |.V.A.; '

di doversi provvedere in merito

' DETERMINA

1) D| autorizzare Ia ditta Grafica Montese gia generallzzata alla realizzazione di;: a} n. 2000
plichi a 4 copie gia descritti, alla ristampa di n. 300 locandine A/3 patinata 300 gr cosi come
da preventivo prot. n. 162/2021, per la somma di € 420,00 + 1. V.A.; b) di n. 2000 (duemila)
stickers 0,16x0,11 come da preventive prot. 178/2021, per la somma di € 160,00 + [ V.A.

2) Di darsi atto che la fornitura sara finanziata con fondi ordinari di b!lan_c;o

- Il Resp.le della Comunicazione
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| FJ Flegrea Lavoro S.p.A.
Prot. N. 28‘-] : DEIQQ- DZ.M

s

Flegrea Lavoro s.p.A.

Sede legalg: Amministrazione e Sede Operativa: _
80070 Bagdli NA Via Guma n. 232 - 80070 - Bazoli NA - tel, 081 5236130
via Lungolago, 4 fax 081 8535368 -

PIVA 07748590630

VISTO/A . :
— Lart. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia
negoziale alla societa
— llverbale dell'assemblea dei'soci del 5.12.2013
— L'art. 36 comma 2 letto. a del D.lgs. 50/2016 che consente di acquisire me-

diante affidamento diretto servizi, forniture, lavori di valore inferiore ad €
40.000

CONSIDERATA/O

— Che femergenza sanitaria dovuta alla diffusione del virus COVID-19 richiede
particolari misure a tutela della salute dej dipendenti '

— Che tra le misure da adottarsi & necessaria la disinfezione pili frequente dei
locali utilizzati dai dipendenti

— In particolare si rende necessario implementare Pattivita di pulizia e sanifica-
zione dei locali, attualmente espletata mediante interventi su chiamata me-
diante I'esecuzione giornaliera di pulizia e sanificazione degli spogliatoi e de-
gli uffici ‘ '

= IChe il preventivo della PNG MANAGEMENT SH ha offerto un prezzo a corpo
di € 998,00 oltre IVA di legge _

— Che il prezzo offerto & inferiore alla soglia di € 40.000 entro la quale il codice
degli appalti consente I'affidamento diretto;

~ La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma neces-
saria ad effettuare tale spesa;

DETERMINA

1. Di affidare alla ditta PNG MANAGEMENT Srl, con sede in Napoli, Piazza Gari-
baldi 39, P.I. 06168941216 il servizio di pulizia e sanificazione degli uffici e spo-
gliatoi utilizzati da! personale di Flegrea Lavoro  al prezzo complesso di €
12.500,00 (dodicimilacinquecento/00) oltre IVA.

2. Di impegnare la spesa di € 12.500,00 nel bilancio per l'esercizio in corso, utiliz- -
zando i fondi all'uopo destinati.

3. Di stipulare il contratto con Ditta affidataria mediante sottoscrizione del relativo
preventivo per accettazione.



Flegrea Lavoro s.p.A.

Sede legale: Amministrazione ¢ Sede Operativa:
80070 Bacoll NA Via Cuma p. 232 - 80070 - Bacoll NA - tel, 081 5238130
via Lungotago, 4 fax 081 8535368 -

PIVA 07748580630

4. Di procedere, nelle more della stipula del contratto, all'esecuzione in via d'ur-
genza dellaffidamento, ai sensi dell'art. 32 comma 8 D.Lgs. 50/201 B, attesa la ne-
cessita di approwvigichare quanto prima Ia societa dei suddetti presidi e prodotti al
fine di garantire la sicurezza dei lavoratori e dellutenza. -

9. Di nominare come RUP dsl presente procedimenfo il sig.ra Giuseppina Tiano.

Il presente affidamento diverra efficace dopo la verifica-dei requisiti presdritti dalla
legge.
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VISTO/A - . ; o e
-~ Iart. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa : '
- T'verbali dell'assemblea dei soci del 05.1 2.2013 e del 10.12.2019
- Lart. 36 comma 2 letto. a del D.Igs. 50/16 che consente di acquisire mediante affida-
__mento diretto servizi, forniture, lavorl di valore inferiore ad € 40.000
CONSIDERATA/O : ,
~ Che diversi dipendenti autisti nelleffettuare nel tempo le manovre con gli automezzi
di grossa portata hanno involontariamente causato danini ai muri perimetrali ed al
cancello d'entrata del deposito di Via Cuma n 232 _ o
= Che i danni causati rappresentano uno stato di pregiudizio alia pubblica e privata
incolumita ' _ o R
— Che la proprieta dellimmobile ha fatto pervenire tramite il proprio legale di fiducia,
una formale diffida ad adempiere ai lavori di “riparazione danneggiamenti muro di con-
fine, alfoggio contatore enel e cancello automatico...”(PEC-prot.int.n, 70 del 15.01.21)
~ Che Flegrea Lavoro si trova pertanto nella necessita e nellurgenza di eseguire la-
vori di manutenzione straordinaria - T B
— Che la ditta Eren House snc, presente nellalbo fornitori della societa, appare
senz'altro idonea ad esequire i lavori di cui sopra
- Che la ditta Eren House snc, contattata, stante Purgenza, per le vie brevi, ha fatto
‘pervenire, in data 27.01.21, prot. int. n 122, un preventivo a corpo di € 6.900,00
(seimilaenovecento,00) per Fesecuzione dei lavori di cui sopra; '
- Che in data 28.01.21, prot.int. 133, FAmministratore Unico ha chiesto uno sconto
sul preventivo di cui al prot.int. 122 del 27.01.21
— Che in data 09.02.21, prot.int. 189 , la'ditta Eren House snc, si rendeva disponibile
ad applicare uno sconto del 10% sul totale del costo, garantendo comunque I'ese-
‘cuzione dei lavori come da preventivo di cui al prot.int. 122 del 27.01.21
~ - Che il prezzo offerto & infériore alla soglia di € 40.000 entro la quale il codice degli
appalti consente l'affidamento diretto;
~ La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad
effettuare tale spesa: S '
: , DETERMINA . _
1. Di affidare alla ditta Eren House 8nG, con sede in Bacoli (NA), via Cuma 107, P.I.
05388341215 I'esecuzione dei lavori urgenti di manutenzione straordinaria negli immobili
sopra indicati al prezzo complesso di € 6.210,00 (euro seimilaeduecentoedieci/00) oltre IVA
2. Diimpegnare la spesa di € 6.210,00 nel bilancio per I'esercizio in corso, utilizzando | fondi
all'uopo destinati.
3. Di stipulare il contratto con Ditta affidataria mediante sottoscrizione del relativo preventivo
scontato (prot.int.189 dei 08.02.2020) per accettazione _
4. Di procedere, nelle more della stipula del contratto, all'esecuzione in via d'urgenza dell'af-
fidamento, ai sensi dell'art. 32 comma 8 D.Lgs. 50/20186, attesa la necessita di mettere in
sicurezza nel minor tempo possibile le strutture della societa al fine di garantire la sicurezza
dei lavoratori e dell'utenza. o ' .
5. Di nominare come RUP del presente procedimento il sig. Gennaro Ruggiero
Il presente affidamento diverra efficace dopo la verifica dei requisit] prescritti dalla legge.
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VISTO/A . -

= Lart. 35 dellb Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomia negoziale alla society

-1 '\'/'_e'rb_al_e dellfaésam_blea dei soci del 5.12.2013 e del 10.12.2019 o _ ,
~ L'art. 36 comma 2 lett. A del D.lgs. 50/16 che consente di acquisire mediante affidamento

diretto servizi, fonituire, lavori di valore inferiore ad € 40.000.
€ consiDERATAIO o : | R
o = Che il Centro di Raccoita Rifiuti Comunale sito in Bacoli a Via Cuma 232, e gestito dalia scri-
‘vente &:dotato df una regolare “pesa a ponte”; _ o . o
= .Che lafpesa.a ponte”, in quanto strumento di misura & soggetta alf'obbligo della verifica pe-
tiodica t

a triennale, cosi come stabilito dalfarticolo 8 del DL n 93 def 21.04.2017
- — -Che la-ultima verifica & stata effettuata nel mese di Novenibre 2017 & si rende quindi neces-
saria Una nuova verifica - I - - :
- Che il responsabile tecnico ha contattato per le vie brevi la SOCIETA" BILANCIA! INTERNA-
ZIONALL srl con seds in Napali alia Via L. Volpicella, 222, Partita IVA 06068711214, la quale
~ ha'fatto pervenirea mezzo PEC (prot.int. 090 dei 19.01.2021) un preventivo per la verifica
periodica triennale per Euro 500,00 (cinquecento,00) oltre IVA; o .
— Che la SOCIETA’ BILANCIALI INTERNAZIONALE srl appare senZ'altro idonea ad eseguire il
servizio di verifica delia pésa a ponte - : _
- Che lofferta tecnica ed economica soddisfa’ le esigenze della Flegrea Lavoro SpA

— Che'il prezzo offerto & inferiore alla saglie di €uro 40.000 entro il quale il-codice degli appalti
consente 'affidamento direfto .

| DETERMINA _
. - 1. Diaffidare alla SOCIETA’ BILANCIAI INTERNAZIONAL | srl can sede in Napoli alla Via Luigi
W Volpicella, n222, Partita IVA 06068711214, il servizio di verifica periodica della “pesa a ponte”

per un totale complesso di € 500,00 (cinquecento/00) oltre IVA
2. Diimpegnare la spesa di € 500.00,00 + iva, nel bilancio per Fesercizio in corso, utilizzando i
fondi alt'uopo destinati, T -
Di stipulare il contratto con Ditta affidataria mediante softoscrizione del relativo preventivo
per accettazione. ' _
- Di nominare come RUP del presente procedimento il Rag. Gennaro Rugglero _
I presente affidamento diverra efficace dopo la verifica dei requisiti prescritti dalla legge.
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= L'art. 3.5 dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
. allasocietya _ : : L

~ Ml verbale dell'assentblea dei soci del 05.12.2013 e del 10.12.19
'=  L'art.36 comma 2 jett. A del D.Lgs.50/16 che consente di acquisire mediante affida-
- mento diretto servizi, forniture, lavori di valore inferiore ad € 40,000 _ ,

CONSIDERATO/A - - , ‘
s -~ Che tutti gli automezzi delia Flegrea Lavoro sono regolarmente dotati di estintori a
‘ - polvere da 1 Kg ‘ : - - ' -
~— . Che gii estintori necessitano di una manutenzione periodica e di ricarica seme-
“strale : : L '
- L’indagine di mercato compiuta dal Responsabile Tecnico
— L'offerta pervenuta ed assunta al protocollo interno n. 205 j 154.02.2021, dalla
- ditta ESTINTORE SRLS R . S ST
"~ Che lofferta della ditta LESTINTORE sris ., soddisfa le esigenze tecniche ed eco-
- . nomiche della Flegrea Lavoro.S.p.A. _ . o _ .
- Che il prezzo offarto & inferiore alla soglia di € 40.000 entro la quale il codice degli
‘appalti consente I'affidamento diretto; _ :
= La disponibiiita nella previsione di bilancio delia societa della somma necessaria
- ad effettuare tale spesa; : :
DETERMINA
1. Di affidare alia ditta L'ESTINTORE SRLS , sita in Bacoli (Napoli) alla Via Virgilio
29, Partita IVA 08679291214, || servizio di cui alloggetto al prezzo annuo compies-
sivo di Euro 400,00 (quattrovento,00) olire IVA

2. Diimpegnare Ia spesa nel bilancio di esercizio in corso, utilizzando i fondi alluopo
. destinati. , o :
3. Di formalizzare Faffidamento della foritura mediante sottoscrizione della offerta a
titolo di accettazione _ : ' o
4. Di nominare RUP il Rag. Gennaro Ruggiero -
5. Il presente affidamento diverra efficace dopo la verifica dei requisiti prescritti dalla
legge . :
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L'art 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che confensce autonomla negoz:ale aila SO~

'_ cieta

1l verbale de!l‘assemblea dei soci del 5 12 2013 e del 10 12. 2019
-L'art.-36 comma-2-lett:-A del-D. Igs “50/16-che Consente di acquisire medlante affldamento
diretto servizi, formture tavori di Valore mfenore ad€ 40: 000 L

CONSIDERATNO

I TS

'.scorte al magazzino,
Chein partlcolare 8i rende necessarlo I acqunsto dl  guanti da Iavoro in tefa lmpregnau dl mtnle,

L’emgenza dif munlre tutti i dlpendentl dl dlsposmw dl smurezza e di assicurare le regolari

per: garantlre ai dlpendent: un adeguate livello di s;curezza, ,
Le indagini di mercato compiute dagii uffici amministrativi e dal responsabr!e tecnico "
Che la. ditta individuale MELCHIORRI MATTEQ di Ostellato (FE) conitattata per le vie brevi,
ha fatto pervenire a mezzo PEG (prot. irit. 150 del 01.02.2021) una prima offerta con a]legate
schede tecniche, di €uro 0. 99 per ogni singolo paia di guanti; -

Che I’Ammlmstratore Unico per le vie bre\n ha chiesto uno sconto alla ditta MELCHIORHI

MATTEO"

Che la ditta MELCHIOHRI MATTEO in data 16 02.2021 ha fatto pervenire a mezzo PEC
(prot.int.216) una uilteriore offerta di euro 0.90 per ogni singolo paia di guanti

Che la ditta MELCHIORRI MATTEO appare senz altro |donea ad eseguire la formtura d[ cui
all’oggetto '

Che il prezzo offerto ¢ & inferiore alla sogha d| € 40 000 entro la- quale il codicedegli appaltl
conserite I'affidamento d[retto,

La disponibilita nella previsione di bliancm della socleta della'somma. necessaria ad eﬁettuare
tale spesa;

‘ DETERMINA '
Di affidare alla ditta MELCHIOHRI MATTEO con sede ih OSTELLATO (FE) alla via Don
Minzoni 9/E, Codice Fiscale MLCMTT74T15G916P, Partita VA 1 470780386 fa fornitura di

' numero 1800 paia di guanti per un totale complesso di € 1.620,00 (mllleselcentoventi/OO)

oltre VA

Di impegnare la spesa di € 1.620,00 + iva, nel bilancio per l'esercizio in corso, utilizzando i
fondi affuopo destinati.

Di stipulare i contratto con Ditta aff[datarla medlante sottoscriziong del relatlvo preventwo
per accettazione.

Di nominare come RUP del presenie proced1mento il Rag. Gennaro Ruggiero

il presente affldamento diverra efficace dopo la verifica dei requisiti prescrlttl dalla legge
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VISTO/A

L’art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa; - : -

il verbale dell'assembiea dei soci del 05.12.2013;

le linee guida ANAC n. 12 aventi ad oggetto “Affidamento dei servizi legaii” approva-
te dal Consiglio dell'Autorita con delibera n. 907 del 24 ottobre 2018

La determina n.7 del 18.1.2021 di indizione della procedura di selezione finalizzata
al conferimento deil'incarico di consulenza e formazione ed il relativo avviso

L'avviso prot.76 del 18.1.2021 pubblicato sul sito di Flegrea Lavoro S.p.A.

CONSIDERATO/A

Che entro il termine del 22.2.2021 alle ore 9:00 previsto dall’Avviso & pervenuta una

-sola offerta

Che si rende necessaria la nomina delia commissione preposta all'espietamento
della selezione

Che sussiste 'urgenza di non differire ulteriormente la conclusione delia procedura,
atteso che il contratto con il formatore uscente & in scadenza

Che, al fine di consentire il regolare espletamento delle operazioni appare opportu-
no fissare la data def colloquio al giorno 4.3.2021

DETERMINA

Di disporre la nomina della Commissione preposta alla selezione finalizzata al con-
ferimento dell'incarico di consulente e formatore del personale della societa in mate-
ria di diritto amministrativo ed appalti nella persona di: '
1) Ing. Renzo Geronazzo — PRES] DENTE
2) Dott. Rosario Apreda - COMMISSARIO
3) Rag. Gennaro Ruggiero COMMISSARIO
Di dare incarico al Rup sig.ra Giuseppina Tiano di procedere a
del colloquio all'unico candidato ed alla commissione.

are |la data
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VISTO/A o o : -
L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale.
alla societa o - : :
— Il verbale dell'assemblea dei soci del 5.12.2013 . : : L
— Lart. 36 comma 2 lett. a del D.Lgs. 50/2016 chie consente di acquisire mediante af-
fidamento diretto servizi, forniture, lavori di valore inferiore ad € 40.000 : '
— i contratto di affidamento del servizio avente ad oggetto consulenza ed amministra-
zione del personale con durata di anni due (dal 01.04.2019 al 31.03.2021) stipula
i1 27.3.2019 prot.n. 525 con il Dott. Antonio Salzano

CONSIDERATA/O

- Che il Dott. Antonio SALZANO ha gia svolto con soddisfazicne il servizio con con-
tratto; in scadenza in data 31.3.2021, ed & conoscenza della struttura societaria e -
delle relative problematiche dij Fiegrea Lavoro '

- Che in considerazione della delicatezza delle informazioni, nonché della tipologia
di attivita oggetto del servizio, & assolutamente indispensabile che I'affidamento
avvenga nei confronti di un soggetto di comprovata affidabiiita e fiducia, nonché
conoscenza del settore specifico in cyi opera la societa ,

- Che il dott. Antonio Salzano ha particolare e comprovata esperienza professionale

- Che i dati storici relativi al personale sono attualmente conservati dal suddetto
- consulente, non disponendo Flegrea Lavoro di strumenti informatici idonei a tale
conservazione : '

disponendo la Societ3 delle necessarie risorse umane.

- Che per le ragioni Sopra esposta sussistono validi motivi per derogare al principio
di rotazione previsto dalla normativa vigente per le procedure di acquisto softo so-
glia ,

= Che il dott. Salzano sj & reso disponibile, con preventivo del 22.02.2021, a conti-
nuare ad eseguire il servizio per ulteriori 18 mesi al prezzo di € 850,00 mensiij
accettando le condizioni stabilite dalla scrivente stazione appaltante;

- Che il prezzo offerto & inferiore alla soglia di € 40.000 entro ia quale il codice degii
appalti consente I'affidamento diretto _

-~ Ladisponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria
ad effettuare tale spesa;



DETERMINA

1. Di affidare al Dott. ANTONIO SALZANO con sede in Napoll alla Vla Servio TUHIO 1 06
il 'servizio. di consulenza, e amm:mstrazmne dei personale dall'1.4.2021 al 30.9. 2022 ai
‘prezzo’ di €15. 300,00 oltre IVA - - "
2. Di impegnare la relatfva spesa dl € 15, 300 00 nea b|lan01 2021 e 2022 utilfzzando i fon-
- di all'uopo destlnatl R UL TR
3.Di nominars RUP del’ presente procedlmento la sig.ra Glusepplna Tlano ‘
4. Di formalizzare Iaffidameénto mediante sottoscrfzmne del preventivo per accettazmne e._,
/o redazione di scrittura privata fra le parti dopo la venﬁca dei- reqUIsm prescnttl dalia leg-

ge per il soggetto affi datano




VISTO/A

L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A.che conferisce autonomia negoziale
alla societa .

Il verbale dell'assemblea dei soci del 5.12.2013 o '
L'art. 36 comma 2 lett. a del D.Lgs. 50/2016 che consente di acquisire mediante af-
-~ fidamento diretto servizi, forniture, lavori di valore inferiore ad € 40.000 '

Il contratto di affidamento del servizio avente oggetto consulenza ﬁscale,-ammini—
strativa e di bilancio, con durata di anni due (dal 01.04.2019 al 31 .03.2021) stipulato

-in data 27.3.2019 prot. 526 con [a ditta ItalconSuIt s.I.l.

CONSIDERATA/O

Che la ITALCONSULT S.r.l. ha gia svolto I'attivita in oggetto con completa soddisfa-
zione di Flegrea Lavoro S.p.A. e che il relativo contratto & in scadenza in data
31.3.2021

Che in considerazione della delicatezza delle inforrhazioni e dei dati, nonché della
‘tipologia di attivita oggetto del servizio, & assolutamente indispensabile che

Faffidamento avvenga nei confronti di un soggetto di comprovata affidabilita e fiducia
Che i relativi dati storici fiscali e di bilancio sono attualmente conservati dalla sud-
detta ditta, non disponendo Flegrea Lavoro di sfrumenti informatici idonei a tale .
conservazione :

Che il personale amministrativo della Societd nellanno in corso si ridurra verosimil-
mente ad una sola unita su tre a causa di alcuni pensionamenti, sicché non & pos-
sibile procedere ad un eventuale affiancamento ad un nuovo consulente, non dispo-
nendo ia Societa delle necessarie risorse umane.

Che le ragioni sopra esposte sussistono validi motivi per dercgare al principio di ro-
tazione previsto dalla normativa vigente per le procedure di acquisto sotto soglia
Che la ditta ITALCONSULT S.r.l., interpellata per le vie brevi, si & resa disponibile,
con preventivo del 24.02.2021., a continuare ad eseguire il servizio per ulteriori 18
mesi al prezzo di € 1.100,00 mensili, accettando le condizioni stabilite dalla scriven-

. te stazione appaitante;

Che il prezzo offerto & inferiore alla soglia di € 40.000 entro |a quale il codice degli
appalti consente I'affidamento diretto ,

La disponibifita nella previsione di bilancio delia societa della somma necessaria ad
effettuare tale spesa;

DETERMINA

1. Di affidare alla ditta ITALCONSULT S.r.l. con sede in Napoli alla Via Servio Tullio 108,
il servizio di consuienza fiscale ed amministrativa dal’1.4.2021 al 30.09.2022 al prezzo

complessivo di € 19.800,00 oltre IVA .

e



2. Di impegnare la spesa di € 19.800,00 nei bilanci di esercizio relativi alle annualita 2021
e 2022, utilizzando i fondi alluopo destinati. _ _
3.Di nominare RUP .del presente procedimento la sig.ra Giuseppina Tiano

4. Di formalizzare l’Zaff.idamé_ntO._'m_édiahtg sottoscrizione del preventivo per acc'e'tt'azibne e
fo redazione di scrittura privata fra {e parti dopo la verifica dei requisiti prescritti dalla legge
. per il soggetto affidatario. - : ' ' '
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VISTOIA - o ' : ‘

Lart 3.5 dei!o Statuto di Flegrea Lavoro SpA che confensce autonomla negomale alla societé
Il verbale del'assemblea dei soci del 5.12.2013 e del 10.12.2019 :

L'art. 36 cornma 2 lett. A del D.lgs. 50/16 che consente di acquisire med|ante affdamento
dlretto sefvizi, formture tavori d| valore inferiore ad € 40. 000

—

CONSIDERATAIO

Che la- Flegrea Lavoro S.p.A. con glusta determlna dell’Ammlmstrator Unico n.91 del

.30, 12.2020 ha acquistato numero 03 nuovi mlmcompattaton per la plastlca e T'alluminio da

p05|ZIonare sul territorio di Bacoli;

~ Ché "Amministrazione Comunale con nota del 26.02. 2021 (prot int.281 del 01.03. 2021), dava

. indicazioni di installare uno dei minicompattatori in piazza Rossini

ok w

Chei mmlcopattaton nan sono dotati di coperture in quanto destmate ad un ut|||zzo in pOStl al
coperto € non outdoor

Che pertanto si rende necessario dotare ii mlntcompattatore da mstal[are nella Piazza Rossml
di un copertura il pit possibile ldonea alla protezione delle lntempene metereotog[che

Cheil responsabjle tecnico ha contattato per e vie brevi la ditta ARCOBALENO SOC.COOR.
con sede in BACOLI. al Piazzale Servilio Vatia n.6, Partita IVA 08462211213, la qualé ha fatto

‘pervenire a mezzo PEC (prot.int. 303 del 03.03.2021) un preventsvo di Euro 350 00 (trecento—

cinquanta,00) oltre IVA;

"Che la ditta ARCOL.BALENO SOC GOOP appare senz'altro jdonea ad fornitura e la messa

in opera di un idonea copertura in lamiera zmcata per il minicompattatore da pomzuonare in
Piazza Rossini
Che I'dfferta tecnica ed economica soddlsfa le. e5|genze della Flegrea Lavoro SpA

Che I prezzo offerto & inferiore alla soglle di €uro 40.000 entroil quate il codice degll appalti

consente l'affidamento diretto
' DETERMINA

Di affidare alla ARCOBALENO SOC. COOP con sede in Bacoli (NA) al Piazzale Servillo
.Vatia n.6, Partita VA 08462211213 Ia fornitura e messa in opera di una copertura realizzata

in !amlera zincata, per un totale complesso di € 350,00 (cmquecentolOO) oltre IVA
- ‘Di-impegnare la spesa di € 350,00 + iva, nel bllanczo per 'esercizio in corso, utilizzando i

fondi all'uopo destinati.
“Di stipulare il contratto con Diita afﬂdatarla medlante sottoscnzmne del relativo preventwo '
per accettazione.
Di nominare come RUP del presente procedimento il Rag. Gennaro Ruggiero
N presente affi darnento diverra efficace dopo la verifica dei requisiti prescrlttl dal!a Iegge




Flegfea Lavoio Sip.a. Prot.N. fﬁ Bel.

" Sede legate; Amministrazione » Sede Operativa:
40070 Bacoll NA . ViaGuman. 232 - 80070 < Basl NA- tel. 081 5286130 -
via Lungolage, 4 fax QBT 8536288 - B

PIVA 07748580630

visto

'CONSIDERATO/A | - , o
- “Che Flegrea Lavoro S.p.A. si trova nella necessita di ingtallare sostituire la macchina stam-
-pante multifunzione installata negli uffici amministrativi della sede-operativa di via Cuma 232,

L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomia negoziale alla societa
it verbale dell'assembilea dei soci del 5.12.2013 e del 10.12.2019 ' '
HD.Lgs. 50/2016 art. 36 comma 2 lett. A)

- stante I'obsolescenza di quella attuale: :

Che la scrivente societa richiedeva ad alcuni operatori economici del setiore appositi preven-
tivi al fine di effettuare la relativa indagine di mercato. -

Che, alfesito di tale indagine di mercato, effettuata da parte del responsabile amministrativo |

-+ della societa e dél'amministratore unico, & risultato che la soluzione maggiormente conve-
: Niente per la societa & Facquisto delf'apparecchiatura e non il noleggio finanziario,
- Che P'apparecchiatura 'che maggiormente soddista le esigenze della societ ¢ il sistema mul-

tifunzione digitale Toshiba s-Studio 2515AC offerto dalla ditta Euroffice s.r.1. per un prezzo di
€ 2.800+IVA R _ ‘ _

Che appare altresi conveniente ed in fine ¢on i prezzi di mercato Facquisiziorie da parte della -
medssinia ditta il servizio di manutenzione “all inclusive” per la durata di 5 anni, al costo di
€300,00 annui, oltre il costo delle copie (€ 0,01 per copie in b/t ed € 0,08 per copie a colori}
Che limporto complessivo stimato per cinque anni di € 6.000 (€ 2900 + IVA per lacquisto
della macchina, € 1500 + [VA per contratto “all inclusive” per la durata di anni cinque, € 1600

. stimato per copie per cinque anni) offerto dalla ditta Euroffice s..l. rientra nel limite di spesa.

di cui all'art. 36 comma 2 iett. a) del D.Lgs. 50/2016 € che sussistono i presupposti dellaffida-
mento diretto da parte del responsabile del procedimento. :

La disponibilita nella previsione di bilancio della sacieta della somma necessaria ad effettuare
tale spesa. . : , '

DETERMINA

1. Di affidare alla ditta Euroffice s.r.L, P.IVA 05318641213 con sede in via defMare n. 55 in Marano
di Napoli (NA), la fomitura del sistema di stampa digitale Toshiba E-studio 2515AC cosl come da
preventivo prot. 271 del 26.02.2021, comprensiva del contratto di manutenzione all‘inclusive per

cinque anni per il prezzo complessivo stimato di € 6.000,00 (euro seimila) oltre LV.A. .

2. Diimpegnare la corrispondente cifra nell’apposito capitolo del bilanclo della societd per le annua-

lita di competenza.

3. Di formalizzare I'affidamento mediante sottoscrizione del preventive / stipula di apposita scrittura
privata dopo la verifica det requisiti prescritti dalla legge per il soggstto affidatario. '

4. Di nom.inare hUP if rag. Gennaro Ruggiero.
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VISTO/A o

. L'art. 3.5 deilo Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomia 'negoziai'e alla societa

1l verbale dell'assemblea del soci del 5.12.2013 e dal 10.1 22019 ‘ -
L'art. 36 comma 2 lett. A del D.igs. 50/16 che consente di acquisire mediante afiidamento
diretto servizi, forniture, lavoridi valore inferiore ad € 40.000 o

CONSIDERATAIO

. mento ¢ delle canseguienti
-parte non decorose;

R @ N

Che la Flegrea Lavoro S.p.A. e dotata di numero 02 minicompattatori per la plastica e lallu-
minio posizionatl, posizionati per Indicazione della Amministrazione Comunale’ (nota del
28.12.2020 prot. int.1631), unc in localita CAPPELLA presso la Villetta Comunale e un altro
posizionato in Via Cupa della Torretta. presso la pista di patinaggio’ _ P

Che le lamiere esteme dei minicompattatori a causa del loro precedentemente posiziona-

Intemperie metereologiche alle quali erano sottopaste, risuitano in

Che I'Amministrazione Comunale con nota del 04.03.21, protint.n.317, chiedeva di “rendere
belle oftre che funzionali fe due machine mangia plastica con grafica e colori accaftivanti...”

Che pertanto si rende necessario coprire le lamiere esterne dei minicompattatori di una pro-
tezione munita di apposita grafica personalizzata; ‘ T

Che- it responsabile tecnico ha contattato per le vie brevi la ditta PUBLI PROGRESS 98 di
Scala Angelo, con sede in BACOLI in Via V. Cuoco n.8, Partita IVA 07237360636, |a quale ha
faito pervenire a mezzo PEC (prot.int.317 del 04.03.2021) ‘

.2021) un preventivo di Euro 450,00 (quattrecentocentocinquanta,00) oltre iVA;

_Che la ditta PUBLI PROGRESS 98 appare senz'altro idonea alla realizzazione e la messa in

opera di- una protezione in vinile con grafica personalizzata da apporre afle lamiere dei due
minicorripattatori; _ ' '

Che l'offerta tecnica ed.economica soddisfa le esigenze della Flegrea Lavoro SpA

Che il prezzo offerio & inferiore alla soglie di €urc 40.000 entro il quale il codice degli appalti
consente (affidamento diretto

.- DETERMINA _ ‘
Di affidare alla ditta PUBLI PROGRESS 98. con sede in Bacoli (NA) alla Via V. Cuocons,,

-~ Partita IVA 07237360636 la realizzazione e messa in opera di una protezione in vinile con
‘grafica personalizzata da apporre alle lamiere dei due minicompattatori, per un totale com-
plesso di € 450,00 (quattrocentocinquanta/00) oftre IVA . _—
.Di'impegnare la spesa di € 450,00 + iva, nel bilancio per l'esercizio in corso, utilizzando i
fondi alfuopo destinati, = o :
Di stipulare il contratto con Ditta affidataria mediante sottoscrizione del relativo preventivo
per accettazions.
Di nominare come RUP del presente procedimento it Rag. Genn
[t presente affidamiento diverry efficace dapo la verifica déi ré




VISTO/A S
L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa; o
il verbale dellassemblea dei soci del 05.12.2013: ' :
le linee guida ANAC n. 12 aventi ad oggetto “Affidamento dei servizi legali” approva-
te dal Consiglio dell'Autorita con delibera n. 907 del 24 ottobre 2018
La determina n. 7 del 18.12.2021 di indizione della procedura di selezione finalizza-
ta al conferimento delfincarico di formazione, supporto specialistico e consulenza
ed il relativo avviso ' _ -
La determina n.17 del 22.2.2021 di nomina della Commissione
it verbale delle operazioni di selezione del 4.3.2021 prot. 314

CONSIDERATO/A -
Che in data 4.3.2021 [a Commissione ha provveduto all’espletamento delle opera-
zioni di valutazione dei titoli dell’'unico candidato, di espletamento del collogquio e di
apertura dell'offerta economica
Che all'esito delle operazioni di valutazione la Commissione ha ritenuto che I'offer-
ta dell'avv. Mauro Fusco, pari ad € 60.278,40 comprensivo di spese generali ed
oneri previdenziali, al netto di IVA, sia senz'altro congrua alla luce delle tarifie pro-
fessionali vigenti ed anche in considerazione del precedente contratio per servizi
analoghi _
Che tale importo ha sufficiente copertura economica nelle risorse economiche e di
bilancio della societa (previste nel budget 2021 e 2022)
La regolarita della procedura di selezione

' DETERMINA .
Di approvare gli atti della procedura di selezione indetta con determina n.7 del
18.1.2021
Di affidare, conseguentemente, lincarico di formatore. del personale, supporto
specialistico in materia di appaiti nonché consulente legale della societa allavv.
Mauro Fusco con studio in Napoli alla via s.Giacomo 15, P.IVA 06044831219 per
I'importo annuo di € 60.278,40 oltre IVA
Di impegnare la corrispondente cifra neli'apposito capitolo del bilancio della socie-
ta per le annualita di riferimento.
Di stipulare con il professionista apposito contratto di incaricg
requisiti di legge.




VISTO/A o ' S - -
= Lart. 3.5 Delio Statuto di Flegrea Lavoro 8.p.A. che conferisce autonomia negozale
alla societa , S - R L
~ ~ Ilverbale dellassemblea dei soci del 05.12.2013 @ del 10.12.2019
~ L'art. 36 comma 2 letto. a del D.Igs. 50/16 che consente di acquisire mediante affida-
mento diretto servizi, forniturs, lavori di valore inferiore ad € 40.000 -
- — 'Laripresa dell'emergenza sanitaria dovuta alla diffusione del virus COVID-19
—.. L'esito della riunione del COMITATO AZIENDALE COVID-19, dal cui verbale. si
-evince la necessita di adottare il massimo delle precauzioni come forma di preven-
_ zione al contagio S . -
CONSIDERATA/O ‘ » : ’
+ ~ Che 'emergenza sanitaria dovuta alla diffusione del virus COVID-19 richiede partico-
lari misure a tutela della salute dei dipendenti; _ o
'~ La necessita di prevenire qualsiasi diffusione del virus COVID 19 tra i dipendenti delia,
. Flegrea Lavoro S.p.A. - o o N _
- — L'esigenza di assicurare a tutti- i dipendenti della Flegrea Lavoro S.p.A. le giuste e
© hecessarie garanzie sanitarie nell'esercizio delle loro funzioni lavorative;. - .
— Che la Farmacia COMUNALE, sita in Via Giulio Cesaire 145 in Bacoli; contattata,
stante 'urgenza, per le vie brevi, ha fatto pervenire a mezzo PEC (prot.n.334) in data
- 08.03.2021 un preventivo di €uro 22,00 per ogni singolo tampone da effettuare:

- — Che la Farmacia COMUNALE assicura la comunicazione del risultato dei singoli test
effetiuati a tutti i dipendenti sulla piattaforma regionale del sistema Sanitario della
‘Regione Campania; ‘ o o '

— Che il la Farmacia COMUNALE appare senz'altro idonea ad eseguire tale servizio;

- — Che Fofferta délla Farmacia COMUNALE soddisfa le esigenze tecniche ed economi-

“che della Flegrea Lavoro S.p.A. - - L
— Che il prezzo offerto & inferiore alla soglia di € 40.000 entro la quale il codice degli
appalti consente I'affidamento diretio K -
— La disponibilita neila previsione di bilancio della societa delia somma necessaria ad
effettuare tale spesa; . oo -
' DETERMINA '

- 1. Di affidare Ia Farmacia COMUNALE sita in Bacoli, alla Via Giulio Ceéare 145,Partita {VA
- 02525240590, il servizio di cui a!l’oggettcl per Euro 22,00 (VENTIDUE,00) per.ogni singolo -

tampone effetiuato : : . :
2. Di impegriare la spesa nel bilancio per l'esercizio in corso, utilizzando i fondi all'uopo
destinati. S '

3. Di formalizzare Faffidamento della fornitura mediante la sottoscrizione dell'offerta a titolo

di accettazione
4. Di nominare RUP il Rag. Gennaro Ruggiero

- 5. Il presente affidamento diverra efficace dopo la verifica dei requisiti preécritti dalla legge.




VISTO/A

- Lart. 3.5 Delio Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale

alla societa :

- Il verbale deil'assemblea dei soci del 5.12.2013

L'art. 36 comma 2 lett. a del D.Igs. 50/2016, cosi come temporaneamente modifica-
to dal D.L. 16.7.2020 n.76, convertitc con madifiche  ‘dalla Legge n.120

- dell'11.9.2020, che consente-di acquisire mediante affidamento diretto_servizi di va-
“lore.inferiore ad € 75.000 : '

~ Lofferta presentata in data 09.03.2021 dallArch. Simone Amato che si dichiarava

disponibile al’espletamento delie attivita in oggetio per un compenso di € 1.500,00
oltre IVA 22% e cassa previdenziale 4% o '

CONSIDERATO

0

2)
3)

4)

La congruita dell'offerta di cui sopra; :
L'indispensabilitd dell’'ottenimento di quanto in oggetto per e attivita curate dalla ns.
Societa; ' '

Che il prezzo offerto & inferiore aila soglia di € 75.000,00 che prevede per le stazioni
appaltanti di procedére all’affidamento di lavori, servizi e forniture mediante affida-
mento diretto;

La disponibilita nelia previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad
effettuare tale spesa;

DETERMINA

. Di affidare all'Arch. Simone Amato con studio in Napoli alla Via Francesco Flo-
rmo n. 14 la prestazione professionale di cui alloggetto al compenso di €
1.500,00 (Millecinquecento/00) oltre IVA e Cassa Previdenziale;

Di impegnare la spesa sopra indicata nel Bilancio per I'esercizio in corso, utiliz-
zando i fondi all'uopo destinati; ' .

Di formalizzare Faffidamento del servizio mediante sottoscrizione dell'offerta a
titolo di accettazione

Di nominare RUP Ia Sig.ra Giuseppina Tiano

La presente determina diverra efficace dopo fa verifica dei requisiti prescritti dalla legge.
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VISTO/A

- L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che coﬁférispe autonomia negoziale alla so-

cietd

il verbale dell'assemblea dei soci del 5.12.2013

iID.Lgs. 50/2016 _ '
il D.L.. 6 huglio 2012, n. 95, art. 1, .7, convertito con modificazioni daila L. 7 agosto 2012, n.
135, laddove dispone che le amministrazion; pubbliche, relativamente alle categorie merceo-
logiche energia elettrica, gas, carburanti rete e carburanti extra-rete, combustibili per riscal-
damento, telefonia fissa e telefonia mobile, sono tenute ad approvvigionarsi attraverso [e
-convenzioni o gli accordi quadro messi a disposizione da Gonsip S.p.A. e dalle centrali di
committenza regionali di riferimento, ovvero utilizzando i sistemi telematici di negoziazions -
messi a disposizione dai soggetti sopra indicati; ‘

Il comma 494 della legge finanziaria 2016 che obbliga le Amministrazione Pubbliche ad ap-
provvigionarsi di carburante tramite convenzioni CONSIP non consentendo la possibilita di
ricorrere alla cd. “outside option” ovvero di praticare il rilancio competitive sul prezzo CON-
SIP ai fine di ottenere un prezzo pit vantaggioso. :

CONSIDERATO

Che vi & la necessita e I'urgenza di provvedere alla fornitura dei carburanti destinati agli au-
tomezzi in uso alla Flegrea Lavoro S.p.a. egsendo i precedenti acquisti in via di esaurimento

Che I'Accordo quadro pef la fornitura di carburante per autotrazicne dietro presentazione di
fuel card — Fuel card , & cui la scrivente societa ha aderito con determina n. 73 del
19.2.2019, & ancora attivo , _ :

che tale accordo ha come soggetio contraente ITALIANA PETROLI SPA

..Che con determine n.14 del.12.2.2019, n. 54 dell'1.7.2019, n. 73 del 19.9.2019, n. 20 dei

8.3.2020, n.54 dell'11.8.2020, n.76 del 13.11.2020 si & provveduto ai primi acquisti di buoni
carburante _ :

che in considerazione deilimminente esaurimento del precedente ordine, appare opportuno
procedere ad acquisti di carburante corrispondenti al fabbisogno di circa 4 mesi

Che ia fomitura sara finanziata con fondi di bilancio :

DETERMINA

1) Di affidare ex art. 36 comma 2 lett. a) alla ITALIANA PETROLJ SpA, PIvAa
00051570893, con sede in Roma aila via Salaria 1322 'acquisto di Fuel cards destinate
agli automezzi di Flegrea Lavoro per un importo compiessivo massimo di € 39.900.

2) Didare atto che la fornitura sara finanziata con fondi ordinari di bilancio.

3) Di nominare RUP per la presente procedura il Responsabile Tecnico delfla societa dott.
Rosaric Apreda, conferendegli mandato di provvedere con la massima urgenza agli
adempimenti necessari al perfezionamento deil'acquisto.
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VISTO/A :

— L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia
negoziale alla societa

— lt verbale dell'assemblea dei soci del 5.12.2013 :

— L'art. 36 comma 2 lett. a del D.Lgs. 50/2016 che consente di acquisire
mediante affidamento diretto servizi, forniture, lavori di valore inferiore ad
€ 40.000 '

~ L'offerta presentata in data 02.04.2021 dalla ditta MONTUORO S.r.l.

CONSIDERATA/O

La congruita dell'offerta della ditta MONTUORO S.r.I. che ha offerto un prezzo di €
160,00 oltre IVA per l'esecuzione del servizio di cui trattasi per la durata di anni
uno , accettando le condizioni stabilite dalia scrivente stazione appaltante

il prezzo offerto & inferiore alla sogfia di € 40.000 entro la quale il codice degli
appalii consente l'affidamento diretto

la disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria
ad effettuare tale spesa;

DETERMINA

1. Di affidare alta ditta MONTUORO S.r.l. con sede in Venafro (IS), il servizio di
cui sopra al prezzo di € 160,00 (CENTOSESANTA/00) pil IVA, olire eventuali in-
terventi tecnici su richiesta _

2. Di impegnare la spesa di € 600,00 nel bilancio per l'esercizio in corso, utiliz-
zando i fondi all'uopo destinati :

Di stipulare il contratto con la Ditta affidataria mediante sottoscrizione del relativo
preventivo per accettazione.

3. Di nominare RUP del presente procedimento Ia Sig.ra Giuseppina Tiano
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VISTO/A
L'art.3.5 dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa; . ,
— il verbale dell'assemblea dei soci del 05.12.2013 e del 10.12.2019
- Il D.Lgs. 50/2016

!

CONSIDERATO

- Che la Flegrea Lavoro S.p.A. per Pespletamento delle proprie attivita di raccolia e
trasporto dei rifiuti differenziati necessita di fornire gli utenti commerciali di bidoni car-
rellati di diverse tipologie;

~ L'indagine di mercato compiuta dagli uffici amministrativi e dal Responsabile Tecnico;

— Che una formtura di un quantitativo fimitato di bidoni carrellati risulterebbe economi-
camente non conveniente

— Che la Flegrea Lavoro S.p.A. non dispone di spazi adeguati al ricovero/deposito dei
bidoni carrellati per la raccolta differenziata;

-~ Che la ditta L.T.A. s.r.l.,contattata per vie brevi si & detta disponibile ad una fornitura

da effettuare in tre tranche nel corso dei 18 mesi a seguire dall'eventuale ordine;
— Che il data 26.03.2021,prot. int n.420, la Flegrea Lavoro S.p.A. ha richiesto a mezzo
PEC, alia ditta L. T.A, s.r.L, (n offerta tecnica ed economica per Pacquisto di :
o numero 200 bidoni carrellati porta rifiuti da 120 litri
e numero 120 bidoni carrellati porta rifiuti da 240 litri
e numero 75 bidoni carrellati porta rifiuti da 1100 litri
~ Che la ditta L.T.A. s.r.l,, in data 31.03.2021, prot. int. n.457, faceva pervenire, a
mezzo PEC, la seguente offerta economica con allegate schede tecniche:
o €uro 24,00 per ogni bidone carrellato porta rifiuti da 120 litri
e €uro 34,00 per ogni bidone carrellato porta rifiuti da 240 litri
e €uro 190,00 per ogni bidone carrelfato porta rifiuti da 1100 litri
— Che i prezzi offerti sono comprensivi di stampa del Iogo aziendale con la numera-
zione serigrafata a fuoco su ogni singolo bidone ed & garantita la consegna in tre
tranche nel corso dei 18 mesi a seguire dall'ordine
— Che laditta L.T.A. s.r.l. & presente sul MEPA con i prodotti di cui sopra cosi come
indicati nella seguente tabella:

CODICE MEPA | DESCRIZIONE ARTICOLO €UROQ

cass. 1100 It Cassone Carrellato 1100 litri 190,00
Bid.120 Bidone Carrellato ‘1‘ 20 Ltri _ 24,00
bid.240 Bidone carrellato 240 litri 34,00

= Che il relativo prezzo & inferiore alla soglia di € 40.000 entro la quale il codice degli
appalti consente l'affidamento diretto da parte del responsabile del procedimento;
— La disponibilita nella previsione di bllancio de!la societa della somma necessaria ad
effettuare tale spesa; '

___ DETERW i’NAf
1) Dl procedere all’ acqwsto tramlte_ MEPA della fornitura di cui sopra per un -
importo  complessivo di "€ - 23. 130 00 (euro VENTITREMILACENTO-

TRENTA) oltre IVA comprensivo delle spese di trasporto
2. Diimpegnare la spesa sopra indicata nel bilancio per 'esercizio in corso, ut:h

i fondi alfuopo destinati. g
3. Dinominare R.U.P. del seguente provvedimento il R.T. , Dott. Rosarig
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L'art. 3.5 dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa

I verbale dell'assemblea dei soci del 05.12.2013 e del 10.12.2019

L'art.36 comma 2 lett. A del D.Lgs.50/16 che consente di acquisire mediante affida-
mento diretto servizi, fomiture, lavori di valore inferiore ad € 40,000

DERATO/A .
Che il sistema meccanizzato di emissione dei FIR (Formulari [dentificazione Rifiuti)
prevede la stampa su 4 fogli copiativi a modulo continuo;

‘Che tale tipo di stampa e possibile effettuarla solo con stampanti ad aghi

Che & necessario fornire gli uffici logistici di una ulteriore stampante ad aghi per
garantire la necessaria continuita di lavoro in caso di indisponibilita delia attuale
stampate

L'indagine di mercato compiuta dagli uffici di Flegrea Lavoro s.p.a.

L'offerta pervenuta a mezzo PEC in data 30.03.2021 e assunta in pari data al pro-
tocolio interno n.441, dalla ditta EUROFFICE st

Che l'offerta della EUROFFICE srl, soddisfa le esigenze tecniche ed economiche
della Flegrea Lavoro S.p.A. ‘

Che il prezzo offerto & inferiore alla soglia di € 40.000 entro la-quale il codice degli
appalti consente l'affidamento diretto;

La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad
effettuare tale spesa;

DETERMINA

Di affidare alla ditta EUROFFICE srl, sita in Marano (Napoli) alla Via del Mare ,55 ,
Partita IVA 05318641213, la fornitura di cui all’'oggetto al prezzo complessivo di Euro
230,00 (duecentotrenta,00) oltre VA, comprensiva di spese di frasporto.

Di impegnare la spesa di Euro 230,00 oltre IVA, nel bilancio di esercizio in cOorso,
utilizzando i fondi alluopo destinati.

Di formalizzare I'affidamento della fornitura mediante sottoscrizione della offerta a
titolo di accettazione

Di nominare RUP Il Rag. Gennaro Ruggiero

Il presente affidamento diverra efficace dopo la verifica dei requisiti prescritti dalla

iegge
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DETERMINA N, 5?3 DEL 12 APRILE 2021 ~ Acquisizione sotto soglia mediante affidamento diretto
deila fornitura di n, 2 (due) computer/notebook Hp Probook 470 G7. GVG- ZARBMABE At A

Visto

L’Amministratore Unico di Flegrea Lavoro spa, ing. Renzo Geronazzo

L'art. 3.5 dello Statuto di Fiegrea lavoro spa che conferisce autonomia negoziale alla
Societa: .

Il verbale dell-’assemblea dei soci del 05.12.2013 e del 10.12.2019;

L'art. 36 comma 2 lett. A del Digs 50/16 che consente di acquisire mediante affidamento
diretto servizi, forniture, iavori di vaiore inferiore ad € 40.000,00 (quarantamila/00);

Considerato

B ow

224

Che i due personal computer in dotazione del personale degli Uffici Amministrativi, sig.ra
Giuseppina Tiano e Gaetano Basile sono stati acquistati da circa 6 (sei) anni;

Che & opinione comune che il cambio dell'apparecchio dovrebbe essere fatto ogni 3 anni
ciréa;

- Che il pc in dotazione del sig. Basile Gaetano ha improvvisamente smesso di funzionare

per cui e anche in considerazione dell’attivita lavorativa del dipendente, & stato necessario
richiedere urgente consulenza alla Ditta Euroffice srl che, tramite il proprio tecnico sig.
Daniele Pierno, in data 7 aprile 2021 ha ritirato il computer per tentare di recuperarne i dati;
L'offerta richiesta con carattere di urgenza alla stessa Ditta e pervenuta in data 8 aprile
2021 a mezzo mail ed assunta al protocollo generale della Societa al n. 485/2021 che &
parte integrante del presente atto; - _

Che la descritta offerta soddisfa le esigenze tecniche ed economiche delia Flegrea Lavoro
spa; . _

Che il prezzo offerto & inferiore alla soglia di € 40.000,00 (quarantamila/00) entro Ia quale il
codice degli appalti consente Faffidamento diretto: _ :

La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad
effettuare tale ed urgente spesa;

DETERMINA

Di affidare alla ditta EUROFFICE srl, sita il Marano {Napoli) alla Via del Mare n. 55, Partita
I.V.A. 05318641213, la fornitura di n, 2 (due) computer/notebook Hp Probook 470 G7 cosi
come riportato nel preventivo gia descritto al prezzo complessivo di € 2.300,00
(duemilatrecento/00) oltre IVA al 22%, -

Dt impegnare la spesa di € 2.300,00 (duemilatrecento/OO) oltre IVA al 22%, nel bilancio di
esercizio in corso, utilizzando i fondi alluopo destinati:

Di nominare RUP la signora Giuseppina Tiano;

Il presente affidamento diverra efficace dopo la verifica dei requje
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VISTO/AIE

— Lart. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa

- il verbale dell'assemblea dei soci del 5.12.2013 e del 10.12.2019

— i D.Lgs. 50/2016 : .

— La necessita di Flegrea Lavoro SpA di procedere allo smaltimento di circa 80 pneu-
matict fuori uso

~ L'esito delfindagine di mercato compiuta dal Responsabile Techico di Flegrea Lavoro

— 1l preventivo della ditta Ambiente S.p.A. prot.n. 495 del 12.4.2021
CONSIDERATO/A

—~ Che le spese di prelievo e trasporto sono a cario della societa scrivente, mentre quelle
di smaltimento sono a carico del comune e verranno, come da accordi, successiva-
mente ribaltate allo stesso, ‘

— lofferta della ditta Ambiente S.p.A. di € 400 + VA per il frasporto e di € 450/t + IVA
per il conferimento appare sicuramente pitl idonea a soddisfare le esigenze della so-
cietd ed in linea con i dati di mercato -

— Che l'importo rientra nel limite di spesa di cui all'art. 36 d.Lgs. 50/2016 e che sussi-
stono i presupposti dell'affidamento diretto da parte del responsabile del procedi-
mento. ' -

— La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad
effettuare tale spesa;

DETERMINA
1.Di affidare alla ditta Ambiente S.p.A. con sede in via Bertolotti 7, Torino, il servizio di
smaltimento di n. 80 penumatici fuori suo cod. CER 160103, come dettagliato nel preventivo
prot.n. 495 del 12.4.2021 per l'importo complessivo presunto di € 1000,00 oltre |.V.A.
2. Di impegnare la corrispondente cifra nelf'apposito capitolo del bilancio della societa.

3. di nominare RUP il Responsabile Tecnico Dott. Rosario Apreda

3. Di formalizzare I'affidamento mediante sottoscrizione del preventivo dopo la verifica dei
requisiti prescritti dalla legge per il soggetto afﬁdatariq. e
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VISTO/A
L'art. 3.5 dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa;
1l verbale dell'assemblea dei soci del 05.12.2013 e del 10.12.2019
Che Flegrea Lavoro S.p.A. si trova nella necessity di procedere all'acquisto della
massa vestiaria estiva e dei DPI per i dipendenti;
Che a seguito dell'incontro. tenutosi in data 07.04.2021 tra;
Responsabile del Servizio di Prevenziorie e Protezione,
Responsabile Sindacale Aziendale,
Responsabile dei Lavoratori per Ia Sicurezza
Responsabile Acquisti
la Flegrea Lavoro S.p.A., attraverso i sui responsabili ha individuato i capi necessari
per soddisfare il fabbisogno dei dipendenti tutti (prot.int.476);
Lindagine di mercato compiuta dagli uffici amministrativi e dal Responsabile Tecnico
di Flegrea Lavoro S.p.A.
L'offerta pervenuta a mezzo PEC il 12.04.2021, prot.int. n 498, dalla ditta L'ANTIN-
FORTUNISTICA s.a.s. di P. e A. Lamberti, sita in Bacoli (Napoli) alla Via Cuma n.207
PANTALONE IN TESSUTO LEGGERO HV BICOLORE VERDE/BLU € 15,00 CAD.
POLO COTONE MANICA CORTA COL. GRIGIO CHIARO € 8,00 CAD.
T-SHIRT COTONE 160 GR MANICA CORTA COL. GRIGIO CHIARO € 5,00 CAD.
CALZATURA DIADORA ESTIVA € 45,00 SINGOl:O PAIA
GILET MULTITASCHE HV CON CERNIERA € 13.00 CAD.
POLO DI RAPPRESENTANZA € 14,00 CAD.
Che l'offerta della ditta ’ANTINFORTUNISTICA s.a.s., soddisfa le esigenze tecniche
ed economiche della FLEGREA LAVORO S.p.A.
L'art.36 comma 2 lett. A del D.Lgs.50/16 che consente di acquisire mediante affida-
mento diretto servizi, forniture, lavori di valore inferiore ad € 40.000
CONSIDERATO/A
La necessita e I'urgenza di dotare i lavoratori della necessaria massa vestiaria estiva
e dei Dispositivi Protezione Individuale;
Che il prezzo offerto & inferiore alla soglia di € 40.000 entro la quale il codice degli
appalti consente {'affidamento diretto;
La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad
effettuare tale spesa
DETERMINA
bi affidare alla ditta 'ANTIFORTUNISTICA s.a.s. di P. e A. Lamberti, sita in Bacoli
(Napoli) alla Via Cuma n.207 - Partita IVA 04350881217, la fornitura di cui all'og-
getto al prezzo complessivo € 4.372,00 (quattromiIatrecentosettantadue,OO), oltre
IVA, compreso imballaggio, trasporto e personalizzazione di ogni singolo capo con
logo aziendale, cosi come di seguito descritta :

- 66 PANTALONI IN TESSUTO LEGGERO HV BICOLORE VERDE/BLU X € 15,00 =€ 990,00
- 66 POLO COTONE MANICA CORTA COL. GRIGIO CHIARO x £ 8,00 = € 528,00

- 132 T-SHIRT COTONE 160 GR MN CORTA COL. GRIGIO CHIARO x € 5,00 = € 660,00

. 33 PIA DI CALZATURE DIADORA ESTIVA X € 45,00 = € 1.485,00

- 33 GILET MULTITASCHE HV CON CERNIERA X € 13.00 = € 429,00
. 20 POLO DI RAPPRESENTANZA X € 14,00 = € 280,00 o

1
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VISTO

- Lart. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale alla so-
cieta

— il verbale dell'assemblea dei soci del 5.12.2013 e del 10.12.2019

— W D.Lgs. 50/2016 art. 36 commia 2 [ett. A)

CONSIDERATO/A

— Che Flegrea Lavoro S.p.A. si trova nella necessita di rinnovare F'autorizzazione unica ambien-
tale ai sensi del DPR 59/2013 relativa al C.C.R.di via Cuma n 232

- Che sussiste, a tal fine, lesigenza di acquisire supporto specialistico ai fini delia predisposi-
zione della documentazione tecnica e degli elaborati tecnici e grafici necessari '

— Che daindagine di mercato effettuata al responsabile tecnico di Flegrea Lavoro & risultato che
la societa Imperia s.r.l. ha i requisiti ed il curriculum aziendale necessario per tale attivita di
stpporto )

- Che la societd in questions, interpellata per le vie brevi ha fatto pervenire con nota prot. 427
del 26.03.2021 un preventivo di € 2.700+ [VA per Fattivita in questione

— Che Pimporto offerto appare congruo e rientra nel limite di spesa di cui all’art. 36 comma 2 lett,
a) del D.Lgs. 50/2016 e che sussistono i presupposti dellaffidamento diretto da parte del re-
sponsabile del procedimento. '

— La disponibifita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad effettuare
tale spesa.

DETERMINA

1. Di affidare alla ditta Imperia s.r.l, P.IVA 05974350653 con sede in via Antonio lannuzzi n.35,
Salemo, il servizio di supporto specialistico ai fini della predisposizione della documentazione tecnica
e degli elaborati tecnici e grafici necessari al rinnovo dell'autorizzazione unica ambientale ai sensi
del DPR 59/2013 relativa al C.C.R.di via Cuma cosi come da preventivo prot.427 del 26.3.2021, per
il prezzo complessivo stimato di € 2.700 (euro duemilasettecento) oftre L.V.A.

2. Diimpegnare la corrispondente cifra nell'apposito capitolo del bilancio della societa per le annua-
litd di competenza.,

3. Di formalizzare I'affidamento mediante sottoserizione del preventivo / stipula di apposita scrittura
privata dopo la verifica dei requisiti prescritti dalla legge per il soggsito affidatario.

4. Di nominare RUP il dott. Rosario Apreda.
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VISTO/A _
— Lart. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa
— l verbale delttassemblea dei soci del 5.12.2013
— L'art. 36 comma 2 lett. b del D.lgs. 50/2016

CONSIDERATA/O

— Che la societa scrivente & sotto pressione da un punto di visto operativo a causa di
una serie di circostanze (adesioni a “quota 1007, pensionamenti, malattie per Covid
e provvedimenti interdittivi della Magistratura) che hanno sensibilmente ridotto il
personale, attualmente sottodimensionato rispetto al fabbisogno dalla societa.

— Che il carico di lavoro della societd & soggetto ad un forte incremento estivo, causa-
to dalle attivita turistiche, balneari e nautiche

~ Che il personale operativo attualmente in organico risulta provato dalle attivita ag-
giuntive di sanificazione del territorio prestate per 'emergenza COVID-19.

— Che sussiste, pertanto, lesigenza di integrare con la massima urgenza l'organico
della societa, al fine di non interrompere il servizio di raccolta differenziata porta a
porta dei rsu. _

~ Che; in particolare, risulta essenziale ed improrogabile I'esigenza di assumere n.8
operatori livello professionale J, n.7 autisti livello professionale 4 con CQC, n.1 con-
troller di gestione, livello 8, n.1 informatico fivello 8.

~ Che la situazione & stata pit1 volte prospettata all'azionista unico.

— Che nel mese di aprile 2021 & stata attivata, per la copertura del relativo fabbisogno
occupazionale, la procedura finalizzata alPassegnazione temporanea delle unita di
personale def Consorzi di Bacino della Regione Campania costituiti ai sensi della
tegge regionale 10/1993 e delie societa da essi partecipate, anche in via indiretta,

— Che tale procedura non ha, tuttavia, avuto esito positivo, non essendovi tra le unita
a disposizione, addetti con i profili professionali ricercati.

— Alfine di garantire la corretta erogazione dei servizi da parte della scrivente si ritiene
indispensabile procedere, con la massima urgenza, all'affidamento del servizio di
somministrazione di lavoro temporaneo, per diciassette settimane, di n.16 unita di
personale full time ascrivibili ai livelli del CCNL lavoratori addetti servizi ambientali- -
raccolta, trasporto e smaltimento rifiuti FISE-ASSOAMBIENTE di seguito indicati,
ed, in particolare:

® n.8 unita di personale ascrivibili ai livelli del CCNL lavoratori addetti servizi
ambientali-raccolta, trasporto e smaltimento rifiuti FISE-ASSOAMBIENTE - AREA
SPAZZAMENTO, RACCOLTA E ATTIVITA AMBIENTALI COMPLEMENTARI, LI-
VELLO PROFESSIONALE J (lavoratori che eseguono operazioni esecutive semplici
anche utilizzando attrezzature macchinari o strumenti a motore, nonché veicoli per

1
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Flagrea Lavoro s.p.A.

Sede legale: Amministrazione e Sede Operativa:

ﬁpﬂ?ﬂ Bagoli NA Via Cuma n, 232 - 80070 - Bacoll NA - tel. 081 5236130
jvia Lungolago, 4
PIVA 07748590630

fax 081 8535368 -

FLEGREALAVORO

VISTO/A _

— L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia
negoziale alla societa ‘

— Il verbale dell'assemblea dei soci del 05.12.2013 e del 10.12.2019

— L'art. 36 comma 2 [etto. a del D.lgs. 50/16 che consente di acquisire median-
te affidamento diretto servizi, forniture, lavori di valore inferiore ad € 40.000

— Laripresa delPemergenza sanitaria dovuta alla diffusione del virus COVID-19

— La comunicazione fatta per vie brevi da parte di un dipendente della Flegrea
Lavoro S.p.A. della sua positivita al virus COVID 19;

CONSIDERATA/O

-~ Che emergenza sanitaria dovuta alla diffusione del virus COVID-19 richiede
particofari misure a tutela della salute dei dipendenti;

~ La necessita di prevenire qualsiasi diffusione del virus COVID 19 tra i dipen-
denti deila Flegrea Lavoro S.p.A. )

~ l'esigenza di assicurare a tutti i dipendenti della Flegrea Lavoro S.p.A. le
giuste e necessarie garanzie sanitarie nell’esercizio delle loro funzioni [avora-
tive:

— Che la ditta INFINITY CONTROL s, contattata, stante 'urgenza, per le vie
brevi, ha fatto pervenire un preventivo di €uro 65,00 per oghi singolo test
clinico molecolare Metodo PCR Real Time da eseguire;

— Che la ditta INFINITY CONTROL srl appare senz'altro idonea ad eseguire ta-
le servizio; :

— Che l'offerta della ditta INFINITY CONTROL srl soddisfa le esigenze tecniche
ed economiche della Flegrea Lavoro S.p.A.

— Che il prezzo offerto & inferiore alla soglia di € 40.000 entro [a quale il codice
degli appalti consente I'affidamento diretto

— La disponibilitd nella previsione di bilancio della societa della somma neces-
saria ad effettuare tale spesa; ‘

DETERMINA
1. Di affidare alla ditta INFINTY CONTROL s, sita in San Sebastiano al Vesuvio,
alla Via Degli Artigiani,22,Partita [IVA 08300761213, il servizio di cui all'oggetto per
un totale complessivo di Euro 2.210,00 (Duemiladuecentodieci/00)
2. Di impegnare la spesa di € 2.210,00 nel bilancio per I'esercizio in corso, utiliz-
zando i fondi all'uopo destinati.
3. Di formalizzare TPaffidamento della fornitura mediante la sottoscrizione
dell'offerta a titolo di accettazione
4. Di nominare RUP la Sig.ra Giuseppina Tiano
5. Ii presente affidamento diverra efficace dopo la verifica dei 1 quigiti prescritti
dalla legge.
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Flegrea Lavoro s.p.A. _ .

Sede legale; Amministrazionie e Sede Ofiera
Bt Bagall NA Via Cuirid 1, 232 - 0070 - Baisk NA
via [origolagn, £ fax 081 8535388 - . e
RIVA 07748590630

VISTOA _ .
= Lart. 3.5 dello Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomia negoziale alla societa
~ [l verbale dellassemblea dei soci del 5.12.2013 e del 10.12.2019

= L'art. 36 comma 2 latt. A del D.lgs. 50/16 che consente di acquisire mediante affidamento
diretto setvizi, forniture, lavori di valore inferiore ad € 40.000

CONSIDERATAIO ~
— - Che il Centro di Raccolta Rifiuti Comunale sito in Bacoli a Via Cuma 232, e gestito dalla scri-
7 vente-$ dotato di una regolare ‘pesa a ponte™
L — .Che |a‘pesa a ponte”, in quanto strumento di misura & soggetta alf'obbligo delia verifica pe-

riodica triennale, cosi come stabilito dallarticolo 8 del DL n 93 de] 21 04,2017

— Che a seguito dellintervento di verifica periodica effettuato dalla SOCIETA’ BILANCIAI IN-
TERNAZIONALE srl (giuista determina di affidamento n 14 del 15.02.2021 ), & stato riscontrato

- unguasto al terminale di pesatura;

—. Che la SOCIETA’ BILANGIAI INTERNAZIONALI st con sede in Napoli alla Via L. Volpicelia,
222, Partita IVA 0806871 1214, ha fatto pervenire a mezzo PEC (prot.int. 544 del 23.04.2021 )
un preventivo per la riparazione e ripristino del terminale di pesatura della pesa di€uro 380,00
oltre IVA - : :

— Che la SOCIETA’ BILANCIALI INTERNAZIONALE sl appare senz'altro idonea ad eseguire
tale servizio di riparazione; :

— Che Jofferta techica ed economica soddisfa le esigenze della Flegrea Lavoro SpA

— GChe il prezzo offerto & inferiore alla soglie di €uro 40.000 entro il quale il codice degli appalti
consente Fafiidamento diretto

DETERMINA

1. Diaffidare alla SOCIETA’ BILANGCIA] INTERNAZIONALI srl con sede in Napoli alla Via Luigi
Volpicella, n222, Partita IVA 0606871 1214 il servizio di riparazione e ripristino del terminale
di pesatura della pesa per un totale complesso di € 380,00 (trecentottanta/00) oltre VA

Di impegnare la spesa di € 380.00,@@ + iva, nel bilancio per l'esercizio in corso, utilizzando i
fondi alf'uopo destinati. '

3. Di stipulare il contratto con Ditta affidataria mediante sottoscrizione de! relativo preventivo
per accettazione. -

Di nominare come RUP del presente procedimento il Rag. Gennaro Ruggiero

Il presente affidamento diverra efficace dopo la verifica dei requisiti prescritti dalia legge.
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VISTO ‘

L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomia negoziale alla societa
il verbale dell'assemblea dei soci del 5.12.2013 e del 10.12.2019 -

l1D.Lgs. 50/2016 art. 36 comma 2 et A)

CON

SIDERATO/A
Che Flegrea Lavoro S.p.A. sitrova nelia necessita di rinnovare l'autorizzazione unica ambien-
tale ai sensi del DPR 59/2013 ralativa al C.C.R.dfvia Cuma i 232 -
Che a tal fine, & stata incaricata la ditta IMPERIA s (determina n 37 del 190.04.2021 )
Che a ditta IMPERIA sr] a seguito di un primo soprailuogo presso il CCR comunicava Fesi-
genza di effettuare una pulizia generale e radicale della intera rete fognaria;
Che il responsabile tecnico di Flegrea Lavaro SpA nel Dicembre del 2020 ha gia effettuato un
indagine di mercato, per Ia quale & agli atti un preventivo/offerto deila ditta GF SERVICE srl
(prot. 1628 del 28.12.2020) '
Che la ditta GF SERVICE sfl, interpellata per le vie brevi ha confermato Fofferta del 28.12.2020
[’urgenza determinata dalla necessita di oftemperare al rinnovo della autorizzazione unica
ambientale
Che la ditta GF SERVICE srl, appare senz’altro idonea ad eseguire tale lavoro
Che l'importo offerto appare congruo e rientra nel limite di spesa di cui alf'art. 36 comma 2 lett,
a) del D.Lgs. 50/2016 e che sussistono i presupposti del'affidamento diretto
La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad effettuars
tale spesa.

DETERMINA

Di affidare alla ditta GF SERVICE s.r.l., Partita IVA 005169681219 con sede in Bacoli alla
via Giulio Cesare n 109 , il lavoro di pulizia della rete fognaria della sede operativa di Via
Cuma 232 in Bacoli (Napoli) e il trasporto a smaltimento dei rifiuti derivanti dalla pulizia cosi
come da preventivo prot. 1628 del 28.12.2020, per il presunto importo di € 10.000,00 (dieci-
mila,00)

Di impegnare la corrispondente cifra nellapposito capitolo del bilancio della societa per le
annualita di competenza, ,

Di formalizzare Paffidamento mediante sottoscrizione del preventivo / stipula di apposita
scrittura privata dopo Ia verifica dei requisiti prescritti dalla legge per il soggetto affidatario.
Di nominare RUP il Rag. Gennaro Ruggiero
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VISTO/A

L'art. 3.5 Dello Statuto di Fiegrea Lavoro 8.p.A. che confetisce autonomia negoziale
alla societa;

il verbale dell'assemblea dei soci del 05.12.2013;

le linee guida ANAC n. 12 aventi ad oggetto “Affidamento dei servizi legali” approvate
dal Consiglio dell'Autorita con delibera n. 907 del 24 ottobre 2018

l-a determina n.38 del 23.4.2021 di indizione della procedura di gara di cui all'oggetto
e pubblicata sul sito di Flegrea Lavoro S. p-A.

Le lettere di invito inviate an. 5 operatori di settore

CONSIDERATO/A

Che entro il termine 23.5.2021 alle ore 11:00 previsto nella lettera di invito & pervenuta
una sola offerta, cosi come attestato dal Responsabile AA.GG. con nota prot.6812 del
3.5.2021

Che si rende necessaria la nomina della commissione preposta all'espletamento della
procedura di gara

DETERMINA

Di disporre la nomina della Commissione con funzioni di seggio di gara nella persona
di:
1) Ing. Renzo Geronazzo — PRESIDENTE
2} Dott. Rosario Apreda - COMMISSARIO
3) Avv. Mauro Fusco - COMMISSARIO
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— L’art. 3.5 dello Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomia nego-

Ziale alla societa

~ llverbale dell'assemblea dei soci del 5.12.2013 e del 10.12.2019
— L'art. 36 comma 2 lettera A del D.Igs. 50/2016 che consente di acquisire me-

diante affidamento diretto servizi, forniture, lavori di valore inferiore ad €
40.000 -

CONSIDERATA/O

Che Ia Flegrea Lavoro SpA ha acquistato numero 03 minicompattatori per la
plastica e Falluminio da installare sul territorio comunale

Che I minicompattatori sono alimentati da corrente elettrica

Che i minicompattatori sono stati allacciati allimpianto elettrico della pubblica
flluminazione comunale dai tecnici comunali

Che per le operazioni di allaccio e stato indispensabile acquistare in modo
urgente i materiale elettrico necessario '

Che la ditta NONSOLOTERMO’CA_MINI di SCOTTO ROSATO GENNARO
contattata per vie brevi ha fornito tutto il materiali necessario '
Che il prezzo totale & inferiore alla soglia di € 40.000 entro la quale il codice
degli appalti consente I'affidamiento diretto ed alla soglia prevista dal regola-
mento interno per gli acquisti con il fondo aconomale;

L.a disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma neces-
saria ad effettuare tale spesa;

DETERMINA

. di liquidare la fornitura di cui all'oggetto per un totale di €uro 125,02 (cento-

venticinque,02) oltre IVA alla ditta NONSOLOTERMOCAMINI di SCOTTO
ROSATO GENNARO, sita in Bacoli (NA) alla Via Nerva 12, Partita IVA
07953161218

2. di autorizzare il pagamento, mediante il fondo economale

3. di impegnare la spesa di € 125,02 (oltre IVA) nel bila

ip per P'esercizio in

corso, utilizzando i fondi all'uopo destinati,
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VISTO/A g
— L’art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia he-
goziale alla societa _ _ :
— Il verbale dell'assemblea dei soci del 5.12.2013 e del 10.12.2019 _
— Lart. 36 comma 2 let. A del D.lgs. 50/16 che consente di acquisire mediante
affidamento diretto servizi, forniture, lavori di valore inferiore ad € 40.000
CONSIDERATA_IO : '
— Che Flegrea Lavoro si trova nella necessita e nellurgenza di eseguire lavori
di manutenzione straordinaria e riparazione del cancello scorrevole di entrata
del centro comunale di raccolta rifiuti sito in via Cuma 232 di Bacoli (Napoli)

~ Che la ditta FESTA GIUSEPPE, partita IVA 09490311215, contattata per vie

-brevi si & resa disponibile ad eseguire tali lavori in economia e comungue in
modo rapido ed urgente; ' , ‘
— Che la ditta FESTA GIUSEPPE ha fatto pervenire un preventivo per i lavori in
oggetto di Euro 450,00 compreso iva (prot.int.n.638 del 06.05.2021)
— Che Ia ditta FESTA GIUSEPPE, appare.senz'altro idonea ad eseguire i lavori
di cui sopra : :

— Che il prezzo offerto & inferiore alla soglia di € 40.000 entro la quale il codice

degli appalti consente I'affidamento diretto;
— La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma neces-
saria ad effettuare tale spesa; =
- DETERMINA
1. Di affidare alla ditta FESTA GIUSEPPE con sede in Bacoli (NA), via Pagliaro,23,
P.1. 09490311215, 'esecuzione dei lavori urgenti di manutenzione straordinaria e
riparazione del cancello scorrevole di entrata del CCRR di Via Cuma,232, in Bacoli
(NA) al prezzo complesso di € 450,00 0 (euro quattrocentocinguanta /00) iIVA compresa
2. Diimpegnare la spesa di € 450,00 nel bilancio per l'esercizio in corso, utilizzando
i fondi all'uopo destinati.
3. Di stipulare il contratto con Ditta affidataria mediante sottoscrizione del relativo
preventivo per accettazione.
4. Di nominare come RUP del presente procedimento il sig. Gennaro Ruggiero

Il presente affidamento diverra efficace dopo la verifica dei requisiti prescritti dalla
legge.
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ma 2 lett. A de| D.lgs. 50/16 che consente di acquisire mediante affidamento

 diretfo serviz, forniture, lavori divalore inferiore ad € 40.000
CONSIDERATA/O

—

Che il perpetuarsi dellemergenza sanitaria dovuta glla diffusione del virys COVID-19 richiede
particolari misure g tutela delia saiute dei dipendentj

Che fra le misure da adottarsj & necessario munire tutt j dipendenti dj dispositivi dj sicurezza,
nonché l'acquisto gj presidi sanitari specifici

In particolare sj rende necessarig Facquisto dj mascherine protettive FFP2 per garantire aj
dipendenti un livello dj sicurezza Superiore; .

Che risuitano quasi esaurite je giacenze in magazzino delie mascherine FFP2

Che risulta strategicamente ytile avere uUna scorta gi mascherine al fine di far fronte a quaisiasi
emergenza ed esigenza ‘ :

Le indagin; dj mercato compiute dagii uffici amministrativi € dal responsapile tecnico

Che ia dittg individuale MELCHIORR MATTEQ dj Osteliaio (FE) contattata per le vie brevi,
ha fatto pervenire a mezzo PEC (prot int. 653 del 13.05.2021) un offerta con allegate schede
fecniche, di Euro 0,32 per ogni singola Mascherina FFPZ gj colore nero :
Che la dittg MELCHIORR] MATTEO appare senz'aitro idoneg ad eseguire |z fornitura di cuj
alloggstto

Che il prezzo offerto & inferiora alla soglia dj € 40.000 entro Jg quale il codice degli appalti
Consente I'affidamentg diretto; ‘

La disponibilita nella previsione gj bilancio desllg societa della somma Necessaria ad effettuare
tale spesa;

fondi alf'uopo destinati

Di stipulare ji contratio con Dittg affidataria mediante sottoscrizione del relativo preventivo
per accettazione,

Di nominare come RUP del presente procedimento it Dot Rosario Apreda

Il presente affidamento diverra efficace dopo la verifica dei requisitj prescritti dailg legge.
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OGGETTO: DETERMINA N. 46 DEL 18.05.2021 DI ACQUISIZIONE SOTTO SO-
GLIA MEDIANTE AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI NOLEGGIO NU-
MERO DUE PRESSE SCARRABILI E PRELIEVO E TRASPORTO C/O PIATTA-
FORMA AUTORIZZATA. CIG ZA431C776C
CONSIDERATO/A

— Che il parco automezzi della Flegrea Lavoro S.p.A. & dotato di numero quat-
tro compattatori di grossa portata (n.1 tre assi / n.3 quattro assi) che tra le
altre cose vengono utilizzati per la raccolta e il traporto presso piattaforma
autorizzata dei rifiuti CER 15.01.01 (IMBALLAGGI in CARTONE) efo CER
20.01.01 (CARTA e CARTONE);

~ Che tali mezzi, in mancanza di isola ecologica e nei casi di indisponibilita
delle discariche e piattaforme, vengono utilizzati come BUFFER (polmone)
per il temporaneo stoccaggio dei rifiuti

— Che gli stessi devono essere softoposti ad un accurato intervento di manu-
tenzione straordinaria;

~ Che ia mancanza di due o pill automezzi sottoposti alla manutenzione cau-
serebbe un inevitabile disservizio a tutte le operazioni di raccolta e frasporto
dei rifiuti ed in particolare dei CER 15.01.01 e CER 20.01.01:

— Che l'eventuale noleggio di automezzi compattatori risulterebbe estrema-
mente dispendioso

— Che a seguito di un approfondita indagine di mercato compiuta dagli uffici
amministrativi e dal responsabile tecnico dell'azienda risulta piti conveniente
il noleggio di presse scarrabili da adibire alla raccolta dei rifiuti CER 15.01 .01
e CER 20.01.01

— Chevistalurgenzae emergenza & stata contattata per le vie brevi la societa
RICICLA s 1.1, che in data 18.05.2021 (prot.int.663) ha fatto pervenire un of-
ferta per il servizio di cui alloggetto: '

NOLEGGIO COMPATTATORI SCARRABIL] ELETTRICI € 250,00 /MESE CADAUNO —l

|_PRELIEVO E TRASPORTO COMPATTATORI PRESSO PIATTAFORMA € 80/VIAGGIO |

~ Che lofferta della ditta RICICLA s.1.l, soddisfa le esigenze tecniche ed eco-
nomiche della Flegrea Lavoro S.pA.

— Che la ditta RICICLA s.1.. appare sicuramente idonea a svolgere tale lavoro
| DETERMINA

1. Di affidare alla ditta RICICLA s.r.l. con sede legale in via Masullo, 37 int. 5,
80010 quarto (Napoli} Partita IVA 06063571217 i servizi di noleggio di n.02
presse scarrabili nonché il prelievo e trasporto presso piattaforma autorizzata
per un periodo di mesi tre eventualmente rinnovabili

2. Diimpegnare Ia spesa presunta di € 10.000,00 (diecimila) oltre IVA, nel bi-
lancio 2021, utilizzando i fondi all'uopo destinati.

3. Di formalizzare I'affidamento dei servizi mediante la sottoscrizione della of-
ferta della RICICLA sri (prot. OFF/026/2021)

4. Dinominare RUP il Rag. Gennaio Ruggiero

5. I presente affidamento diverra efficace dopo la verifica de requisiti prescritti
dalla legge.
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VISTO/A |

— L'art. 3.5 Dello Statuto di F legrea Lavoro S.p.A. che conferisce aufonomia ne-

goziale alia societa

—~ Il verbale d‘ell'assemblea dei soci del 5.12.2013 e del 10.12.2019

L'art. 36 comma b lett. a del D.igs. 5072016

CONSIDERATA/O

Che Flegrea Lavoro si trova nella necessita di supportare con la massima ur-
genza l'organico della societa, al fine di non interrompere if servizio di raccolta
differenziata porta a porta dei rifiuti solidi urbani e Je attivita di spazzamento/sa-
nificazione delle aree pubbliche ‘ '

Che, in particolare, risulta essenziale ed improrogabile I'esigenza di disporre
n.8 operatori livello professionale J, n.7 autisti livello professionale 3 con caQc,
n.1 controller di gestione, fivello 7 -

Che con determina n. 38 del 23.04.2021 FAmministratore Unico ha apprbvato
gli atti relativi allindizione della procedura negoziata sotto soglia ex art. 36
comma 2 lett. b D.Lgs. 50/20186, per l'affidamento del servizio in oggetto.

Che in esecuzione di tale determing venivano invitate n. 5 ditte di settore.

Che entro il termine stabilito nella lettera di invito perveniva esclusivamente ii
plico della ditta Generazione Vincente S.p.A., che veniva trasmessa al RUP
con nota del Responsabile degli Affari Generali prot. N.612 del 3.5.2021.

Che con determina n. 42 prot.614 del 03.05.2021 veniva nominata la commis-
sione preposta all'espletamento dellg gara nella persona dell'ing. Renzo Ge-
ronazzo in qualita di Presidente, del dott. Rosario Apreda, e del’Avv .Mauro
Fusco in qualita di componenti.

Che all'esito delle operazioni di gara, espietatesi in data 03.05.2021, & risultato
che la ditta ha offerto un prezzo complessivo di € 197.559,72 ed un costo ora-
rio di € 13,99 per il livello J, di € 21,15 per livello 3, di € 28,86 per il livello 7.

Che con nota prot. 616 del 03.05.2021 si chiedevano alla ditta giustificazioni
sulla congruita del prezzo offerto.

Che la ditta ha fornito le giustificazioni con nota prot. 622 del 04.05.2021.

Che tali giustificazioni venivano valutate positivamente dal RUP con verbale
prot. del 03.05.2021.

/
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Soggetto ad attivita di Direzione e coordinamento ai sensi dell’art.2497-bis c.c.
da parte del Comune di Bacoli

DETERMINAZIONE n. 48 DEL 27.05.2021
L’AMMINISTRATORE UNICO

Ing. Renzo Geronazzo il giomo 27 del mese di Maggio del’anno 2021, alle ore
10,00

PREMESSQ CHE

lLa Flegrea Lavoro Sp.A. & una societd a partecipazione pubblica interamente
partecipata dal Comune di Bacoli assoggettata a controllo analogo da parte di
quest’ultimo.

RILEVATO CHE

La societd Flegrea Lavoro S.p.A. al 31/12/2020 evidenzia un risultato economico
positivo per la gestione di € 6.235,00 (seimiIaduecentotrentacinque/OD)

TUTTO CIO PREMESSO E RILEVATO
L’AMMINISTRATORE UNICO
DETERMINA

1. Di aver elaborato il Progetto di Bilancio al 31/12/2020 completo di Nota
Integrativa

2. Di disporre la trasmissione del progetto di bilancio al 31/12/2020 entro i termini
di legge al Collegio Sindacale e alla Societa di revisione per gli adempimenti di
rispettiva competenza.

Si provvedera all'inoltro al Sindaco e aghi Organi competenti.
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Sede legale: Amiministraz ‘
80070 Bacoli NA Via Cuman, : .
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VISTO/A

— L’art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa

— il verbale dell'assemblea dei soci del 5.12.2013 e del 10.12.2019

~ 11 D.Lgs. 50/2016 :

CONSIDERATO/A

— Che in data 31 maggio 2021 si & verificata la rottura di un autocompattatore a 4 assi
adibito al trasporto ed al conferimento dei rifiuti;

— Che Pentita del guasto comporta un tempo di riparazione del mezzo di circa un mese

— Che Flegrea Lavoro non dispone di ur'isola ecologica e, pertanto, la disponibilita dei
mezzi pesanti ed il tempestivo conferimento sono essenziali per garantire il regolare
funzionamento della raccolta’ ' e

- Che sussiste, pertanto, la necessita e I'urgenza di procedere al noleggio temporaneo
a freddo di un mezzo sostitutivo delautocompattatore in riparazione

— L'indagine di mercato informale compiuta dal Responsabile Tecnico di Flegrea La-
voro, all'esito della quale & emerso che l'offerta che maggiormente soddisfaceva le
esigenze della societd per costi e tempi di consegna & quella della ditta Alba Rent
srl.,

— Che con nota prot. 734 del 3.6.2021 la ditta ha fatto pervenire un'offerta per un auto-
carro Volvo FM VTR3R per il canone mensile di € 4.800 + IVA

— Lanecessita e l'urgenza di provvedere nel pili breve tempo possibile all'approvvigio-
namento del mezzo, funzionale alle esigenze operative e gestionali di Flegrea Lavoro.

— Che l'importo rientra nel limite di spesa di cui all'art. 36 comma 2 lett. a D.Lgs. 50/2016
che sussistono i presupposti dell'affidamento diretto da parte del responsabile del
procedimento.

— La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad
effettuare tale spesa;

DETERMINA
1. Di affidare alla ditta Alba Rent s.r.l,, P.IVA 02538320223, con sede in Trento via Praga
n.5, il servizio di noleggio a freddo per la durata di mesi 1 di un autocompattatore a 4 assi
da 32000 q.li, per il canone mensile di € 4.800 + IVA.
2. Diimpegnare la corrispondente cifra nell'apposito capitolo del bilancio della societa.

3. Di formalizzare P'affidamento mediante sottoscrizione del preventivo / stipula di apposita
scrittura privata dopo Ia verifica dei requisiti prescritti dalla legge per il soggetto affidatario.

4. Di nominare RUP ling. Rosario Apreda.
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Flegrea Lavaro s.p.A.

Sade Iegale . Ammlmst‘azmne e Sede Operativa:
80070 Bacoli NA Via Cufia n. 232 - 80070 - Bacoli NA - fel. 081 5238130
vig Lunga!ago, . f_ax 081 8535388 - .

PIVA 07748590680

VISTO - "
= Lart. 3.5 Deilo Statuto di Flegrea Lavoro S. pA Che c:onfer[sce autonomia
negozialé alla” societa '

il verbale dellassembiea dei socu del 5. 12 2013 e del 10.12. 2019
H D Lgs 50/2016

CONSIDERATO

che vi & a necessita di prowedere all affidamento del servizi assmuratlw
aventl ad oggefto i seguentl rischi: Responsabilita Civile Auto ed Auto Rischi
Diversi (RCA/ARD) Infortunio dei conducent, Resgponsabilita civite verso terzi
ed operatori (RCTIRCO) stanie I'immmente scadenza delle relatlve polizze,
fissata per il 31.10.20271;

che data la diversita delle polizze ln'questione appare opportuna la suddnn—
sione in lofti;

che, cosi come rappresentato dal broker Asssteca appare opportuno effettua-

re un affidamento triennale (con eventuale opzione di proroga tecnica di 180
gg) che consentirebbe di garantire una maggiore appetibilita dell'appalto,
un’ottimizzazione det costi per la partecipazione alla gara nonché la possibili-
ta di ridurre le basi d'asta

che vi & disponibilita nella previsione di bilancio defla societa della somma
necessaria all'espletamento delle operazmm di gara ed al pagamento del
corrispettivo per 'esecuzione del servizio;

che I'appalto sara finanziato con fondi di bilancio, ma che lo specifico impe-
gno di spesa sara assunto con successiva determinazione in sede di affida-
mento;

che, frattandosi di procedura sopra soglla ed al fine di garantire la massima

. partecipazione, si fitiene opportuno ricorrere allo strumento della procedura

aperta ex art. 60 D.Lgs. 50/2016

che, trattandosi di servizi con caratteristiche standardizzate e/o le cui condi-
zioni sono sostanzialmente stabilite dal mercato che non prevedono
I'applicazione di manodopera ed in considerazione del fatto che con ia con-

1
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Sede legale; Amministrazione e Sede Operativa: ;
80070 Becoli NA Via Cumz n. 232 - 80070 - Bacell NA - tel, 081 5236130
via Lungolago 4 . fax 0818535368 -

FIVA 07748590630

VISTO/A

— L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia
negoziale alla societa

— I verbali dell'assemblea dei soci del 5.12.2013 e del 10.12.2019 _

— L'art. 36 comma 2 lett. a del D.Lgs. 50/16 che consente di acquisire mediante
affidamento diretto servizi, forniture, lavori di valore inferiore ad € 40.000

— La determina n 52 del 21.06.2021 con cui la societd scrivente ha disposto
Findizione di una procedura aperta in due lofti per l'affidamento dei servizi
assicurativi di Flegrea Lavoro S.p.A. per la durata di tre anni

CONSIDERATA/O

~ Che Flegrea Lavoro si trova nella necessita di pubblicare, con le formalita
previste dal D.Lgs. 50/16 e dalla vigente normativa comunitaria, gli atti relativi
-alla gara sopra soglia per 'affidamento dei servizi assicurativi della societa.

— Che per esigenze organizzative e di celerita del procedimento, si ritiene op-
porfuno affidare ad una ditta esterna I'incarico di curare tali adempimenti.

~ Che la ditta Lexmedia s.r.l., concessionaria 1.P.Z.S. SpA,ha fatto pervenire a
mezzo PEC (prot.int.820 de! 23.06.21), per tutte le aftivita necessarie alla pubbli-
cazione del bando ed ail'esito di gara, un preventivo di € 1.764,56 olire IVA

— Che il prezzo offerto & inferiore alla soglia di € 40.000 entro la quale il codice
degli appalti consente l'affidamento diretto;

— La disponibilita nella previsione di bitancio della societa della somma neces-
saria ad effettuare tale spesa, che in ogni caso verra addebitata alla ditta af-
fidataria, come per legge;

DETERMINA
1. Di affidare alla ditta Lexmedia srl, con sede in via Ferruccio Zambonini 26,
00158 Roma, Partita IVA 09147251004 il servizio di pubblicazione del bando del-
la gara sopra soglia comunitaria per I'affidamento dei servizi assicurativi di Flegrea
Lavoro al prezzo di € 1.764,56 (millesettecentosessantaquattro,56) oltre IVA.
2. Di impegnare la spesa di € 1.764.56 nel bilancio per I'esercizic in corso, utiliz-
zando i fondi all'uopo destinati.
3. Di stipulare il contratto con Ditta affidataria mediante sottoscrizione del relativo
preventivo per accettazione.
5. Di nominare come RUP del presente procedimento il sig. Gennaro Ruggiero
Il presente affidamento diverra efficace dopo la verifica dei refyuisiti prescritti dalla

legge.
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Sede legale; Amministrazione e Sede Operativa
80070 Bacoll NA - Via Cuma n. 232 - 80070 - Bacall NA tel, 081 5236130
N[a Lungalago, 4 fax 081 8535368 -

PIVA 07748590530

VISTO/A

— L’art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia ne-
goziale alla societa

— il verbale dell'assemblea dei soci del 5.12.2013 e de! 10.12. 2019

~ I D.Lgs. 50/2016

CONSIDERATO/A

~ Che in data 31 maggio 2021 si & verificata la rottura di un autocompattatore a

4 assi adibito al trasporto ed al conferimento dei rifiuti;

— Che si verificava, pertanto, la necessita e 'urgenza di procedere al noleggio
temporaneo a freddo di un mezzo sostitutivo dell autocompattatore in ripara-
zione

- Che con determina n.51 veniva affidato alla ditta Alba Rent s.r.l. il servizio di
noleggio per la durata di mesi uno ed un canone mensile di € 4.800 + VA

~ Che la ditta metteva a disposizione l'automezzo tg. GF669AW -che veniva
prontamente iscritto alfAlbo Nazionale Gestori Ambientali € messo a disposi-
zione degli addetti alla raccolta ed al conferimento

— Che, nelle more, si & verificata la necessita di portare in assistenza altri due
autocompattatori a 3 assi (mod. IVECOQ Stralis)

-~ Che sussiste, pertanto, 'esigenza di prorogare il noleggio dell'automezzo for-
nito dalla ditta Alba Rent per un ulteriore mese, al fine di garantire il tempestivo
conferimento ed il regolare funzionamento della raccolta

— Che Ia ditta Alba Rent, interpellata per le vie brevi, si & resa disponibile a pro-
rogare il servizio di noleggio per un ulteriore mese agli stessi prezzi, patti e
condizioni

— Che nella fattispecie si ritiene opportunoc derogare, in via eccezionale, al prin-
cipio di rotazione in quanto 'automezzo noleggiato & gid stato registrato
allAlbo Nazionale Gestori Ambientali, & gia stato effettuato il deposito cauzio-
nale in favore dellocatore e che, pertanto, I'affidamento ad un soggetto diverso
sarebbe contrario ai principi di efficienza ed economicita dell'azione ammini-
strativa

— Che il costo del noleggio per un ulteriore mese r[entra nel limite di spesa di cui
al'art. 36 comma 2 lett. a D.Lgs. 50/2016 che sussistono i presupposti delf’af-
fidamento diretto da parte del responsabile del procedimento.

~ La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma neces-
saria ad effettuare tale spesa;
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VISTO .
~  Lart. 3.5 dello Statuto di Flegrea Lavoro S_p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa
— Il verbale dell'assemblea dei soci del 05.12.2013 e del 10.12.2019
— L'art.36 comma 2 lett. A del D.Lgs.50/16 che consente di acquisire mediante affida-
mento diretto servizi, forniture, lavori di valore inferiore ad € 40.000

CONSIDERATO/A

— Llindagine di mercato compiuta dagli uffici di Flegrea Lavoro s.p.a. ‘

— L'offerta pervenuta dalla ditta CFC sk in data 28.06.2021 e assunta in pari data al
protocolio interno n. 840.

— Che I'offerta della ditta CFC sas, soddisfa le esigenze tecniche ed economiche della
Flegrea Lavoro S.p.A.

— Che il prezzo offerto & inferiore alla soglia di € 40.000 entro ia quale il codice degli
appalti consente I'affidamento diretto;

— La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad
effeftuare tale spesa;

DETERMINA

1. Di affidare alla ditta CFC sil, sita in Cernusco sul Naviglio (Milano) alla Resecone,
13, Partita 11179890964, la fornitura di cui all'oggetto al prezzo complessivo di Euro
553,00 (cinquecentocinquantatre, 00) oltre IVA, comprensiva di spese di trasporto.

2. Diimpegnare la spesa di Euro 553,00 oltre IVA, nel bilancio di esercizio in corso,
utilizzando i fondi alluopo destinati.

3. Di formalizzare I'affidamento della fornitura mediante sottoscrizione della offerta a
titolo di accettazione '

4. Di nominare RUP il Rag. Gennaro Ruggiero

5. [l presente affidamento diverra efficace dopo la verifica dei requisiti prescritti dalla

legge
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Flegrea Lavoro sp.a.

Sede legale; Amministrazione  Sede Operativa: SN :
5.005'3 Balcﬂ" Ni Via Cuma n. 232 - 80070 - Bacoli NA - tel, 081 5236130 - .
via Lungolago, fax 081 8535368 - ' R
RIVA 07748590630 Fﬁﬂm |

AVORO

VISTO/A :
~ L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia ne-
goziale alla societa
— Hverbale dell'assemblea dei soci del 30.06.2021
~ L'art. 36.comma 2 lett. a del D.lgs. 50/2016 che consente di acquisire mediante
affidamento diretto servizi, forniture, lavori di valore inferiore ad € 40.000

CONSIDERATA/O

— Che Flegrea Lavoro si trova nella necessita e nellurgenza di eseguire lavori
di manutenzione straordinaria riguardanti i tre capannoni della sede (opere
murarie, di ripristino intonaci e di tinteggiatura, nonché di tinteggiatura con ver-
nici ignifughe certificate dei tetti dei capannoni). ‘

— Che tali lavori sono essenziali per ottenere il rinnovo delle certificazioni di pre-
venzione incendi, cosi come evidenziato dall'Arch. Simone Amato (professio-
nista incaricato con determina n. 25 del 09.03.2021 per curare tali pratiche)
con nota del 10.04.2021 (prot.int.554)

— Che a seguito di apposita indagine di mercato effettuata dal responsabile tec-
nico della societa, coadiuvato dagli uffici amministrativi & risultato. che la ditta
maggiormente idonea ad eseguire lintervento & la NetCom ltalia s.r.l., con
sede in Napoli, vico Canale dei Cristallini n.9

— Che la ditta NetCom ltalia s.r.l., contattata, stante Furgenza, per le vie brevi,
ha fatto pervenire in data 23.6.2021 un preventivo a corpo di € 26.950,00 oltre
IVA per 'esecuzione dei lavori di cui trattasi:

— Che Taffidamento viene disposto in applicazione del principio di rotazione, non
essendo stata la NetCom ltalia affidataria di altri lavori per conto della societa;

— Che il prezzo offerto & inferiore alla soglia di € 40.000 entro la quale it codice
degli appalti consente l'affidamento diretto:

— La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma neces-
saria ad effettuare tale spesa;

DETERMINA

1. Di affidare alla ditta NetCom Italia s.r.I., con sede in Napoli, vico Canale dei
Cristallini n.9, P.IVA 08628821210, I'esecuzione dei lavori urgenti di manu-
tenzione straordinaria negli immobili sopra indicati al prezzo complesso di €
26.950.00 (euro ventiseimilanovecentocinquanta/00) oltre [VA
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2. Di impegnafe la spesa di € 26.950,00 oltre {VA nel bilancio per l'esercizio in corso,
utilizzando i fondi all'uopo destinati.

3. Di stipulare il contratto con Ditia affidataria mediante sottoscrizione de! relativo
preventivo per accettazione.

4. Di procedere, nelle more della stipula del contratto, all'esecuzione in via d'ur-
genza dell'affidamento, ai sensi dell'art, 32 comma 8 D.Lgs. 50/2016, attesa la ne-
-cessita di mettere in sicurezza nel minor tempo possibile le strutture della societa al
fine di garantire la sicurezza dei lavoratori e dell'utenza.

5. Di nominare come RUP del presente procedimento il Dott, Rosario Apréda

Il'p_resente affidamento diverra efficace dopo la verifica dei requisiti prescritti dalla
legge. -

L'Amministratore Unico
Valentina Sanfelice di Bagnoli

Yamaosxs\f
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FLEGREALAVORO

VISTO/A

L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale alla so-
cleta

il verbale dell'assemblea dei soci del 30.6.2021

Il D.Lgs. 50/2016

il D.L. 6 luglio 2012, n. 95, art. 1, ¢.7, convertito con modificazioni dalla L. 7 agosto 2012, n.
135, laddove dispone che le amministrazioni pubbliche, relativamente alle categorie merceo-
logiche energia elettrica, gas, carburanti rete e carburanti extra-rete, combustibili per riscalda-
mento, telefonia fissa e telefonia mobile, sono tenute ad approvvigionarsi attraverso le con-
venzioni o gli accordi quadro messi a disposizione da Consip S.p.A. e dalle centrali di com-
mittenza regionali di riferimento, ovvero utilizzando i sistemi telematici di negoziazione messi
a disposizione dai soggetti sopra indjcati;

ll comma 494 della legge finanziaria 2016 che obbliga le Amministrazione Pubbliche ad ap-~
provvigionarsi di carburante tramite convenzioni CONSIP non consentendo ia possibilita di
ricorrere alla cd. “outside option” ovvero dj praticare il rilancio competitivo sul prezzo CONSIP
al fine di ottenere un prezzo pit vantaggioso.

L'art. 51 del Nuovo Decreto Semplificazioni 30 maggio 2021, n.77 che al comma 1 reca mo-
difiche al decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, c.d. “‘Semplificazioni” e consente di procedere
allaffidamento diretto anche senza consultazione di pil operatori economici, delle forniture e
servizi fino allimporio di €139.000,00 ne! rispetto dei principi di efficacia, efficienza ed econo-
micita di cui allarticolo 30 del codice dei contratti pubblici

CONSIDERATO

Che vi & ta necessita e I'urgenza di provvedere alla fornitura dei carburanti destinati agli auto-
mezzi in uso alla Flegrea Lavoro S, p.a. essendo il precedente acquisto in via di esaurimento
Che I'Accordo quadro per la fornitura dj carburante per autotrazione dietro presentazione di
fuel card — Fuel card 1 (CIG 7528383A2D), a cuila scrivente societa ha aderito con determina
n. 73 del 19.2.2019, & ancora attivo

che tale accordo ha come soggetto contraente ITALIANA PETROLI SPA

Che con determine n.14 del.12.2.2019, n. 54 dell1.7.2019, n. 73 del 19.8.2019, n. 20 del
6.3.2020, n.54 dell'11.8.2020, n.76 del 13.11.2020, n.26 del 15.3.2021 s & provveduto ai primi
acquisti di buoni carburante

che in considerazione dellimminente esaurimento del precedente ordine, appare opportuno
procedere ad un nuovo acquisto di carburante per autotrazione per la durata approssimativa
di un anno.

Che la fornitura sara finanziata con fondi di bilancio

DETERMINA

1) Diaffidare ex art. 36 comma 2 lett. a) alla ITALIANA PETROLI S.p.A, P.IVA 00051570893,
con sede in Roma alla via Salaria 1322 I'acquisto di Fuel cards destinate agli automezzi di
Fegrea Lavoro per un importo complessivo massimo di € 138.000,00.

2) Didare atto che la fornitura sara finanziata con fondi ordinari di bitancio.

3) Di nominare RUP per la presente procedura il Responsabile Tecnico della societa dott.
Rosario Apreda, conferendagli mandato di provvedere con la massima urgenza agli
adempimenti necessari al perfezionamento dell'acquisto.

L’Amministratore Unico
Valentina Sanfelice dj-Bagnoli
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Flegrea Lavoro S.p.A. \
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VISTO/A '
— L'art. 3.5 dello Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomia nego-
ziale alia societ3
— Il verbale dellassembleg dei soci del 29.06.21
~ L'art. 36 comima 2 letto. a del D.Igs. 50/16 che consente di acquisire mediante
affidamento diretto servizi, forniture, lavori dj valore inferiore ad € 40.000

CONSIDERATA/O
— Che si rende necessario pubblicizzare ulteriormente ed in modo pil incisivo,

alle utenze domestiche, il calendario del servizio di raccolta differenziata

— Che per tali motivi si rende necessario stampare appositi avvisi

— Che la ditta GRAFICA MONTESE snc, contattata per le vie brevi ha formulato
un offerta di Euro 140,00 per par la stampa e _

~ Che il prezzo offerto & inferiore alla soglia di € 40.000 entro Ia quale il codice
degli appalti consente Faffidamento diretto ed alia soglia prevista dal regola-

. mento interno per gli acquisti con il fondo economale;

~ La disponibilita nella previsione di bilancio della societ3 della somma neces-
saria ad effettuare taje spesa;

DETERMINA

1. di affidare Ia stampa di numero 300 locandine alia ditta GRAFICAMONTESE
sNc, sita in Via Cappella a Monte di Procida (NA), Partita VA 04402510632
di nominare RUP j| Rag. Gennaro Ruggiero

di autorizzare il pagamento, mediante il fondo economale

di impegnare la spesa di € 140,00 (oltre IVA) nel bilancio per Pesercizio in
corso, utilizzando i fondj all'uopo destinati.

Bwn

L’Amministratore Unico
tina Sanfelice di Ra

Val
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VISTOIA | SR
B L’érf;3'.5-‘dellq Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negozia-
& alla' societa o : I ' '
— Il Verbaié del'assemblea dei soci d,gj_z_-g,06.2'021_ o
~ art36 comma 2 lett. A del D.Lgs.50/16 che conserte di acquisire mediante affj-

_ damenjo diretto servizi, forniture, lavor di valore ihferiore ad € 40.000

CONSIDERATO/A S o
L — che in'data 10 Luglio 2021 si vérificava un guasto nel sistema del server delia so-
Gieta, probabilmente dovuto ad uno sbalzo i tensione .efo alle alte temperature
atmosferiche B L |
— c¢he Flégrea Lavoro SpA si trova nellg negessita di procédere allimmédiata ripara-
zione”del sistema ed alia fomitura della componentistica 'necessaria_a al ripristino
dejio stesso - | - -

tersi del malfunzionamento

~ lanecessita e Furgenza di procedere ajia riparazione : :

~  che l'offerta delia ditta Pg World soddisfa le esigenzs tecniche od economiche del-
la Flegrea:Lavoro S.p.A. ' ‘ _ :

~ che il pfezzo offerto & inferiore allg soglia di € 40.000 entro I3 quale il codice degli
appalti consente l'affidamento direito; ’

~ la disponibilita nella previsione di bilanicig della societa delig somma necessaria ad
effettuare tale spesa; ' S

1. Dt afiidare alla ditta > Yvorle
$8,3; Parfita VA 41213
nitura.della’ nece
centd,00), qlits [V,

2. Diimpegnare g
zando i fondi ‘af|p

3. Di formalizzare l'affidaj
titolo di accettazidne, " | b T

4. Dinominare RUP jj Rag. & _E;gggguggier%

Brcizio in corsp, ifliz-

tioscrizione della offerta a
T T i

S Il presente affidamento dive It efficace dop ‘dej requisiti prescrit dalia
legge. S R )

!,,_;ﬁmministra’cq__r Unig)

Valehtina @nfelice diBagroly



S . Flegrea Lavere g.5.4, ®
Flegrea Lavoro spa. . - ‘E g’&im // 4 9? Z_j_ /]

Sede legale: Amminféﬁazibne e Sede Operativa:
3}‘00_79 Bagoll NA Via Curiia n. 232 « 80070 - Bacali NlA - fa], 081 5235130

via _[__ung‘ol'ago,_i.t fax 081 8535388 -
RIVA 07748500630 .

VISTO/A

— Lart. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomia negoziale
alla societa

— liverbale dell'assemblea dej soci del 29.06.2021

-~ L'art. 36 comma 2 lett. A del D.lgs. 50/16 che consente di acquisire mediante affida-
mento diretto servizi, forniture, lavori dj valore inferiore ad € 40.000

CONSIDERATA/Q
- L’es_igenza di effettuare i corsi gj aggiornamento per il PRIMO SOCCORSO ed ANTI-
CENDIO pertutti i dipendenti operativi, cosi come stabilito dal D. Lgs 81 /2008;

appalti consente Paffidamento diretto;

— La disponibilita nella previsione di bilancio della societa delia sOmma necessaria ad
effettuare tale spesy;

DETERMINA

1. Diaffidare alla ditta ECO INGEGNERIA ED AMBIENTE S-a.8., consede in NAPOLI,
alia via Ovidio, 1 3B, Partita IVA 04817791215, il servizio di cui all'oggstto per un
importo totale di €yro 3.240,00 oltre lva,

2. Diimpegnare Ia Spesa di € 3.240,00 + iva, nel bilancio per Pesercizio in corso. uti-
lizzando i fondi all'uopo destinati.

3. Distipulare i contratto con Ditta affidataria mediante sottoscrizione del rejativo pre-
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L'Amministratore Unico
Vate ina Sanfelice di Bagnoli

o
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Flegrea Lavoro s.p.a.

Sede legale: Amministrazions e Sedg
80070 Bacoll NA Via Cuma n. 232" @R 70 - |
via Lingolago, 4 fax 081 8535368 - pamt gl

BIVA

g

07748590630

VISTO '

CON

L'art. 3.5 Dello Statuto dj Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale alla so-
cieta

il verbale dell'assemblea dei soci del 29.06.2021

IID.Lgs. 50/2016 art. 36 comma 2 lett. A)

L'art. 2 della Legge 11 seftembre 2020, n. 120, recante :

Conversiohe in leage, con modificazioni, de| decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, recante «Mi-
sure urgenti per la semplificazione e linnovazione digitali» {Decreto Semplificazioni)

i piano industriale @ } (prot, 2650 del 27.12.2018) approvato con deliberazione del sub
commissario prefettizio n.143 del 28.12.2018

SIDERATO/A
Che Flegrea Lavoro S.p.A. si trova nella necessita e nellurgenza di aggiornare il piano indu-
striale della societa alla luce delje mutate necessita dovute alfatiuale situazione pandemica
ed alle numerose cessazioni dal servizio verificatesi nel corso degli ultimi due anni, al fine di
poter attivare le procedure per il reclutamento delie unita lavorative necessarie al corretto fun-

interno, risorse umane in grado di procedere alla realizzazione di tali attivita

Che sussiste, pertanto, Fesigenza di acquisire il servizio di supporto specialistico aj fin; dellag-
giornamento del piano industriale attualmente esistente ed alle atiivita di implementazione del
sistema di controlio di gestione, nonché il servizio annuale di controllo di gestione e reportistica
periodica comprensivo della predisposizione delle relazioni quadrimestrali al controllo analogo
Che da indagine di mercato effettuata & risultato che Ia NEXUM PRO Srl ha requisiti ed i
i tali attivita

F=ErTe 5, interpellata per le vie brevi ha fatto pervenire a mezzo PEC con
nota prot. 9 7.2021 un preventivo di € 7000 + VA per l'attivita di aggiornamento del
piana industriale, comprensivo dellimpostazione di un controllo di gestione finalizzato alla re-
portistica aziendale da implementarsi entro il 31 122021, ed € 15.000 annui per il servizio

La disponibilita nella previsione di bilancio della societs della somma necessaria ad effetiuare
tale spesa.



" via Langolago, 4 -

AVOro S.0.A, e

egale: -Ammlnistrazione ¢ Sede Operativa;

Bacoll NA * Vla Cumia h. 232 - 80070 - Bacall NA - tei. 081 5236130
vig J 4 fax 081 8535368 -
PIVA 07748580650 :

DETERMINA

1. Di affidare a NEXUM PRO $rl Partita IVA 14540861008 con sede in ROMA in Piazza delle Belle
Arti,2 il servizio di supporto specialistico finalizzato all'aggiornamento del piano industriale ed alle
attivita di impostazione di un controllo gestionale finalizzato alia reportistica aziendale, nonché de!
servizio annuale di controllo di gestione e reportistica periodica compresa la predisposizione delie
refazioni quadrimestrali al controlio analogo per la durata di anni due, specificamente per gii esercizi
2022 e 2023, cost come da preveniivo assunto al protocollo aziendale n 850 del 22.07.2021, peril
prezzo complessivo di €uro 37.000,00 (euro trentasettemila,00.) oltre |.V.A.

2. Diimpegnare la corrispondente cifra nell'apposito capitolo de! bilancio della societa perle annua-
lita di competenza.

3. Di formalizzare 'affidamento mediante sottoscrizione della proposta per accettazione
4. Di nominare RUP il Rag. Gennaro Ruggiero

5. 1l presente affidamento diverra efficace dopo la verifica dei requisiti prescritti dalla legge per il
soggetto affidatario.

L'Amministratore Unico




Flegrea Lavoro Sp.a.

Seds lqgaiqg . Amministrazions e Sede Operativa:
80070 Bagolt NA Via Guma n. 232 - 80070 - Bacoli NA - tel. 081 5236130
via Langolago, 4 fax 081 B535368 -

PIVA 07748590630

VISTO/E

L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro 8.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa

It verbale dell'assemblea dej soci del 29.6.2019

L'art. 36 comma del D.Lgs. 50/2016 relativo all'acquisto di servizi, forniture, lavori
sotto soglia

le Linee Guida n. 4, aggiornate al Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 con deli-
bera del Consiglio n. 206 del 1 marzo 2018, recanti «Procedure per laffidamento dei
contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rifevanza comunitaria, indagini di
mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici»

CONSIDERATO

Che la societa scrivente si trova nella necessita di aggiornare il proprio atbo fornitori
Che tale attivita & essenziale al fine di garantire il regolare espletamento degli affi-
damenti di lavori, servizi e fomiture sotto soglia e la corretta applicazione del princi-
pio di rotazione degli inviti _

Che in considerazione del limitato numero di operatori presenti del precedente ban-
do non si ritiene necessaria la suddivisione per fasce di importo

Che al fine di garantire la massima partecipazione all'elenco fornitori si ritiene di la-
sciare I'avviso aperto e di consentire anche l'invio a mezzo pec

Che appare opportuno prevedere un periodo di validita di due anni, prorogabile di
un ulteriore anno, prima di procedere ad un nuovo aggiormamento

Che 'aggiornamento deil’albo non comporta oneri di spesa per la societa

DETERMINA

1. Di approvare P'allegato avviso di aggioramento dellalbo fornitori, da pubblicarsi sul sito
internet della societa e del Comune di Bacoli

2. Di nominare come RUP del presente procedimento e della tenuta delPalbo il Rag. Gen-
naro Ruggiero.




Flefjtes Lavbrpgpi —= — /
Bellalegnle: Amministrazions & SedesOpetativa: '
B § golt N Vi Guray, 232 - 607 BagHliNA- 1o 081 5235130,

%%ﬁ ts‘geraga.-iii L LT Y

OTREE59060

. \ Fiegi"ea Lavorg s.pm, \

o VISTO/A .
— L’art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia ne-

goziale alla societa
il verbale del'assemblea dei soci del 29.6.2021
Il D.Lgs. 50/2016

CONSIDERATO/A
Che in data 31 maggio 2021 si & verificata la rottura di un autocompattatore a
4 assi adibito al trasporto ed al conferimento dei rifiuti;
Che si verificava, pertanto, la necessita e I'urgenza di procedere al noleggio
temporaneo a freddo di un mezzo sostitutivo dell'autocompattatore in ripara-
zione : ‘ -
Che con determina n.51 veniva affidato alla ditta Alba Rent s.r.l. il servizio di
noleggio per la durata di mesi uho ed un canone mensile di € 4.800 + IVA
Che la ditta metteva a disposizione Pautomezzo tg. GF669AW che veniva
prontamente iscritto all'Albo Nazionale Gestori Ambientali @ messo a disposi-
zione degli addetti alia raccolta ed al conferimenti
Che, nelle more, si & verificata la necessita di portare in assistenza altri auto-
mezzi .
Che con determina n. 54 de| 28.6.2021 si effettuava una prima proroga del
servizio di noleggio per la durata di un mese o
Che in considerazione del picco estivo e della indisponibilita di alcuni auto-
mezzi, la disponibilita di un ulteriore 4 assi & essenziale per il regolare funzio-
namento deila raccolta differenziata o
Che sussiste, pertanto, I'esigenza di prorogare il noleggio dell'automezzo for-
nito dalla ditta Alba Rent per un ulteriore mese, al fine di garantire il tempestivo
conferimento dei rifiuti ' :
Che la ditta Alba Rent, interpellata per le vie brevi, si & resa disponibile a pro-
rogare il servizio di noleggio per un ulteriore mese agli stessi prezzi, patti e
condizioni |
Che nella fattispecie si ritiene opportuno derogare, in via eccezionale, al prin-
cipio di rotazione in quanto Pautomezzo noleggiato & gia stato registrato
all’Albo Nazionale Gestori Ambientali, & gia stato effettuato il deposito cauzio-
nale in favore del locatore e che, pertanto, I'affidamento ad un soggetto diverso
sarebbe contrario ai principi di efficienza ed economicita delf'azione ammini-
strativa
Che il costo del noleggio per un ulteriore mese rientra nel limite di spesa di cui
alfart. 36 comma 2 lett. a D.Lgs. 50/2016 che sussistono i presupposti dell’af-
fidamento diretto da parte del responsabile del procedimento.
La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma neces-

sarfa ad effettuare tale spesa; g
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Amministrazlons ¢ Sede Opérativa:
Via Guria ¥, 232 - 80070 - BaZoll NA - 1o 081 5296130 ©

fay081 8535368~ -

DETERMINA

1. Di_afﬁdare alla ditta Alba Rent s.r.l., P.IVA 02538320223, con sede in Trento via
Praga n.5, la proroga del servizio di noleggio a freddo, per la durata di mesi 1, di un
autocompattatore a 4 assi, per il canone mensile di € 4.800 + IVA,

| 2. Di impegnare la corrispondente cifra nell’apposito capitolo del bilancio della so-

cieta.

3. Di formalizzare I'affidamento mediante sottoscrizione del preventivo / stipula di

‘apposita scrittura privata.

4. Di nqmihare RUP Fing. Rosario Apreda.

L'Amministratore Unigo
el *-




i6ll NA=-tel. 081 5238130 .7,

VISTO.'A '
~ L'art. 3.5 delio Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferrsce autonomia negomale aHa socseta
— Il verbale deli'assemblea dei soci del 29.06.2021
- L'art. 36 comma 2 lett. A del D. Igs. 50!16 che consente di acquisire med:ante affidamento
diretto seérvizi, forniture, lavori di valore mfertore ad € 40,000

CONSIDERATAIO o -
B - L'esigenza di dotare la scrivente di un decespugllatore professionale per le operazioni di di-
¢ serbo da effettuare sul territorio comunate o
- Le mdagml di mercato complute dagli uffici ammlnlstratl\n e dal responsabile tecnico
—  Che la ditta individuale SCHIANO DI COLA ANGELO di Bacoli (ha) contattata per le vie brevi,
ha fatto pervenire un offerta di euro 360,00 per Ia fornitura di un decespugliatore marca OLEO
— Che la ditta SCHIANO DI COLA ANGELO appare senz’altro idonea ad eseguire la fornitura di
cui ail'oggetto :
- Che il prezzo offerto & mfenore alla sogha d: € 40.000 entro la quale il codice degli appaItJ
consente I'affidamento diretto;
— La dispenibilita nella previsione di bilancio deila societa della somma necessaria ad effettuare
tale spesa;

DETERMINA

1. Di affidare alla ditta SCHIANO DI COLA ANGELO con sede in BACOLI (NA) alla via Sca-
tandrone, 39, Cadice Fiscale SCHNGL70RO05F839A, Partita IVA 07282430631,la fornitura
di numero 1 decespugliatore marca OLEO per un fotale di Euro 360,00 (trecentoses~
santa,00) oltre IVA

2. Diimpegnare la spesa di € 360,00 + iva, nel bilancio per l'esercizio in corso, utilizzando i
fondi all'uopo destinati.

3. Di stipulare il ¢ontratto di fornitura con Ditta affldatarla mediante sottoscrizione del relativo
preventivo per accettazione.

4. Dinominare come RUP del presente procedimento il Dott. Rosario Apreda

5. Il presente aff:damento diverra efficace dopo la verifica dei requisiti prescritti dalla legge.

L’Amministratore Unico

ngina Sanfelice di ’»"‘n

)




Amministrazione ¢ Sedo Opiorativa:
ia Buma 0. 29280070 Badoll NA - el 051 5208130

RE:

| S vistoan

— L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia
negoziale alla societa R :

— il verbale dell'assemblea dei soci del 20.6.2021

~ I D.Lgs. 50/2016 o : .

— La determina n. 52 del 21.6.2021, con cui 'Amministratore Unico ha appro- .
vaio gli atti relativi allindizione della procedura aperta ex art. 60 D.Lgs.
50/2016 per I'affidamento dei servizi assicurativi di Flegrea Lavoro s.p.a. per
la durata di tre anni. ' '

— 1} bando di gara pubblicato sulla GUCE, sulla GURI e sul sito di Flegrea La-
voro S.p.A. ed i relativi allegati _ _ -

— ll verbale della seduts pubblica del 30.7.2021 che costituisce parte integrante
della presente determina ancorché non materialmente allegato '

~ gli esiti e le risultanze di gara dai quali sono risuitate prime in graduatoria
UnipolSai per il fotto 1 e Lloyd’s per il lotto 2.

_ CONSIDERATA

=~ Laregolarita del procedimento di gara;

— La congruita deélle offerte delle compagnie UnipolSai Assicurazioni per il lotto
1 e Lloyd's per il lotto 2, -

~ La necessita di provvedere all'affidamento del servizio nel pit breve tempo
possibile, stante la necessita di garantire al continuita della copertura assicu-
rativa delle polizze in scadenza il 31.10.2021;

— La disponibilita nella previsione di bilancio delia societa della somma neces-
saria ad effettuare tale spesa: '

DETERMINA
1. Di affidare, all'esito dell'espletata procedura di acquisto e in base alle risultanze
dei sopracitati atti
- alla compagnia UnipolSai Assicurazioni con sede in via Stalingrado n.45 — 40128
Bologna, P.IVA. 00818570012 il Lotto 1: R.C.A/A.R.D. ed infortunio conducenti
per Pimporto triennale di € 333.000,00

‘ }:.:"
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: acghNA iel 08’1 5236130 S

VISTOIAIE ;
L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S. p A. che confensce autonomla negoziale
alla societa
il verbale dell'assemblea de1 soci del 29 6. 2019

i1 D.Lgs. 50/2016 .
CONSIDERATO.’A ,

Che nel mese di aprile 2021 E’automezzo 1g. FV323RW veniva comvo!to in un grave
incidente stradale riportando mgentl danm alla parte anteriore

Che Tintefvento di riparazione non & incluso nel contratto di manutenzione ordinaria
full service stlpulato con la ditta Rewsmne INliano Maurizio s.r.l.

Che in data 03.05.2021 Ia ditta Revisione llliano Maurizio s.r.l. faceva pervenlre un
preventlvo di € 10.345,00 oltre IVA per la nparazwne e manutenzuone straordinaria
del mezzo '

Che, stante limporto mgente e lurgenza di ntornare ad avere la d|spon=b|hta del
mezzo la scnvente societa prowedeva ad avviare una ricerca di mercato per ridurre
i costi ed i tempi_ di consegna; .=

Fofficina Ambrosmo Massimo, gia in passato formtore della socleta contattato per le
vie brevi accornsentiva ad una riparazione in economia ed in tempi brevi per com-
plessivi € 3. 505 74, oltre iva, come da preventwo del 02.08.2021

Che ragioni di économia, efficienza ed efficacia dell'azione amministrativa ntengono
opportuno non effettuare la riparazione del veicolo presso la ditta Revisione llliano
Maurizio s.r.. e di procedere, mvece al!’affldamento alla ditta Ambrosino Massmo
dell'intervento in questione

Che Fimporto rientra nel limite di spesa di cui aII art 36 d.Lgs. 50/2016 e che sussi-
stono i presupposti dellaffidamento diretto da parte del responsabile del procedi-
mento.,

La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad
effettuare tale spesa; ' '

DETERMINA
Di affidare alla ditta Ambrosino Massimo, P.IVA 0641 1 1470633, con sede in Bacoli
alla via Giulio Cesare n. 297/299, come dettagliato nel preventivo prot.n. 1007 del
02.08.2021 per I ll’TlpOl’tO complessivo di € 3.505.74, oltre IVA
Di nominare come RUP del presente procedimento il Rag. Gennaro Ruggiero

Di impegnare la corrispondente cifra 'nell’apposito capitolo del bilancio della societa.

Di formallzzare Paffidamento mediante sottoscrizione del preventivo dopo la verifica

_dei requisiti preseritti dalla legge per il soggetto afﬂdatano

L'Amministratore Unico




Flegrea Lavoro 8.p.A. N
Sede legale:; Amministrazione e Seds Operatlva

BOO70 Bacoll NA Via Cuma n, 232 - B0070 - Bacoll NA fel. 081 5236130
via Lungolago, 4 fax 081 8535388 -

RiIVA 07748590630

VISTO/A

L’art. 3.5 dello Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomia negoziale alla societa
Il verbale delfassemblea dei soci del 29.06.2021

L'art. 36 comma 2 lett. A del D.lgs. 50/16 che consente di acquisire mediante affidamento
diretto servizi, forniture, lavori di valore inferiore ad € 40.000

CONSIDERATA/O

S

L'improvvisa rottura del P.C. dove era installato il software di cui all'oggetto ‘
La richiesta di intervento inevasa dalla ditta MOTUORO s.r.1,, con la quale la scrivente ha in
essere un regolare confratto di assistenza tecnica ed uso della licenza del software CRONOS;
L'urgenza di rilevare le presenze del mese diluglio c.a. dei dipendenti tutti, per consentire agli
uffici amministrativi di effettuare le regolare verifiche e controlli al fine di garantire il pagamento
degli stipendi entro il 27 del c.m.

Che la ditta individuale :SISNET SERVICE di Ercolano, contattata per le vie brevi, ha fatto
pervenire un offerta di Euro 250,00 per il servizio di cui al’oggetto (prot. 1097 del 12.08.21)
Che la ditta SISNET SERVICE appare senz’altro idonea ad eseguire tale servizio

Che il prezzo offerto & inferiore alla soglia di =€ 40.000 entro la quale il codice degli appalti
consente l'affidamento diretto;

La disponibilita nella previsione di bilancio delia societa della somma necessaria ad effettuare
tale spesa;

DETERMINA

Di affidare alla ditta SISNET SERVICE di Ercolano Luisa, sita in Napoli alla Via Vicinale detta
DellInfermiera, n.10, Partita [VA 08968231210, il servizio di assistenza techica straordinaria
al software CRONOS che rileva le presenze dei dipendenti;

Di impegnare la spesa di € 250,00, iva compresa, nel bilancio per 'esercizio in corso, utiliz-
zando i fondi alfuopo destinati.

Di stipulare it contratto di fornitura con Ditta affidataria mediante sottoscrizione del relativo
preventivo per accetfazicne.

Di nominare come RUP del presente procedimento il Rag. Gennaro Ruggiero

Il presente affidamento diverra efficace dopo la verifica dei requisiti prescritti dalla legge.

L'Amministratore Unico
Valentina Sanfeljce di Baghol:
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Flegréa Lavoro s.p.A.

'fﬁgdé.lgqaigg » Amministrazione e Sede Operativa:

80070 Bacoli NA Vid Gimd 1. 232 - 80070 - Bagoll NA - tel, 081 5236130
vid Luhgolage, 4 fax 021 8535368 -
RIVA 07748590630

VISTO/A ,
— Lart. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia
negoziale alla societa
— il verbale dell'assemblea dei soci del 29.6.2021
— I D.Lgs. 50/2016

CONSIDERATO/A

— Che nel mese di maggio 2021 si verificava la necessita e l'urgenza di
procedere al noleggio temporaneo a freddo di un ulteriore autocompattatore
che consentisse di sopperire alla temporanea indisponibilita di alcuni mezzi
in riparazione .

— Che con determina n.51 veniva affidato alla ditta Alba Rent s.r.l. il servizio di
noleggio per la durata di mesi uno ed un canone mensile di € 4.800 + IVA

= Che la ditta metteva a disposizione I'automezzo tg. GF669AW che veniva
prontamente iscritto all’Albo Nazionale Gestori Ambientali e messo a
disposizione degli addetti alla raccolta ed al conferimenti

— Che, nelie more, si & verificata la necessitd di portare in assistenza altri
automezzi

= Che con determine n. 54 del 28.6.2021 e n.62 del 27.7.2021 il noleggio
veniva prorogato per ultetiori 2 mesi

— Che in considerazione del picco estivo, non ancora esauritosi, e della
indisponibilitd di alcuni automezzi, perdura la necessitd di avere la
disponibilita di un ulteriore 4 assi, essenziale per il regolare funzionamento
della raccolta differenziata

— Che sussiste, pertanto, l'esigenza di prorogare il noleggio delfautomezzo
fornito dalla ditta Alba Rent per un ulteriore mese, al fine di garantire il
tempestivo conferimento dei rifiuti

—~ Che la ditta Alba Rent, interpellata per le vie brevi, si & resa disponibile a
prorogare il servizio di noleggio per un ulteriore mese agli stessi prezzi, patti
& condizioni

— Che nella fattispecie si ritiene opportuno derogare, in via eccezionale, al
principio di rotazione in quanto I'automezzo noleggiato & gia stato registrato
alfAlbo Nazionale Gestori Ambientali, & gia stato effettuato il deposito
cauzionale in favore del locatore e che, pertanto, l'affidamento ad un
soggetio diverso sarebbe contrario ai principi di efficienza ed economicita
dell'azione amministrativa
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~ Che il costo del noleggio per un ulteriore mese rientra nel limite di spesa di
cui all'art. 36 comma 2 lett. a D.Lgs. 50/2016 che sussistono i presupposti
dell'affidamento diretto da parte del responsabile del procedimento.

— La disponibilitd nella previsione di bilancio della societd della somma
necessaria ad effettuare tale spesa;

DETERMINA
1. Di affidare alla ditta Alba Rent s.r.l., P.IVA 02538320223, con sede in Trento via
Praga n.5, la proroga del servizio di noleggio a freddo, per la durata di mesi 1, di

un autocompattatore a 4 assi, per il canone mensile di € 4.800 + VA,

2. Di impegnare la comispondente cifra nel’apposito capitolo, del bilancio della
societa.

3. Di formalizzare I'affidamento mediante sottoscrizione del preventivo / stipula di
apposita scrittura privata.

4. Di nominare RUP I'ing. Rosario Apreda.

L'Amministratore Unico
Va\gentina Sanfelice di Bag
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VISTO/A

L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa

il verbale dell'assemblea dei soci del 29.6.2021

Il D.Lgs. 50/2016

L'art. 51 del Nuovo Decreto Semplificazioni 30 maggio 2021, n.77 che al comma 1
reca modifiche al decreto-legge 16 luglo 2020, n. 76, c.d. "Semplificazioni” e
consente di procedere all'affidamento diretto anche senza consultazione di pid
operatori economici, delle forniture e servizi fino all'importo di €139.000,00 nel
rispetto dei principi di efficacia, efficienza ed economicita di cui all'articolo 30 del
codice dei contratti pubblici

CONSIDERATO

B w

Che la scrivente societa si trova nella necessita di procedere allacquisto di ticket
elettronici da utilizzare per il welfare aziendale

Che da apposita indagine di mercato informale condotta dagli uffici della societa
risulta che la formula pit conveniente e meglio spendibile & quella offerta dalla
Edenred srl “Ticket compliments premium”

Che I'importo necessario & pari ad € 1.100,00 oltre IVA

Che la ditta EDENRED ITALIA s.r.l., interpellata per le vie brevi, si & resa
disponibile a fornire tali ticket con modalitd elettronica

Che la relativa somma & disponibile nel competente capitolo di bilancio

DETERMINA

Di procedere all'affidamento diretto in favore della Societd Edenred s.r.l. con sede
legale in via G.B. Pirelli n.18, Milano ~Codice fiscale: 01014660417 — Partita IVA:
0942984015 ticket compliments elettronici fino alla concorrenza dell'importo di €
1.100 Iva esclusa;

Di nominare come responsabile del procedimento il Dott. Rosario Apreda,
conferendogli mandate di effettuare gli adempimenti burocratici per effettuare
l"acquisto e tutti gli adempimenti necessari all’accreditamento dei buoni;

Di dare atto che la fornitura sara finanziata con fondi ordinari di bilancio.

Di impegnare la relativa somma nel bilancio relativo all'annualita 2021

L Amministratore Unico
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VISTO/A

L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro SpA che confensce autonomia negoziale
alla societa

il verbale del'assemblea dei soci del 29.06.2021

II'D.Lgs. 50/20186

L'art. 51 del Nuovo Decreto Semplificazioni 30 maggio 2021, n.77 che al comma 1
reca modifiche al decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, ¢.d. “Sempllflcazaonl" e consente
di procedere allaffidamento diretto anche senza consultazione di pill operatori eco-
nomigi, delle forniture e servizi fino allimporto di €139.000,00 ne! rispetto dei principi
di efficacia, efficienza ed economicita di cui allarticolo 30 del codice dei contratti pub-
blici

CONSIDERATO

G wN

Che la scrivente societa si trova nella necessita di procedere allacquisto un termi-
hale biometrico per la rilevazione delle presenze

Che da apposita indagine di mercato informale condotta dagli uffici della societa ri-
sulta che Fofferta che maggiormente soddisfa le esigenze aziendali & quella della
ditta Montuoro s.r.l. che ha fornito preventivo a mezzo mail in data 25.8.2021, com-
prensivo della installazione e del software per lo scarico dei dati

Che limporto necessario & pari ad € 1.010,00 oltre IVA

Che la relativa somma & disponibile nel competente capitolo di bilancio

DETERMINA

Di procedere allaffidamento diretto in favore della Societd Montuoro s.r.l. con sede
legale in Via Ficocelle 131 — Giugliano in Campania (NA) - Codice fiscale & Partita
IVA: 05114850638 per I'importo di € 1.010 Iva esclusa;

Di nominare come responsabile del procedimento il Rag. Gennaro Ruggiero

Di formalizzare I'affidamento mediante sottoscrizione del preventivo

Di dare atto che la fornitura sara finanziata con fondi ordinari di bilancio.

Di impegnare la relativa somma nel bilancio relativo all’annualita 2021

L’Amministratore Unico ,
{na Sanfelice di Ragnpli

Yal
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VISTO/A

L’art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomia negoziale alla societa
il verbale dellassemblea dei soci del 29.06.2021

It D.Lgs. 50/2016

L'art. 51 del Nuovo Decreto Semplificazioni 30 maggio 2021, n.77 che al comma 1 reca mo-
difiche al decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, c.d. "Semphflcazmnl" e consente di procedere
alfaffidamento diretto anche senza consultazione di plu operatori economici, delle forniture e
servizi fino all'importo di €138.000,00 nel rispetto dei principi di efficacia, efficienza ed econo-
micita di cui all'articolo 30 del codice dei contratti pubblici

CONSIDERATO

o b

Che al pari delle Amministrazioni Statali Flegrea Lavoro SpA ¢ tenuta all'approvvigionamento
tramite le Convenzioni CONSIP ove esistenti.

Che & prioritario per le esigenze della societa che 'erogazione di tale servizio avvenga tramite
Femissione di buoni pasto elettronici

Che in data 20.04.2021 CONSIP SpA ha aggiudicato alla ditta Edenred s.r.l. il lotto n. 9 della
Convenzione per l'affidamento del servizio sostitutivo di mensa mediante Buoni Pasto per le
pubbliche amministrazioni (edizicne 9) - CIG 7990070E56

Che i buoni pasto acquistati in precedenza attraverso la precedente edizione delia Conven-
zione sono esauriti e sussiste ['esigenza di procedere ad un nuovo ordine.

Che si ritiene opportuno aderire alla suddetta convenzione

Che nella fattispecie viene rispettato il principio di rotazione

Che la relativa somma & disponibile nel competente capitolo di bilancio

DETERMINA

Di aderire al lotto 9 della Convenzione per l'affidamento del servizio sostitutivo di mensa me-
diante Buoni pasto per le pubbliche amministrazioni (edizione 9) - CIG 7990070E56 stipulata
tra CONSIP S.p.A. ed Edenred s.r.l.

Di ordinare alla Societa Edenred s.r.I. con sede legale in via G.B. Pirefli n.18, Milano —~Codice
fiscale: 01014660417 — Partita IVA: 0942984015 buoni pasto elettronici fino alla concorrenza
dell'importo di € 90.000 Iva esclusa

Di nominare come responsabile del procedimento il Dott. Rosario Apreda, conferendogli man-
dato di effettuare gli adempimenti burocratici per effettuare I'acquisto tramite il portale CON-
SIP e tutti gli adempimenti necessari alf' accreditamento dei buoni pasto

Di dare atto che la fornitura sara finanziata con fondi ordinari di bilancio

Di impegnare la relativa somma pro quota nei bilanci relativi alle annualita 2021-2022-2023
per competenza.

L Ammlnsstratore Unico
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VISTO/A

- L'art. 3,5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa

— it verbale dell'assemblea dei soci del 5.12.2013 e del 10.12.2019

— I D.Lgs. 50/2016

CONSIDERATO/A

— Che il parco automezzi della societa risulta carente per quanto concerne gli autovei-
coli destinati al trasporto di persone;

— Che sussiste, pertanio, la necessita e I'urgenza di procedere allacquisto di un nuovo
autoveicolo o

— Che per tipologia di veicolo e rapporto qualita-prezzo il veicolo che maggiormente
soddisfa le necessita aziendali € la Fiat Panda Hybrid da 70 cv

— L’indagine di mercato informale compiuta dal Responsabile Tecnico di Flegrea La-
voro, all'esito della quale & emerso che I'offerta che maggiormente soddisfaceva le
esigenze della societa per costi e tempi di consegna & quella della ditta RUSSO e
PIANESE s,

— Che con nota prot. 1186 del 09.09.2021 la ditta RUSSO e PIANESE srl ha fatto
pervenire un’offerta per un autoveicolo mod. Fiat Panda MY21 1.0 70cv di € 10.350,00
IVA inclusa, pagabile con un piano di finanziamento che prevede 36 rate da 215,00,
pit una rata finale di €uro 5.329,62 (rifinanziabile)

— Che tale prezzo risulta infericre a quelli verificati sul catalogo MEPA relativo alla for-
nitura di BENI, sez. Veiccli ad alimentazione elettrica/ibrida;

— Che inoltre I'autovettura offerta dalla ditta RUSSO e PIANESE srl, comprende nel
prezzo totale olire agli optional di serie anche F'autoradio e I'antifurto meccanico;

— La necessita e I'urgenza di provvedere nel pill breve tempo possibile allapprovvigio-
namento del mezzo, funzionale alle esigenze operative e gestionali di Flegrea Lavoro.

— Che l'importo rientra nel limite di spesa di cui all'art. 36 comma 2 lett. a D.Lgs. 50/2016

— Che sussistono | presupposti dell'affidamento diretio da parte del responsabile del
procedimento.

— La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad
effettuare tale spesa;

DETERMINA

1. Di affidare alla ditta RUSSO e PIANESE srl, con sede in Qualiano (Napoli) alla Via
Circumvallazione Esterna 30/32 , Partita I[VA 01561630631, la fornitura di un au-
toveicolo mod. Fiat Panda MY21 70cv , per il costo totale di € 10.350,00 IVA inciusa.

2. Diprocede al pagamento tramite finanziamento della FCA BANK SpA, che prevede;
36 rate da 215,00 Euro piu una rata finale di Euro 5.326,62 (rifinanziabile)

3. Diimpegnare la corrispondente cifra nell'apposito capitolo del bilancio della societa.

4. Diformalizzare F'affidamento mediante sottoscrizione del preventivo / stipula di ap-
posita scrittura privata dopo la verifica dei requisiti prescritti dalla legge per il sog-
getto affidatario.

5. Di nominare RUP il rag. Gennaro Ruggiero
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VISTO/A

— L'art. 3.5 dello Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomia negoziale
alla societa

~ il verbale dell'assemblea dei soci del 5.12.2013 e del 10.12.2019 con i quali vengono
conferiti i poteri all Amministratore Unico

— It D.Lgs. 50/2016

CONSIDERATO/A

— Che Flegrea Lavoro SpA ha l'esigenza di valorizzare le proprie attivita e funzioni per
crescere e migliorare le proprie performance;

— Che Flegrea Lavoro SpA ha, pertanto, la necessita di avvalersi di un servizio di co-
municazione per strutturare e rafforzare la propria presenza sui media;

— L'indagine di mercato compiuta dal Responsabile Tecnico di Flegrea Lavoro e dagli
uffici amministrativi;

— Che con nota assunta al protocollo interno n 939 del 21.07.2021 la societa NIKURA
stl ha fatto pervenire una proposta tecnica ed economica per svolgere le attivita di
comunicazione

— Che la proposta della societa NIKURA srl soddisfa le esigenze tecniche ed economi-
che delia Flegrea Lavoro SpA

- La necessita e l'urgenza di provvedere nel pill breve tempo possibile di dotare la Fle~
grea Lavoro SpA di un servizio di comunicazione anche di tipo istituzionale;

— Che f'importo rientra nel limite di spesa di cui all'art. 36 comma 2 lett. a D.Lgs. 50/2016

— Che sussistono i presupposti dell'affidamento diretto da parte del responsabile del
procedimento.

— La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad
effettuare tale spesa;

DETERMINA
1. Di affidare alla societd NIKURA sri con sede in Napoli alla Via Cuma 28, Partita IVA
06509641210, il servizio di cui all'oggetto per mesi 12 , per un importo totale di Euro
11.800,00 (undicimilagottocento,00) oltre IVA
Di impegnare la corrispondente cifra nell'apposito capitolo del bilancio della societa.
Di formalizzare I'affidamento mediante sottoscrizione del preventivo / stipula di ap-
posita scrittura privata dopo la verifica dei requisiti prescritti dalta legge per il sog-
getto affidatario.
4. Dinominare RUP il rag. Gennaro Ruggiero

Lm

L'Amministratore Unico
Valeptina Sanfelice di Bagpoli
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_ VISTO/A
L'art. 3.5 dello Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomia negoziale
alla societa
il verbale dell'assemblea dei soci del 5.12.2013 e del 10.12.2019 con i quali vengono
conferiti i poteri all’ Amministratore Unico
i D.Lgs. 50/2016

CONSIDERATO/A
Che Flegrea Lavoro SpA & dotata di un portale istituzionale e sito WEB, obsoleto e
non adeguato alle nuove normative per la gestione della trasparenza, cosi come sta-
bilito dal DLGS del 14.03.13 n. 33
Che la Flegrea Lavoro SpA, deve garantire la fruizione e I'accessibilita da parte dei
cittadini e degli Enti al sito WEB ed al portale Istituzionale
Che Flegrea Lavoro SpA ha, pertanto, la necessita di realizzare un nuovo sito WEB
e portale istituzionale che sia funzionale, veloce, di facile utilizzo e compatibile con
tutti i dispositivi pitt moderni
L'indagine di mercato compiuta dal Responsabile Tecnico di Flegrea Lavoro e dagli
uffici amministrativi;
Che con nota del 03.09.2021 assunta al protocollo interno n 1196 del 10.09.2021 la
societad VSDIGITAL di Salvatore Varchetta ha fatto pervenire una proposta tecnica ed
economica per la realizzazione di un sito WEB e portale istituzionale
Che la proposta della societa VSDIGITAL soddisfa le esigenze tecniche ed economi-
che della Flegrea Lavoro SpA
La necessita e I'urgenza di provvedere nel pill breve tempo possibile di dotare la Fle-
grea Lavoro SpA di un nuovo portale istituzionale e sito WEB
Che l'importo rientra nel limite di spesa di cui all'art. 36 comma 2 lett. a D.Lgs. 50/2016
Che sussistona i presupposti dell'affidamento diretto da parte del responsabile del
procedimento.
La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad
effettuare tale spesa;

DETERMINA

Di affidare alla societa VSDIGITAL di Varchetta Salvatore, con sede in Bacoli (Na-
poli) alla Via W. Shakespeare,15. Partita IVA 08826651211, il servizio di cui alfog-
getto, per un importo totale di Euro 4.500,00 (quattromilaecinquecento,00) oltre IVA
Di impegnare la corrispondente cifra nellapposito capitolo del bilancio delia societa.
Di formalizzare I'affidamento mediante sottoscrizione del preventivo / stipula di ap-
posita scrittura privata dopo la verifica dei requisiti prescritti dalla legge per il sog-
getto affidatario.

Di nominare RUP il rag. Gennaro Ruggiero

L'Amministratore Unico
Valentina Sanfelice df Bagnoli

L\
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VISTO/A

- Lart. 3.5 dello Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomia neébziale

alla societa

- itverbale dellassemblea dei soci del 5.12.2013 & del 10.12.2

conferiti i poteri al’ Amministratore Unico
- 1 D.Lgs. 50/2018

CONSIDERATO/A

cittadine

019 coniquali vengon%

La necessita di proseguire nelie operazioni di pulizia e sanificazione delle strade

- Che l'emergenza sanitaria dovuta alla diffusione del virus COVID-19 richiede
F'adozione di particolari misure precauzionali

- Che tra le misure da adottarsi si rende necessario intensifi

pulizia stradale con idrante e detergenti igienizzanti
- In particolare si rendé necessario I'acquisto urgente di un prodotto igienizzante
liquido adatto per Ia pulizia mediante pressurizzazione

- Leresidue giacenze di magazzino

care gli interventi di

- Lindagine di mercato compiuta dal Responsabile Tecnico di Flegrea Lavoro e

dagli uffici amministrativi;

- Che con nota del 07.09.2021 assunta in data 13.09.2021 al protocollo interno nu-
mero 1211 la societa MACRO IGIENE srl ha fatto pervenire una proposta tecnica -~

ed economica

- Che la proposta della societd MACRO IGIENE sl soddisfa le esigenze tecniche

ed economiche della Fiegrea Lavoro SpA
- Che lmporto rientra nel limite di spesa di
50/2016

cui allart. 36 comma 2 lett. a D.Lg3.

- Che sussistonoi presupposti dell'affidamento diretto da parte del responsabile del

procedimento.

-~ La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma hecessaria

ad effettuare tale spesa;

DETERMINA

1. Di affidare alla societd MACRO IGIENE srl con sede in Settimo Torinese (TO) alla
Via Pietro Nenni 61, Partita IVA 12457290018, la fornitura di 192 pezzi da litri 5 di
sanificante igienizzante SANIGEN PINO,ad €uro 6,10 cadauno, per un importo to-
tale di Euro 1.171,20 (millecentosettantuno,20) oltre Iva, comprese spese di trasposto.

2. Diimpegnare la corrispondente cifra nell'apposito capitolo del bilancio della societa.

3. Diformalizzare I'affidarnento mediante sottoscrizione del

posita scrittura privata dopo la verifica dei re
getto affidatario.
4. Dinominare RUP il rag. Gennaro Ruggiero

preventivo / stipula di ap-
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80070 Bacoli NA Via Cufmg n, 232 - 80070 - Bacali NA - tel. 081 5236130
vig Lungolago, 4 fax 081 8535363 -
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_ VISTO/A
— Lart. 3.5 dello Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomia negoziale
alla societa
.— ilverbale dell'assemblea dei soci del 05.12.2013 e del 10.12.2019 con i quali vengono
conferiti i poteri all Amministratore Unico
— I D.Lgs. 50/2016

PREMESSO

— Che la Flegrea Lavoro SpA gestisce il CCRR sito in via Cuma 232 a Bacoli (NA)

- Che la legge 447/1995 stabilisce i principi fondamentali in materia di tutela dell'am-
biente esterno e dell'ambiente abitativo dall'inquinamento acustico, ai sensi e per
gli effetti dell'articolo 117 della Costituzione

CONSIDERATO

— Che la Flegrea Lavoro SpA per le attivita svolte presso il CCRR sito in Via Cuma
232 a Bacoli (Napoli) & provwvista della “Valutazione Impatito Acustico”, datata
30.08.2013

— La necessita di volere aggiornare e adeguare le “Valutazione Impatto Acustico” con
un nuovo parere tecnico

-~ L'indagine di mercato compiuta dal Responsabile Tecnico e dagli uffici amministra-
tivi di Flegrea Lavoro SpA

— Che con nota del 16.09.2021 assunta in pari data al protocollo interno n. 12401l Dr.
PAOLO COLLOCA ha fatto pervenire una proposta tecnica ed economica

— Che la proposta del Dr. PAOLO COLLQOCA soddisfa le esigenze tecniche ed eco-
nomiche della Flegrea Lavoro SpA

— Che limporto rientra nel limite di spesa di cui allart. 36 comma 2 lett. a D.Lgs.
50/2016

—~ Che sussistono i presupposti dell’affidamento diretto da parte del responsabile del

- procedimento.

— La disponibilita nella previsione di bilancio delia societa della somma necessaria ad
effettuare tale spesa;

DETERMINA

— Diaffidare al Dr. PAOLO COLLOCA, domigiliato alla Via san Filippo in Vico Equense
{Napoli), Partita IVA 06107411214, il servizio di cui all'oggetto, per un importo totale
di Euro 1.666,00) oltre IVA

— Diimpegnare la corrispondente cifra nell'apposito capitolo del bilancio della societa.

— Di formalizzare I'affidamento mediante sottoscrizione del preventivo

— Di nominare RUP il rag. Gennaro Ruggiero

L'Amministratore Upi ich /
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: VISTO/A
L'art. 3.5 dello Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomia negoziale
alla societa
it verbale dell'assemblea dei soci del 5.12.2013 e del 10.12.2019 con i quali vengono
conferiti i poteri al’ Amministratore Unico
li D.Lgs. 50/2016

CONSIDERATO/A

L'urgenza di provvedere ad effettuare una manutenzione speciale e modulazione
delle linee telefoniche e internet '

La necessita di adeguare le linee telefoniche e internet ai nuovi impianti del gestore
telefonico (VODAFON)

L'esigenza di mettere in sicurezza Fintero impianto fonia e dati

I'indagine di mercato compiuta dal Responsabile Tecnico di Flegrea Lavoro e dagli
uffici amministrativi; ‘

Che con nota del 17 .09.2021 assunta in pari data al protocollo interno n. 1253 la
societa Maint Servce Group sris ha fatto pervenire una proposta tecnica ed econo-
mica

Che la proposta della societa Maint Service Group stls soddisfa le esigenze tecniche
ed econormiche della Flegrea Lavoro SpA

Che Pimporto rientra nel limite di spesa di cui al'art. 36 comma 2 lett. a D.Lgs. 50/2016
Che sussistono i presupposti dellaffidamento diretto da parie del responsabile del
procedimento.

La disponibilitd nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad
effettuare tale spesa;’

DETERMINA
Di affidare alla societa Maint Service Group srls con sede in Bacoli (Napoli) alla Via
A. Mozart, 6, Partita IVA 08901441215, il servizio di cui alfoggetto, per un importo
totale di Euro 2.500,00 (duemilaecinquecento,00) oltre IVA _
Diimpegnare la corrispondente cifra nelPapposito capitolo del bilancio della societa.
Di formalizzare I'affidamento mediante sottoscrizione del preventivo
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VISTO/A
— Lart. 3.5 dello Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomla negoziale
alla societa
— il verbale dell'assembiea dei soci del 5.12.2013 e def 10.12.2019 con i quan vengono
conferiti | poteri allAmministratore Unico
— 11 D.Lgs. 50/2016

CONSIDERATO/A

- La necessita e 'urgenza di attuare un servizio di assistenza hardware, software e
consulenza informatica con manutenzione che sostenga gli uffici amministrativi e lo-
gistico nellé sue attivita

— ChelaFlegrea lavoro non é dotata di figure professionali che rispondono e soddisfano
tali e specifiche esigenze,

- Lindagine di mereato compiuta dal Responsabile Tecnico di Flegrea Lavoro e dagli
uffici amministrativi;

~ Che con nota del 23.09.2021 assunta in pari data al protocollo interno n. 1281 la
societa Maint Servee Group sris ha fatto pervenire una proposta tecnica ed econo-
mica

— Che la proposta della societa Maint Service Group srls soddisfa le esigenze techiche
ed economiche della Flegrea Lavorc SpA

— Chel'importo rientra nel limite di spesa di cui all'art. 36 comma 2 lett. a D.Lgs. 50/2016

-~ Che sussistono i presupposti dell'affidamento diretto da parte del responsabile del
procedimento.

- La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad
effettuare {ale spesa;

DETERMINA

1. Di affidare alla societa Maint Service Group srls con sede in Bacoli (Napoli} alla Via
A. Mozart, 6, Partita IVA 08901441215, il servizio di cui all'oggetto, per un importo
totale di Euro 9.600,00 (novemilaeseicento,00) annui oltre iva

2. Diimpegnare la corrispondente cifra nel'apposito capitolo del bilancio della societa.

3. Diformalizzare I'affidamento mediante sottoscrizione del preventivo / stipula di ap-
posita scrittura privata dopo la verifica dei requisiti prescritti dalla legge per il sog-
getto affidatario.

4. Dinominare RUP il rag. Gennaro Ruggiero

L'Amministratore Unico
Valéntln’a Sanfelice agnplj

I
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OGGETTO: DETERMINA N 78 DEL 29.09.2021 DI INTEGRAZIONE ALLA DETERMINA
NUMERO 71 DEL 09.09.2021 RELATIVA ALL’AFFIDAMENTO DIRETTO DELLA
FORNITURA DI UN AUTOVEICOLO DA ADIBIRE AL TRASPORTO DI PERSONE ~
CIG Z6432FBA99

VISTO/A

e L'art. 3.5 delio Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomia negoziale alla
societa |

o il verhale delllassemblea dei soci del 29.06.2021 con il quale vengono conferiti i poteri
allAmministratore Unico

e |ID.Lgs. 50/2016
PREMESSO

e Che con la determina in oggetto citata veniva affidata la fornitura di autovettura FIAT PANDA
MY732 alla ditta RUSSO e PIANESE srl, sita in Qualiano (Napoli) alla Via Circumvallazione
Esterna 30/32, Partita IVA 01561630631, per un importo di €uro 10.350,00, con un
pagamento attraverso il finanziamento di FCA BANK SpA da n. 36 rate di €uro 215.00 pils
una rata finale di €uro 5.326,62

e Che nel corso dellistruttoria relativa al finanziamento & emersa la necessita di
apportare alcune modifiche agli importi sopra indicati,

DETERMINA

1. Gli importi di cui alla determina n. 71 del 9.9.2021 vengono rettificati come segue:
- Costo totale fatturato: € 11.750,00 '
- Contributo FCA bank: € 1.400,00 da detrarre da! totale del fatturato
- Importo rate mensili (n.36) € 205,50
- Importo rata finale € 5.200
2. Non & necessario effettuare nuovi impegni, restando invariata la spesa per |a societa

L’Amministratore Unico
Valentina Sanfelice di Bagnolj
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VISTO/A

~ Lart. 3.5 delio Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomia negoziale
alla societa :

— ilverbale dell'assemblea dei soci del 05.12.2013 e del 10.12.2019 con i quali vengono
conferiti i poteri al’ Amministratore Unico

— IID.Lgs. 50/2016

PREMESSO -
Che Ia Flegrea Lavoro SpA deve procedere ad assunzioni di personale per soddi-
_ sfare il proprio fabbisogno ‘
- — Che larticolo 44 della Legge Regionale n°14 de| 26.05.2018, stahilisce I'obbligo di
“Ricollocazione lavorativa del personale gia dipendente dei Consorzi di Bacino”
CONSIDERATO

— GChe la Flegrea Lavoro SpA per attivare le procedure di assunzioni ha Fesigenza di
avvalersi di una consulenza legale specializzata in materia di lavoro

— Che Fiegrea Lavoro SpA ha necessita di ricorrere ad un supporto legale per le in-
terlocuzioni con il Consorzio Unico di Bacino, avvalendosi di professionisti specia-
lizzati nel campo

— Che Flegrea Lavoro SpA dovra predisporre gli awvisi di selezione in ottemperanza
al regolamento interno delie assunzioni ,

— Che con nota del 20.09.2021 |o Studio Legale Maresca Morrico Boccia e Associati,
contattato per le vie brevi, ha fatto pervenire una proposta di attivita di consulenza
per:

e SVOLGIMENTO DI UNA PROCEDURA ASSUNZIONALE:;

* PREDISPOSIZIONE LETTERA DA TRASMETTERE AL CUB E SUPPORTO NELLE
EVENTUALI INTEROLOGUZIONI:

e PREDISPOSIZIONE DEGL| AVVISI DI SELEZIONE E VERIFICA DELLA CORRET-
TEZZA DEGLI STESS! CON IL REGOLAMENTO INTERNO PER LE ASSUNZIONI.

* ASSISTENZA LEGALE PER LINTERA FASE CONCORSUALE

~ Che la proposta del dello Studio Legale Maresca Morrico Boccia e Associati soddi-
sfa le esigenze tecniche ed economiche della Flegrea Lavoro SpA

- Che Fimporto rientra nel limite di spesa.di cui all'art. 36 comma 2 lett. a D.Lgs.
50/2016

~ Che sussistono i presupposti dell'affidamento diretto

- Ladisponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad
effettuare tale spesa;

!

DETERMINA

- Di affidare allo Studio Legale Maresca Morrico Boceia e Associati, sito in Roma alla
Via Luigi Giuseppe Faravello, 22, Partita IVA 01574161004, CF 08575930588 Ia
consulenza di cui alloggetto, per un importo totale di Euro 8.000,00 (ottomila,00)
olire IVA e cassa previdenziale.

~ Diimpegnare Ia corrispondente cifra nell'apposito capitolo del bitancio della societa.

— Diformalizzare I'affidamento mediante sottoscrizione del preventivo

~ Di nominare RUP il rag. Gennaro Ruggiero

L'Amministratore Unico

Valepfina Sanfelice di !3 nol
L
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Sede legaie: Amministrazions & Sede Operativa:

80070 Bégoll NA Vi Guma n. 232 - 80070 - Bacoll NA - tef, 081 5236130
V[%Luhgolago,_g fax 081 8535358 -

RIVA 07724500630

VISTO/A _ ,
- L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavore S.p.A. che conferisce autonomia negoziale alla so-
cieta
— Hverbale dell'assemblea dei soci del 29.6.2021
— Lart. 36 comma 2 ett. a del D.lgs. 50/2016

PREMESSO

~ Che Flegrea Lavoro si frova nella necessita di integrare con ia massima urgenza f'organico
della societa, al fine di non interrompere il servizio di raccolta differenziata porta a porta dei
RSU nelle more dell'espletamento di procedure di assunzione di nuovi dipendenti.

— Che con determina n. 38 del 23.04.2021 FAmministratore Unico ha approvato gli atj relativi
allindizione della procedura negoziata sotto soglia ex art. 36 comma 2 lett. b D.Lgs. 50/2018s,
per P'affidamento del servizio di somministrazione di lavoro temporaneo per il tramite di
un'agenzia di lavoro interinale refativamente a n.g operatorf livello professionale J, n.7 autisti
livello professionale 3 con CQC, n.1 controller di gestione, livello 7.

— Che all'esito di tale procedura risultava aggiudicataria la ditta Generazione Vincenta SpA,
che offriva un prezzo complessivo di € 197.559,72 inclusa IVA

— Che raffidamento veniva formalizzato con determina n.47 del 24.5.2021 e con confratio gua-
dro prot. N.890 del 12.7.2021 :

- Che i lavoratori individuati dalla societa di somministrazione aggiudicataria iniziavano la loro
attivita in data 10.6.2021

CONSIDERATO

— Che Hi contratto stipulato con Ia ditta Generazione Vincente prevede che i singoli contratti sti-
pulati con i lavoratori interinali avranno scadenza in data 10.10.2021.

~ Che, nonostante si sia esaurito il picco estivo della raccolta che richiedeva l'impiego di stagio-
nali, permane, tuttora, l'esigenza di integrare Ia forza lavoro d ella societa scrivente per quanto
concermne le risorse di cui la pianta organica & carente, al fine di hon interrompere il servizio
pubblico essenziale di raccolta rifiuti.

- Che attualmente il fabbisogne del personale della Societa € carente di n.5 operatori, livelio
professionale J, n.4 autisti con CQC livello professionale 3, n.1 funzionario amministrativo
addetto anche al controllo di gestione, livello 7, cosi come da fabbisogno trasmesso al socio
in data 30 Luglio 2021

— Cheatale fabbisogno. si aggiunge Pesigenza di un operatore livello professionale J, con spe-
cifiche mansioni e competenze nel verde pubblico, per ottemperare alfaffidamento deli inter-
venti straordinari di pulizia del verde pubbfico di cul alla determina del Comune di Bacoli a
firma del responsabile delfArea Vi, numero 961 del 04.10.2021, comunicata con nota di pro-
tocolio 20832 del 05.10.2021 assunta in pari data al protocollo interno numero 1388

~ Che le procedure di selezione dej personale sono in corso di indizione e fichiederanno un
tempo di espletamento stimato di cirea tre mesi.
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~ Che, nelle more della conclusions di tali procedure, ragioni di economicita ed efficacia
dellazione amministrativa rendono Opportuno procedere alla proroga del precedente affida-
mento del contratto di somministrazione, atteso che l'eventuale cambio dj appaltatore rende-
rebbe necessario procedere ad una nuova selezione di operatori mediante awviso pubblico,
ad una nuova formazione degli stessi e, conseguentemente, ad un notevole aggravio di tempi
€ costi per la society scrivente, in aggiunta al rischio che, nelie more dell'espletamento di tali
ativitd, il servizio pubblico essenziale di raccolta rifiygi possa subire perturbazioni a causg
delle carenze di ofganico, '

— Che, alia luce di quanto esposto, sussisfono nella fattispecie motivate ragioni per derogare
allapplicazione del principio di rotazione.

~ Che non essendo certi I tempi di conclusione dells procedure di assunzione, si ritiene oppor-
tunochela proroga avvenga su base mensile, con singoli affidamenti Per un numero massimo
di tre mesi.

— Che la proroga dell'affidamento Per n. 3 mesi, limitatamente a n.6 operatori livello professio-
nale J, di cui uno con specifiche rmansioni e competenze nel verde pubblico, n.4 autisti fivello
professionale 3 con CQC, n.1 funzionario amministrativo, livello 7, comporta un costo stimato
mensile per la societa di circa € 40.000 IVA esclusa per un costo complessivo dj € 1 20.000,00
IVA esclusa,

~ Che il D.L. n.77/2021 cosl come modificato dalla Legge 29 {uglio 2021, n, 108 (decreto sem-
plificazioni bis) consente Paffidamento diretto di servizi e forniture fino al limite di € 139.000.

— La disponibilita nelig previsione di bilancio della societa della somma hecessaria ad effettuare
tale spesa.

DETERMINA

1. Di disporre in favore della ditta Generazione Vincente S.p.A., con sede in via g. Porzio Centro
Direz.le di Napoli Is E7, P.. 07249570636 Ia proroga del servizio di somministrazione di lavoro
interinale per un massimo di mesi tre, a far data dal 1 0.10.2021, limitatamente a: g n.6 operatorj
livello professionale J, di cui uno con specifiche mansionj e competenze nel verde pubblico, n.4
autisti livello professionale 3 con CQC, n.1 funzionario amministrativo, livello 7 Per un prezzo com-
plessivo massimo stimato di € 120.000,00 + [VA

2. Di impegnare Ia somma massima di € 120.000,00+IVA pro quota nel bilancio pef l'esercizio in
corse, e nel bitancio 2022, utifizzando i fondj all'uopo destinati.

4. Di procedea all'affidamento mediante sottoscrizione di scritture private secondo gli usi del commer-
cio,

5. Di procedsre, nelle moare della stipula def contratto, alf'esecuzione in via d'urgenza dell'affida-
mento, ai sensi dell'art. 32 comma 8 D.Lgs. 50/20186, attesa la necessita di disporre quanto prima
delle risorse umane oggetto del servizio per garantire la regolare esécuzione del servizio pubblico
essenziale di raccolta dei rifiui solidi urban;,

6. Di confermare come REC del contratto il RUP Rag. Gennaro Ruggiero.
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VISTO/A :

~ L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa

— li verbale dell'assemblea dei soci del 29.6.2021

— La Determinazione AVCP (0oggi ANAC) n. 4 del 7 luglio 2011 in materia di tracciabili-
ta, con particolare riferimento al paragrafo 8

— La determina n. 5 del 13.1.2021 di costituzione del fondo economale per I'anno
2021

CONSIDERATA/O

~ Che il fondo economale costituito con determina n.5 del 13.1.2021 & addivenuto ad
esaurimento nel mese di settembre 2021,

— La necessitd di procedere alla integrazione di tale fondo economale per provvedere
nella parte residua delfanno 2021 all'acquisto di materiali. beni e servizi minimi e far
fronte alle piccole spese necessarie al corretto funzionamento della societa.

— La necessitd di aggiornare il regolamento interno che disciplini le modalita di costi-
tuzione ed utilizzo di tale fondo, prevedendo che gli acquisti avvengano tramite
I'utilizzo di una carta di debito prepagata o analogo strumento di pagamento (ban-
comat) ed un massimale annuo di € 12.000 e che le operazioni di gestione della
cassa economale (prelievi, versamenti, reintegri e rendicontazioni) siano affidate
all’Amministratore Unico della societa.

— Ghe, allo stato attuale, si stima che la capienza necessaria a soddisfare le esigenze
della societa per la parte residua dellanno sia ravvisabile in € 5.000.

DETERMINA

1. Diimpegnare e liquidare la somma di € 5.000 necessaria alla integrazione del fon-
do economale per 'anno 2021 per 'acquisto di materiali, beni e servizj minimi e le
piccole necessarie al corretto funzionamento della societa.

2. Di modificare il regolamento di per la gestione del fondo economale, prevedendo
un massimale annuo di € 12.000, l'utilizzo di una carta di debito prepagata o simi-
lare strumento di pagamento e disponendo che [e operazioni di gestione della
cassa economale (prelievi, versamenti, reintegri e rendicontazioni) siano affidate
all Amministratore Unico.

3. Di impegnare la relativa spesa nel bilancio per I'esercizio in corso, utilizzando i
fondi all'uopo destinati.

Si allega alla presente determina il regolamento modificato.

L'Amministratore Unico
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VISTO/A

L'art. 3.5 dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia
negoziale alla societa; _

— I verbali dell'assemblea dei soci del 05.12.2013 e de! 10.12.2019 con i quali
vengono conferiti i poteri all Amministratore Unico

— Hverbale dellassemblea dei soci del 29.06.2021

— Che Flegrea Lavoro S.p.A. si frova nella necessita di procedere all'acquisto
della massa vestiaria invernale ¢ DP| per i dipendenti;

— Che a seguito dellincontro tenutosi il 28.09.2021 con le rappresentanze sin-
dacali, la Responsabile de] servizio di Prevenzione e Protezione, i Respon-
sabile della Sicurezza Aziendale (prot.int.1303) la Flegrea lavoro SpA sié
impegnata ad avviare in modo urgente le procedure per la regolare fornitura
della massa vestiaria invernale e DPJ per i dipendenti tutti;

— L'indagine di mercato compiuta dal Responsabile Tecnico, al cui esito & stato
individuato come operatore economico la ditta SILCAM s.1.1.;

—~ Che la SILCAM s.r.l. ha fatto pervenire la sua offerta tecnica ed economica
(prot. 1386 del 12.10.2021)

— L'art.36 comma 2 lett. A del D.Lgs.50/16 che consente dj acquisire mediante
affidamento diretto servizi, forniture, lavori di valore inferiore ad € 40.000

CONSIDERATO/A

~ Lanecessita e Purgenza di dotare | lavoratori della necessaria massa vestia-
fia invernale e DPI; _

— Che lofferta della SILCAM s.rl. soddisfa le esigenze tecniche ed economi-
che della Flegrea Lavoro S. p.A.

— Che il prezzo offerto & inferiore alla soglia di € 40.000 entro la quale il codice
degli appalti consente I'affidamento diretto;

— La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma neces-
saria ad effettuare tale spesa

DETERMINA

1. Di affidare alla ditta SILCAM s.I.l., sita in Napoli alla Via D. De Roberto, 44 -
Partita IVA 07062360636, Ia fornitura dj cui all oggetto al prezzo complessivo
€9.144,30 (novemiacentoquarantaquattro,SO), oftre VA (compreso il singolo
imballaggio per ogni dipendente e trasporto) , cosi come nelio schema di
seguito riportato

A 3""‘”
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VISTO/A

~ L’art. 3.5 Dello Statuto dj Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia

negoziale alla societa

— il verbale del'assemblea dei soci del 29.6.2021
~ 1l D.Lgs. 50/2016

CONSIDERATO

che vi & a necessita dj provvedere all'acquisto urgente di una spazzatrice
stradale da 6mc destinata al servizio di igiene urbana della Flegrea Lavoro
S.p.A. al fine di ottimizzare il servizio di spazzamento:

l'acquisto rientra nel piano di investimenti relativo al rinnovo del parco auto-
mezzi di Flegrea Lavoro S,p.A. in coerenza con il piano industriale aggiorna-
to 2021-2025

che per esigenze di budget, Facquisto verra effettuato mediante un finanzia-
mento di 24 mesi:

che l'importo stimato per la fornitura comprensivo di oneri finanziari & pari ad
€ 202.000 + IVA

che, dato l'importo della fornitura, sussistono i presupposti per ricorrere allo
strumento di cui all'art. 36 comma 2 lett. b D.Lgs. 50/2016 invitando 5 opera-
tori economici;

che ¢ stata effettuata apposita indagine di mercato al fine dij individuare un
numero idoneo di fornitori da invitare a presentare la propria offerta integran-
do l'elenco di cui all'albo fornitori

che in applicazione del principio di rotazione non verra invitata la ditta INCO
s.rl., gia affidataria dell'ultima analoga procedura.

Di converso, stante Fesiguo numero di imprese presenti all'albo, si ritiene in
ogni caso opportuno invitare le alire ditte gia interpellate nella precedente ga-
ra & non risultate aggiudicatarie e integrare tale elenco con altre primarie so-
cieta operanti nel settore.

che Facquisto verra effettuato su piattaforma MEPA

VISTI

il testo delia RDO, dei relativi allegati e I'elenco ditte da invitare che costi-
tuiscono parte integrante della presente determina

Inico
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1)

2)

3)

5)

DETERMINA

Di indire procedura sotto soglia ex art. 36 comma 2 D.lgs: 50/2016 da
esperirsi mediante RDO su MEPA di n. 2 spazzatrice stradale da 6 mc per
un importo complessivo a base d’asta dj € 202.000,00 + IVA comprensivo
di oneri finanziari. o SR

Di approvare la RDO e i relativi allegati alla presente determina che costi-
tuiscono parte integrante della stéssa, nonché I'elenco ditte da invitare.

Di nominare RUP del procedimento il rag. Gennaro Ruggiero

Di dare atto che l'appalto sara finanziato con fondi ordinari di bilancio, ma
che lo specifico impegno di spesa sara assunto con successiva
determinazione in sede di affidamento.

Di_dare mandato all'Ufficio competente ed al RUP di provvedere agli
adempimenti necessari per l'effettuazione della procedura.

L’Amministratore Unico
Valentina Sanfelice di Bagnoli

Noow ==Y/
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VISTO/A

— Lart. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia

nhegoziale alla societa:

— ilverbale del'assemblea dei soci del 29.6.2021:

~ 11 D.Lgs. 50/2016;

CONSIDERATO/A

- Che Flegrea Lavoro ritiene opportuno avviare le procedure finalizzate ad ot-

tenere il rimborso dell’accisa sul gasolio per autotrasporto utilizzato dai mezzi
destinati al servizio di igiene urbana;

— Che l'entita di tali imborsi ammonta a circa € 15.000 annui;
~ Che allinterno della societa non vj sono figure aventi le competenze neces-

sarie a seguire le relative procedure, sia per quanto concerne la quantizza-
zione sia per quanto concerne la formulazione delle richieste di rimborso e |a
gestione delle relative pratiche preso Fagenzia della dogana;

— GChe la Tecno Accise s.r.l, azienda leader del settore, con preventivo del

28.10.2021 si & resa disponibile a forpire servizi necessari ad oftenere i re-
lativi rimborsi per un compenso pari al 10% + VA dei rimborsi oftenuti, pro-
ponendo una durata di contratto di anni 4 (quattro)

-~ Che tale attivita pud essere riferita anche al recupero degli anni precedenti
— Che le referenze dellazienda attestano e comprovano la consolidata espe-

rienza nel setfore; a

~ Che l'importo del contratto stimato in € 10.000 rientra nel limite di spesa di

cui allart.36 comma 2 lettera A del D.Lgs 50/2016 e che sussistono i presup-
posti dellaffidamento diretto;

— La disponibilita nelia previsione di bilancio della societa della somma neces-

saria ad effettuare tale spesa;
DETERMINA

1. Di affidare alla ditta Tecno accise s.r.l. con sede in Napoli, via Riviera di Chiaia

A w

n.270, P.IVA 07824371210 i servizi finalizzati ad ottenere j| rimorso dell’accisa
sul gasolio per autotrasporto utilizzato daj mezzi destinati al servizio di igiene
urbana per la durata di annj 4 Per un corrispettivo stimato pari a circa € 10.000
+ IVA (22%) per 4 anni;

Che non & necessario stanziare fondi di bilancio in quanto il corrispettivo viene
reso in percentuale fissa suyi rimborsi ottenut;.

Di nominare RUP del procedimento il dott. Rosario Apreda

Di formalizzare l'affidamento mediante sottoscrizione del preventivo / stipula di
apposita scrittura privata

FLEGREA LAVORD S.p.A,
N £ Amministra G,
fe 2 dFGagnoli
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VISTO/A
Lart. 3.5 delio Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomia negoziale
alla societa :
it verbale dellassemblea dei soci del 5.12.2013 e del 10.12.2019 con i quali vengono
conferiti i poteri allAmministratore Unico
Il D.Lgs. 50/2016

CONSIDERATO/A

Che la segnaletica orizzontale presente sulla pavimentazione del CCRR di via
Cuma, 232 in Bacoli risulta decolorata e quindi inidonea

La necessita di ripristinare l'intera segnaletica orizzontafe secondo le norme regola-
mentari; _

L'indagine di mercato compiuta dal Responsabile Tecnico di Flegrea Lavoro e dagli
uffici amministrativi

Che con nota del 12.11.2021 assunta al protocollo interno n. 1531 del 15.11.2021
la societa COFIM sri ha fatto pervenire una proposta tecnica ed economica

Che la proposta della COFIM sl soddisfa le esigenze tecniche ed economiche delia
Flegrea Lavoro SpA

Che Fimporto rientra nel limite di spesa di cui allart. 36 comma 2 lett. a D.Lgs.
50/2016

La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad
effettuare tale spesa;

DETERMINA
Di affidare alla societd COFIM srf con sede in Pozzuoli (Napoli) alla Via Provinciale
Pianura n1/A, Partita IVA 05508820635, i tavori di cui alloggetto, per un importo
totale di Euro 2.100,00 (duemilaecento,00) oltre VA
Diimpegnare la corrispondente cifra nell'apposito capitolo del bilancio della societa.
Di formalizzare I'affidamento mediante sottoscrizione del preventivo
Di nominare RUP il rag. Gennaro Ruggiero

. L'Amministratore Unico
Valefitina Sanfellsg di

X
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VISTO/AIE
~ Lart. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa
~ il verbale dell'assemblea dei soci del 29.6.2021
— IID.Lgs. 50/2016

CONSIDERATO/A

— Che nel mese di ottobre 2021 & scadute il contratto di manutenzione degli estintori

~ Che tale contratto & essenziale aj fini della sicurezza dei lavoratori e dei beni aziendali

— Che con nota assunta in data 11.11.2021 al protocolio aziendale n .1520 del Ia ditta
L'estintore sris faceva pervenire un preventivo di € 1.800,00, oltre IVA,. per la durata
di anni quattro ]

— Che limporto rientra nel limite di spesa di cui alfart. 36 comma 2 lett. a) D.Lgs.
50/2016 e che sussistono i presupposti dell’affidamento diretio '

— La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad
effettuare tale spesa;

DETERMINA
1. Di affidare alla ditta | 'estintore srls, P.IVA 08679291214, con sede in Bacoli alla via
Virgilio n.29, il servizio di manutenzione estintori, come da preventivo prot.n.1520
del 11.11.2021 per limporto complessivo presunto di € 1.800,00 oltre 1.V A,
2. Di nominare come RUP del presente procedimento il Rag. Gennaro Ruggiero
3. Diimpegnare la corrispondente cifra nell'apposito capitolo del bilancio delia societa.

4. Di formalizzare I'affidamento mediante sottoscrizione del preventivo

L'Amministratore Unico
Valentirg Sanfelice di Bagrjoli

QSN
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Flagrea Lavers s.a.

VISTO/A
- L’art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia ne-
goziale alla societa
- il verbale dell'assemblea dei soci del 29.6.2021
— I D.Lgs. 50/2016

f""“’n}:
- &

CONSIDERATO

Che con nota prot. n.1497 dell’8.11.2021 lofficina addetta alle riparazione dei
veicoli di Flegrea Lavoro ha comunicato Fimpossibifita di procedere alla ripa-
razione di n. 2 veicoli porter con vasca ribaltabile da 3 mc

Che tali mezzi sono essenziali all'espletamento del servizio di igiene urbana
in quanto sono gli unici che consentono Iaccesso nelle strade comunali pit
strette ed impervie

Che sussiste, pertanto, la necessita e Furgenza di procedere alla sostituzione
immediata dei due mezzi

Che con nota prot. 1498 delf'8.11.2021 si provvedeva ad effettuare un’inda-
gine di mercato finalizzata al reperimento di tali veicoli in pronta consegna
Che allesito di tale indagine & risultato che lunico operatore economico in
grado di effettuare tale fornitura in pronta consegna & la ditta ORAM sl

Che la ditta i questione ha fatto pervenire un preventivo per Facquisto dei due
mezzi di € 52.000,00 (cinquantaduemila,00), con la seguente modalita di pa-
gamento:

acconto del 10% di €uro 5.195,00 e saldo in 23 rate mensili di €uro 2.035,00
(prot. 1515 del 11.11.21) dichiarando la pronta consegna degli stessi.

Che nella fattispecie, le ragioni di somma urgenza che sottendono 'acquisto
rendono opportuno e necessario derogare in via eccezionale al principio di
rotazione

Che l'acquisto rientra nel piano di investimenti relativo al rinnovo del parco
automezzi di Flegrea Lavoro 8,p.A. in coerenza con il piano industriale aggior-
nato 2021-2025

Che la somma necessaria all'acqu:sto di tali automezzi & prevista nel budget
della societd ma che per esigenze del medesimo budget si ritiene opportuno
ricorrere allo strumento del rateizzo dei relativi pagamenti

Che il D.L. n.77/2021 cosi come modificato dalla L.egge 29 luglio 2021, n. 108
(decreto semplificazioni bis) consente Faffidamento diretto di servizi e forniture
fino al limite di € 139.000,00
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~ che, dato l'importo della fornitura, sussistono i presupposti per ricorrere allo
strumento di cui all'art. 36 comma 2 lett. a D.Lgs. 50/2016;

DETERMINA

1) Diaffidare ex art. 36 comma 2 lett. a) D.lgs. 50/2016 alla ditta ORAM srl con
sede in Pozzuoli (Napoli), partita iva 04361170634, ia fornitura di n.2 veicoli
tipo “porter” con vasca ribaltabile da 3 mc con dispositivo volta bidoni po-
steriore a pettine singolo per sollevamento di bidoni da 120, 240 e 360 It per
it prezzo complessivo di € 52.000,00 (cinquantaduemila,00) + IVA, con la
modalita di pagamento cosi come prima descritta

2) Dinominare RUP del procedimento il rag. Gennaro Ruggiero

3) Didare atto che I'appalto sara finanziato con fondi ordinari di bilancio

4) Di dare mandato al RUP di provvedere agli adempimenti necessari per
I'effettuazione dell'acquisto con la massima urgenza ed alla formalizzazione
dell'ordine e del relativo contratto, mediante accettazione del preventivo,
secondo gli usi del commercio.

Ammlnzstratore Unigw
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VISTO

L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia ne-
goziale alla societa

it verbale dell'assemblea dei soci del 29.06.2021

HD.Lgs. 50/2016

VISTA
— La determina n.83 del 02.11.2021 protocolio interno n.1480 ed i relativi atti allegati

CONSIDERATA :
— La necessita di provvedere alla nomina della Commissione preposta

L4

-]

allespletamento della gara di cui alloggetto

DETERMINA

1) La Commissione che provvedera al’espletamento della gara & cosi composta:
Dott. Valentina Sanfelice di Bagnoli - Presidente
Dott. Rosario Apreda - Componente
Sig. Pasquale Cacciapuoti — Componente

FLEGREA LAVORD S.p.A.
\ [ Ampfinisiratore Unico |

e
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VISTO/A

L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p,A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa :

it verbale dell'assembiea dei soci del 29.6.2021 nel quale viene formalizzata la no-
mina dell'attuale amministratore

Il D.Lgs. 50/2016, codice degli appalfi

CONSIDERATO

che vi & la necessita di provvedere all'acquisto urgente di una spazzatrice stradale
da 6mc destinata al servizio di igiene urbana delia Flegrea Lavoro S.p.A. in sosfity-
zione di quella esistente non pill sufficiente alle esigenze quotidiane di decoro &
spazzamento; '

lacquisto rientra nel piano di investimenti relativo al rinnovo del parco automezzi di
Flegrea Lavoro S,p.A. in coerenza con il piano industriale pluriennale 2021-2025 e
come esplicitato nel fabbisogno presentato al Comune di Bacoli lo scorso 30 luglio
2021; . _
che limporto necessario all'espletamento delle operazioni di gara ed all'acquisto
della spazzatrice & prevista nel budget della societa ;

Che il D.L. n.77/2021 cos} come modificato dalla Legge 29 luglio 2021, n. 108 (de-
creto semplificazioni bis) consente Vaffidamento diretto di servizi e forniture fino al
limite di € 139.000.

Che la precedente procedura negoziata sotto soglia indetta sul MEPA con determi-
na n.83 del 2.11.2021 & andata deserta cosi come comunicato dal RUP in data
19/11/2021;

che si ritiene, pertanto, opportuno, al fine di garantire la massima partecipazione,
procedere alla ripetizione dellg gara da esperirsi mediante RDO aperta su MEPA

VISTI

il testo della RDO e dej relativi allegati che costituiscono parte integrante della
presente determina

DETERMINA

1) Diindire procedura sotto soglia mediante RDO aperta su MEPA per I'affidamento
della fornitura di n. 1 spazzatrice stradale da 6 me per un importo complessivo a
base d'asta di € 202.000,00 + VA comprensivo di oneri finanziari.

2) Di approvare la RDO e i relativi allegati alla presente determina che costituiscono
parte integrante della stessa.

3) Dinominare RUP da| procedimento il rag. Gennaro Ruggiero

1LAVORD
RUpistratore ™ ,-;f'ﬂ'
ha Sé’ﬂéﬁm i
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4) Di dare atto che I'appalto sara finanziato con fondi ordinari di bilancio, ma che lo
specifico impegno di Spesa sara assunto con successiva determinazione.

%) Di dare mandato all'Ufficio competente ed al RUP di provveders agli
adempimenti necessari per I'éffettuazione delia procedura. ,

iy,

i L’Amministrato_re Uni 0
Vidledtina Sanfelice di

o
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VISTO/A

L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S. p.A. che conferisce autonomia ne-
goziale alla societa '
il verbale dell'assemblea dei soci del 05.12.2013 e del 10.12.2019 con i quali
vengono conferiti i poteri al’ Amministratore Unico

il verbale del’assemblea dei soci del 29.06.2021 con il quale veniva nominato
it nuovo Amministratore Unico

1 D.Lgs. 50/2018, sui contratti pubblici di appalto

CONSIDERATO

Che il parco autoveicoli delia Flegrea Lavoro S.p.A., ha in dotazione 8 auto-
compattatori con portata da 35q], di cui 2 con anno di immatricolazione 2010
che risultano obsoleti e in condizioni meccaniche e strutturali non adeguate a

- garantire un servizio al massimo dell'efficienza

Che tali mezzi sono essenziali all'espletamento del servizio di igiene urbana
Che sussiste, pertanto, la necessita e 'urgenza di integrare il parco automezzi
della Flegrea lavoro S.p.A. con due nuovi autocompattatori di portata da 35q|
Che la Flegrea Lavoro S.p.A. intende avvalersi dei vantaggi fiscali della legge
n 178/2020 di cui allarticolo 1, commi da 1501 a 1063

Che la Flegrea Lavoro S.p.A. ritiene altresi usufruire del “credito d'imposta”
per 'anno 2021

Che il Responsabile Tecnico provvedeva ad effettuare una informale indagine
di mercato finalizzata al reperimento di tali veicoli in pronta consegna

Che all'esito di tale indagine & risultato che I'unico operatore economico in
grado di effettuare tale fornitura in pronta consegna & la ditta ORAM st

Che la ditta in questione ha fatto pervenire a mezzo PEC un preventivo {(prot.
1565 e 1566 del 23.11.2021) per l'acquisto dei due mezzi di € 105.600,00 oltre
iva, con consegna entro il 03.12.2021 e la seguente modalita di pagamento:
Acconto €uro 21.120,00 all'ordine e saldo in 24 rate mensili di €uro 3.520,00
Che 'Amministratore Unico provvedeva ad inoltrare a mezzo PEC alla ORAM
srl (prot. 1567 del 23.11.2021) una diversa proposta di acquisto ai seguenti
patti e condizioni di prezzo:

pagamento in due tranche uguali da €uro 45.000

- prima tranche alla consegna dei documenti

- seconda franche alla consegna dei mezzi

Che la ditta ORAM s.r.|, a sua volta rispondeva a mezzo PEC (prot.1571 del
24.11.2021) con la seguente doppia proposta:

1 POSSIBILITA’ : prezzo cad. € 52.800,00 x 2 unita = € 105.600,00
Pagamento: € 21.120,00 all'ordine, restante n 24 rate da € 3.520.000 cad con
decorrenza dal 30.01.2022




e

Flegrea Lavero 5. -
Flegrea Lavoro S.p.A. LL/
L. -

se:de._ legale: Amministrazione e SEJQ&R:@&::% - m ‘ [ IJ
'aillozgntfgli(J Ni\ Via Cuma n. 232 - 80070 - Bacali NA - tel. 081 5236130 . S N
RIVA O774gbo0sap 1 0%1 Beasee - FE.EGRER““’['B“

* 2 POSSIBILITA’: prezzo cad. € 48.000,00 x 2 unita = € 96.000,00
Pagamento: € 20.000,00 all'ordine, restante € 76.000,00 alla consegna docu-
menti e veicoli,

— Che come ultima proposta Ia Flegrea Lavoro S.p.A. ha formulato a mezzo
PEC (prot. 1572 del 24.11.2021) la seguente offerta

» Prezzo finale per entrambi gli automezzi € 96.000,00
€ 20.000,00 allordine _
€ 50.000,00 alla consegna dei documenti ed automezzi y
€ 26.000,00 saldo entro e non oltre Gennaio 2022

— Cheladitta ORAM s.r.l. rimodulava a mezzo PEC la propria offerta cosi come
Fultima proposta della scrivente (prot. 1574 del 24.11 2021}

— Che l'offerta definitiva della ditta ORAM sil soddisfa le esigenze tecniche ed
economiche della Flegrea Lavoro S.p.A.

— Che nella fattispecie, le ragioni di pronta consegna degli automezzi e la
somma urgenza che sottendono I'acquisto rendono opportuno e necessario
derogare in via eccezionale al principio di rotazione

— Che lacquisto rientra nel piano di investimenti relativo al rinnovo del parco
automezzi di Flegrea Lavoro S,p.A. in coerenza con il piano industriale ag-
giornato 2021-2025 ‘

~ Che la somma necessaria all'acquisto di tali automezzi & prevista nel budget
della societa ma che per esigenze del medesimo budget si ritiene opportuno
ricorrere allo strumento del pagamento in tre rate come in precedenza de-
scritto

- Che il D.L. n.77/2021 cosi come moadificato dalla Legge 29 luglio 2021, n.
108 (decreto semplificazioni bis) consente Faffidamento diretto di servizi e
forniture fino al limite di € 139.000,00

— che,dato limporto della fornitura, sussistono i presupposti per ricorrere allo
strumento di cui all'art. 36 comma 2 lett. a D.Lgs. 50/2016;

DETERMINA

1) Diaffidare ex art. 36 comma 2 lett. a) D.Igs. 50/2016 alla ditta ORAM srl con
sede in Pozzuoli (Napoli), partita iva 04361170634, la fornitura di n.2 veicoli
autocompattatori con portata 35q) per il prezzo complessivo di € 96.000,00
(novantaseimila,00) oltre IVA, con la seguente modalita di pagamento:;
€ 20.000,00 (ventimila,00) all'ordine
€ 50.000,00 (cinquantamila,00) alta consegna dei documenti ed automezzi
€ 26.000,00 (ventiseimila,00) a saldo entro e non olire Gennaio 2022

2) Di nominare RUP del procedimento il rag. Gennaro Ruggiero

3) Didare atto che 'appalio sara finanziato con fondi ordinari di bitancio

4) Di dare mandato al RUP di provvedere agli adempimenti necessari per
l'effettuazione dell'acquisto con la massima urgenza ed alla formalizzazione
dell'ordine e del relativo contratto, mediante accettazione del preventivo,
secondo gli usi del commercio.
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VISTO/A

L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa

il verbale dell'assemblea dei soci del 29.6.2021

it piano di investimenti relativo al parco automezzi di Flegrea Lavoro SpA

la Direttiva n. 6/2011 del 28.03.2011 del Ministero della Pubblica Amministrazione e
Finnovazione riguardante “Misure di contenimento e razionalizzazione della spesa
delle pubbliche amministrazioni — utilizzo delle autovetture in dotazione alle ammini-
strazioni pubbliche”; . :
la necessita di ridurre | costi della societa

CONSIDERATO

che Flegrea Lavoro per 'espletamento delle proprie funzioni, ha in dotazione un
parco automezzi veicoli nel quale sono compresi, tra I'altro, anche i seguenti veicoli:
¢ PIAGGIO PORTER MAXXI — tg. ZA319ZX — IMM. 21.4.2015

¢ PIAGGIO PORTER MAXXI - tg. ZA320ZX — IMM. 21.4.2015

Che con nota prot. 1497 dell’8.11.2021 I'officina addetta alla riparazione dei veicol
di Flegrea Lavoro ha comunicato che | condizioni degli stessi renderebbero eccessi-
vamente oneroso qualsiasi intervento di riparazione e manutenzione:

si & altresi rilevato che i veicoli sopra citati sono ormai obsoleti e non garantiscono
un utilizzo rispettoso delle norme di sicurezza per i lavoratori:

che il carico di lavoro degli stessi verra effettuato dai nuovi mezzi in corso di acquisto,
meno inquinanti ed aventi caratteristiche tecniche e di portata decisamente migliori,
pit efficienti, produttivi e che garantiscano una maggiore sicurezza agli operatori;
che prima di procedere alla dismissione degli automezzi sopra menzionati, questa
Societa intende procedere ad esperire una procedura di vendita degli stessi al fine
di verificare la possibilita di ricavarne risorse economiche da destinare al’ammoder-
namento del parco automezzi

DETERMINA

1) di dare atto che non sussistono pili le condizioni per il trattenimento nel parco
automezzi di Flegrea Lavoro SpA degli autoveicoli indicati in premessa e, dunque,
di alienarli mediante procedura di evidenza pubblica.

2) Diapprovare I'avviso d’asta ed i relativi allegati che costituiscono parte integrante
della presente determina.

3) Dinominare come responsabile dei relativi procedimenti il Rag. Gennaro Ruggiero

L'’Amministratore Unico
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VISTO/A/E
L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa
il verbale dell'assemblea dei soci del 05.12.2013 e del 10.12.2019 con i quali vengono
conferiti i poteri alfamministratore unico
il verbale dell’assemblea dei soci del 29.06.2021 con il guale veniva nominato il nuovo
amministratore unico
It D.Lgs. 50/2018, sui contratti pubblici
CONSIDERATO/A
Che le strutture degli automezzi targati DJ286NY e ZA253YX risultano seriamente
usurate e danneggiate, il che non ne consente il loro pieno utilizzo
Che gli interventi di riparazione alle carrozzerie degfi automezzi non sono inclusi nel
contratto di manutenzione ordinaria full service stipulato con la ditta Revisione llliano
Maurizio s.r.l.
Che, stante I'urgenza di ritornare ad avere la disponibifita dei mezzi, la scrivente so-
cietd provvedeva ad avviare una ricerca di mercato per ridurre i costi ed i tempi di
consegna; '
Fofficina Ambrosino Massimo, gia in passato fornitore della societa, contattato per le
vie brevi acconsentiva ad una riparazione in economia ed in tempi brevi per com-
plessivi €9..414,76, ( € 4.661,48 per l'automezzo tg ZA253YX + € 4753,28 per I'au-
tomezzo tg DJ286NY) oltre iva, come da preventivo del 11.11.2021, prot. int. 1519
Che con nota n 1536 del 15.11.2021, PAmministratore Unico si rendeva disponibile
ad autorizzare i lavori di riparazione degli automezzi a fronte di uno sconto del 5% sul
totale del preventivo, garantendo un acconto di € 1.000,00 e il saldo alla consegna
Che con nota n 1589 del 26.11.2021 I'officina Ambrosino Massimo riformulava il pre-
ventivo, applicando uno sconto, per un totale di € 9.068,65, olfre iva.
Che ragioni di economia, efficienza ed efficacia dell'azione amministrativa ritengono
opportuno effettuare la riparazione dei veicoli presso alla ditta Ambrosino Massimo
Che limporto rientra nel limite di spesa di cui all'art. 36 d.Lgs. 50/2016 e che sussi-
stono i presupposti dellaffidamento diretto
La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad
effettuare tale spesa;
DETERMINA

Di affidare alla ditta Ambrosino Massimo, P.IVA 064111470633, con sede in Bacali

alia via Giulio Cesare n.297/299, la riparazione dei mezzi in oggetto per l'importo

complessivo di € 9.068,65 oltre [VA

Di nominare come RUP del presente procedimento il Rag. Gennaro Ruggiero
Oi impegnare la corrispondente cifra nell'apposito capitolo del bilancio della societa.
Di formalizzare I'affidamento mediante sottoscrizione del preventivo

L'Amministratore Unico

VT Sanfelice di

gnoli
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1.

VISTO

L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa

it verbale dell'assemblea dei soci del 29.6.2021 nel quale viene nominato il nuovo
amministratore unico della societa

[l D.Lgs. 50/2016 sui contratti pubblici

CONSIDERATO

Che la scrivente societa si trova nella necessita di effettuare, nel pill breve tempo
possibile, un concorso pubblico finalizzato allassunzione a tempo determinate di
n.11 unita di personale.

Che la stessa non ha la disponibilita di personale per effettuare 'eventuale presele-
zione dei candidati, soprattutto laddove vi sia un numero elevato di candidature.

Che per garantire la terzieta assoluta rispetto alla procedura

Che con nota prot. 970 del 27.7.2021 & stata effettuata indagine di mercato finalizzata
alla scelta di un operatore economico in grado di gestire la preselezione ¢ le attivita
connesse, richiedendo preventivi a primarie societa di settore.

Che all'esito di tale indagine, & risultato che I'offerta che maggiormente soddisfa le
esigenze della scrivente & quella presentata dalla societd Umana spa tramessa alla
societa con PEC 10/09/2021 e che ha offerto un prezzo totale complessivo di €
19.000,00 ; infatti [a societd Umana spa garantisce un costo complessivo che & indi-
pendente dal humero di candidature previste riducendo

Che limporto rientra nef fimite di spesa di cui all'art. 36 comma 2 lett. a) D.Lgs.
50/2018, cosl come innalzato dail'art. 51 del Decreto Legge n. 77/2021 (Decreto Sem-
plificazioni-bis) e che sussistono i presupposti dell'affidamento diretto da parte del
responsabile del procedimento.

La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad
effettuare tale spesa;

DETERMINA

Di affidare alla ditta Umana spa. P.IVA 03171510278 con sede a Venezia alla via

Colombara, 113 ~ cap 30176 il servizio di preselezione e selezione del concorso pubblico
per lassunzione di n.11 unita di personale, come da preventivo prot.n 1201 del 10/09/2021
per limporto complessivo presunto di € 19.000,00 oltre |.V.A.

2. I RUP sara nominato con una successiva detrmina

3. Di impegnare la corrispondente cifra nell'apposito capitolo del bilancio della societa.
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4. Di formalizzare l'affidamento mediante sottoscrizione del preventivo dopo la verifica dei
requisiti prescritti dalla legge per il soggetto affidatario.

L'Amministratore Unico
Valeltigh Sanfelice dj,Bagno
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 Flegroa Lavers Ss.A.
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VISTO
— Lart. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia ne-

goziale alla societa
— il verbale dell'assemblea dei soci del 29.06.2021

— IID.Lgs. 50/2016

VISTA
— La determina n.83 del 02.11.2021 protocollo interno n.1480 ed i relativi atti allegati

CONSIDERATA ,
— La necessita di provvedere alla nomina della Commissione preposta

allespletamento della gara di cui alloggetto

DETERMINA

1) La Commissione che provvedera all'espletamento della gara & cosi composta:

e Dott. Valentina Sanfelice di Bagnoli — Presidente
e Dott. Rosario Apreda - Componente
e Sig. Pasquale Cacciapuoti ~ Componente
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Flegrea Lavers ﬁ@&j\

VISTO/A

L'art. 3.5 Delo Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale alla so-
cieta

ITverbale dell'assemblea dei soci del 05.12.201 e del 10.12.2019 con i quali vengono conferiti
i poteri all’'amministratore unico

[l verbale dell'assemblea dei soci del 29.06.2021 con il quale veniva nominato il nuove ammi-
nistratore unico

L'art. 36 comma 2 lett. a del D.Igs. 50/2018, sui contratti pubblici

PREMESSO

Che Flegrea Lavoro si trova nella necessita di integrare con la massima urgenza I'organico
della societa, al fine di non interrompere il servizio di raccolta differenziata porta a porta del
rsu, nelle more dell'espletamento di procedure di assunzione di nuovi dipendenti.

Che con determina n. 38 del 23.4.2021 ' Amministratore Unico ha approvato gli atti relativi
allindizione della procedura negoziata sotto soglia ex art. 36 comma 2 lett. b D.Lgs. 50/20186,
per l'affidamento del servizio di somministrazione di lavoro temporaneo per il tramite di
un'agenzia di favoro interinale relativamente a n.8 operatori livello professionale J, n.7 autisti
livello professionale 4 con CQC, n.1 controller di gestione, livello 7.

Che all'esito di tale procedura risultava aggiudicataria la ditta Generazione Vincente S. p.A,
che offriva un prezzo complessivo di € 197.559,72 inclusa IVA

Che Taffidamento veniva formalizzato con determina n.47 del 24.5.2021 e coh confratio qua-
dro prot. N.830 del 12.7.2021

Che i lavoratori individuati dalla societa di somministrazione aggiudicataria iniziavano la loro
attivita in data 10.06.2021

Che con successiva determina n 80 del 05.10.2021, stante il perdurare delle carenze di orga-
nico della scrivente, veniva disposta la proroga dell'affidamento per n. 3 mesi, limitatamente
a n.5 operatori livello professionale J, n.4 autisti livello professionale 4 con CQC, n.1 funzio-
nario amministrativo, livello 7, per un costo stimato complessivo di € 120.000,00 [VA esclusa.

CONSIDERATO

Che tale affidamento avrebbe scadenza in data 10.01.2022.

Che & attualmente in corso di indizione una procedura di selezione pubblica per 11 unita di
personale e precisamente: n 05 operatori di livelio professionale J, n.04 autisti di livello pro-
fessionale Terzo, n.02 funzionari amministrativi di livello Settimo.

Che con determina n 93 del 03.12.2021 si & provveduto ad affidare il servizio di preselezione
& selezione del concorso pubblico e di tutte le attivita ad esso connesse a primaria societa
operante nel settore

Che nelle more della conclusione di detta procedura & indispensabile, al fine di garantire il
corretto funzionamento della societa ed il regolare svolgimento del servizio pubblico essen-
ziale di raccolta rifiuti, continuare a fruire dei lavoratori interinali in somministrazione della ditta
Generazione Vincente che attualmente prestano servizio prasso la societa.
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Flegrea Lavoro s.p.A.

Seds legale: Amministrazione e Sede Operativa:
80070 Bacoli NA Via Cuma n. 232 - BO070 - Badoli NA - tel. 081 5236130
vis Lungolaga, 4 fax 081 8535368 -
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VISTO/A

— Lart. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa

~ Il verbale delfassemblea dej soci del 05.12.2013 e del 10.12.2019 con i quali ven-
gono conferiti i poteri all'amministratore unico

— il verbale dell'assemblea dei saci del 29.6.2021, con il quale veniva nominato il nuo-
vo amministratore unico della societa

— il piano di investimenti relativo al parco automezzi di Flegrea Lavoro Spa, formulato
in coerenza con il piano di investimenti approvato dal Consiglio Comunale

— la Direttiva n. 6/2011 del 28.03.2011 del Ministero delia Pubblica Amministrazione e
Finnovazione riguardante “Misure di contenimento e razionalizzazione delia spesa
delle pubbliche amministrazionj — utilizzo delle autovetture in dotazione alle ammini-
strazioni pubbliche”;

— la determina n.91 del 29.11.2021 con Cui si approvavano gli atti relativi alla dismis-
sione di n. 2 automezzi targati ZA319ZX e ZA3207ZX

— itrelativo avviso di asta pubblica regolarmente pubblicato syl sito della Societa

CONSIDERATO

- ¢he entro il termine previsto dallavviso perveniva a unicamente i plico della ditta
RAMA Service s.r.1. .

- Che all'esito della seduta pubblica dedicata all'apertura del 13.12.2021 risultava
che la ditta in questione aveva offerto il prezzo omnicomprensivo di € 5000,00 (eu-
ro cinguemila/00) +IVA per entrambi gli automezzi

- Che tale prezzo risulta congruo anche alla luce delle condizioni dei veicoli

DETERMINA

1) di approvare il verbale del 13 1 2.2021 e, conseguentemente, di aggiudicare Vasta
alla ditta RAMA Service srl p.IVA 06920481212 con sede in via Salvatore Fergola
17, Napoli per Fimporto di € 5.000,00 +IVA

2) di dare mandato aj RUP per adottare tutti gli atti necessari all'espletamento delle
procedure necessarie alla cancellazione dei veicoli dai pubblici registri in cui gli
stessi sono inseriti ed allespletamento degli adempimenti relativi al passaggio di
proprietd nonché alla cancellazione dei relativi cespiti dall'inventario.

Aiministratore Unico
leniinasSanfelice di Bagnofi
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Flegnea Lavoro s.p.A.

Sede legale: Amministrazione & Seds Operativa:
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~ Che sussiste, altresl, la necessita & l'urgenza di sottoporre a formazione gli operatori (in mas-
sima parte interinali in somministrazione) che oggi si stanno dedicando alla manutenzione del
verde e alia guida di spazzatrice e che, pertanto, laddove si garantisca un orizzonte temporale
di prorega di almeno 50 giorni, tale formazione pud essere posta a carico della societa di
somministrazione con notevole risparmio per la scrivente in termini economici e di risorse,

~ Che, alla luce di quanto esposto, ragioni di economicita ed efficacia dell'azione amministrativa
rendono opportuno procedere alla proroga tecnica del precedente affidamento del contratto di
somministrazione nelfe more della definizione delle procedure concorsuali, atteso che I'even-
tuale cambio di appaltatore renderebbe necessario procedere ad una nuova selezione di ope-
ratori mediante avviso pubblico, ad una nuova formazione degli stessi e, conseguentemente,
ad un notevole aggravio di tempi e costi per la societa scrivente, in aggiunta al rischio che,
nelle more delfespletamento di tali attivita, i servizi pubblici essenziali di raccolta rifiuti, spaz-
zamento e manutenzione del verde urbano possano subire perturbazioni a causa delle ca-
renze di organico. ‘

-- Che, alla luce di quanto esposto, sussistono nelia fattispecie motivate ragioni per derogare
all'applicazione del principio di rotazione.

— Che la ditta Generazione Vincente ha manifestato per vie brevi la propria disponibilita ad ac-
cettare Ia proroga, provvedendo altresi alla formazione degli operatori destinati al servizio di
manutenzione del verde ed all'utilizzo della spazzatrice stradale, stimando la spesa per un
importo totale e complessivo di circa € 35.000,00 :

— Che il D.L. n.77/2021 cos! come modificato dalla Legge 29 luglio 2021, n. 108 (decreto sem-
plificazioni bis) consente I'affidamento diretto di servizi e forniture fino al limite di € 139.000.

- Ladisponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad effettuare
tale spesa.

DETERMINA

1. Di disporre in favore della ditta Generazione Vincente S.p.A., con sede in via g. Porzio Centro
Direzionale di Napoli Is. E7, Partita IVA 07249570638 |a proroga tecnica del servizio di somministra-
zione di lavoro interinale, a far data dal 10.01.2022 ¢ fino al 31.01.2022, per le unita attualmente in
essere, ovvero: n 06 operatori livello professionale J, n. 04 autisti con CQC livelio professionale 3, n
01 funzionario amministrativo addetto anche al controllo di gestione, livello 7, per un prezzo com-
plessivo massimo stimato di € 35.000,00 (frentacinquemila + IVA

2. Di impegnare la somma massima di € 35.000,00 +IVA nel bilancio per l'esercizio 2022, utilizzando
i fondi all'uopo destinati,

3. Di formalizzare la proroga mediante sottoscrizione di scritture private secondo gli usi del commer-
cio.

4. Di confermare come REC del contratto il RUP Rag. Gennaro Ruggiero.

L'Amministratore unigo
Valagti Sanielice di Ba
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Flegrea Lavoro s.p.A.

Sede legate: ) ‘Amministrazione e Sede Operativa:
80070 Bacoli NA Via Guma n. 232 - BOOTO - Bacoli A - tel. 081 5236130
via Lurigolago, 4 fax 081 8535368 - ' ’

PIVA 07748530630

VISTO/A

— L'art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa

- ltverbale dellassemblea dei soci del 05.12.2013 e del 10.12.2019 con i quali vengono
conferiti i poteri all'amministratore unico

~ il verbale dell'assemblea dei soci del 29.6.2021, con il quale veniva nominato il nuovo
amministratore unico della societa

- il piano di investimenti relativo al parco automezzi di Flegrea Lavoro SpA

— la Direttiva n. 6/2011 de! 28.03.2011 del Ministero della Pubblica Amministrazione e
linnovazione riguardante “Misure di contenimento e razionalizzazione della spesa
defle pubbliche amministrazioni — utilizzo delle autovetture in dotazione alle ammini-
strazioni pubbliche”;

— la necessita di riduire i costi della societa

CONSIDERATO

- che Fiegrea Lavoro per Pespletamento delle proprie funzioni, ha in dotazione un
parco automezzi veicoli nel quale sono compresi, tra I'altro, anche i seguenti veicoli:
¢ APE PIAGGIO tg.EC09950 — IMM. 2014.
° APE PIAGGIO tg EC09952 — IMM. 2014.

- Cheiveicoli sopra citati sono ormai obsoleti e non garantiscono un utilizzo rispettoso
delle norme di sicurezza per i lavoratori: _

- che prima di procedere alla rottamazione degli automezzi sopra menzionati, questa
Societa intende procedere ad esperire una procedura di vendita degli stessi al fine
di verificare la possibilita di ricavame risorse economiche da destinare al'ammoder-
namento del parco automezzi

DETERMINA

1) di dare atto che non sussistono piti le condizioni per i trattenimento nel parco
automezzi di Flegrea Lavoro SpA degli autoveicoli indicati in premessa e, dunque,
di alienarli mediante procedura di evidenza pubblica.

2) Di approvare l'avviso d'asta ed i relativi allegati che costituiscono parte integrante
della presente determina.

3) Dinominare come responsabile dei relativi procedimenti i} Rag. Gennaro Ruggiero

L’Amministratore Unico
Va!en"s'{na wanfelice di Bag
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VISTO/A

— LPart. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia ne-
goziale alla societa

— il verbale dell'assemblea dei soci del 05.12.2013 e del 10.12.2019 con i quali
vengono conferiti i poteri allAmministratore Unico

— ilverbale dellassemblea dei soci del 29.06.2021 con if quale veniva nominato
il nuovo Amministratore Unico

— lID.Lgs. 50/20186, sui contratti pubblici di appalto

CONSIDERATO

~ L'ottimo risultato delfla raccolta differenziata ottenuto grazie agli sforzi della
maestranza tutta;

— Che Ia Flegrea Lavoro S.p.A. intende premiare i propri dipendenti attraverso
una gratifica natalizia

— Che la Flegrea Lavoro S.p.A. ha gia, attraverso CONSIP S.p.A., provveduto
al'approvvigionamento dei ticket elettronici per il servizio sostitutivo mensa,
con la societa EDENRED s.r.i.

— Che la societd EDENRED s.r.l. contattata per vie brevi si & resa disponibile
alla fornitura d n. 1075 buoni spesa cartacei, “Ticket Compliments”, dal valore
di €uro 20,00 (VENTI,00) cadauno

— Che l'offerta della societda EDENRED s.r.l. soddisfa le esigenze tecniche ed
economiche della Flegrea lavoro SpA

— Che la EDENRED S.p.A., ha assicurato la spedizione e |la consegnha entro e
non oftre il 31.12.2021

— Che la relativa somma risulta disponibile nel competente capitolo di bilancio

DETERMINA

1) Dt affidare alla societa EDENRED s.r.l., con sede legale in Milano, alla Via
G.B. Pirelli n 18, Codice Fiscale 010145660417, Partita IVA 0942984015,
la fornitura di n. 1075 buoni spesa cartacei, “Ticket Compliments”, dal valore
di €uro 20.00 cadauno, per un totale di €uro 22.801,00 (ventiduemilaotto-
centoeuno,00) compreso commissioni, spedizione ed IVA.

2) Dinominare RUP del procedimento il Resp.Tecnico dott. Rosario Apreda

3) Didare atto che la fornitura sara finanziata con fondi ordinari di bilancio

4) Di dare mandato al RUP di provvedere agli adempimenti necessari per
F'effettuazione della fornitura.

LEGREA LAVORO S. p.A.
L m:srraram Umco
lerlting
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Sede legalﬁ., Amministrazione e Sede Operativa: Prot:
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VISTO/A ' :

— Lart. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negozm[e
alla societa

— i verbale dell'assemblea dei soci del 5.12. 2013 & def 10.12.2019 con i quali vengo-
no conferiti i poteri al’ Amministratore unico

- Hverbale dell'assemblea dei soci del 29.6. 2021 con il quale viene nominato il nuovo
Amministratore Unico

— I D.Lgs. 50{2016: sui contratti pubblici

CONSIDERATO

— che vi & a hecessita di provvedere all'acquisto urgente di una spazzatnce stradale
da 6mc destinata al setvizio di igiene urbana della Flegrea Lavoro S.p.A. al fine di
ottlmlzzare il servizio di spazzamento:

- Tacquisto rientra nel piano di investimenti re!atlvo al rinnovo del parco automeZZ| di
Flegrea Lavoro S,p.A. in cosrenza con il piano industriale aggiornato 2021-2025

— che la somma necessaria all'espletamento delle operazioni di gara ed all'acquisto di
tali automezzi & prevista nel budget della societd ma che per esigenze del medesi-
mo budget si ritiene opportuno ricorrere allo strumento del rateizzo dei relativi pa-
gamenti a parte del fornitore;

— Chell DiL. n.77/2021 cosi come modificato dalla Legge 29 luglic 2021, n. 108 (de-
creto semplificazioni bis) consente affidamento diretto di servizi e formture fino al
limite di € 139.000.

— Che con determina n. 83.del 2.11.2021, 'Amministratore Unico ha approvato gli at-
ti relativi all'indizione di una procedura sotto soglia mediante RDO aperta su MEPA

— Che entro il termine del 6.12.2021 alle ore 9:00,00 stabilito nella RDO pervenivano
le offerte delle ditte ISAL s.r.l. e Tec.Ma. s.r.l.

~ Che con determina n.94 del 10.12.2021 veniva nominata la commissione preposta
all'espletamento della gara

~ Che all'esito delle operazioni di gara, tenutesi in data 10.12.2021, & risultato che
Pofferta economicamente pili vantaggiosa & risultata quella della Tec.Ma. s.r.l. che
ha offerto un prezzo di € 191.900 + VA

VISTIE, ALTRESI .
- il verbale prot. 1590 del 10.12.2021, i relativi allegati e le offerte delle ditte in gara
che costituiscono parte integrante della presente determina, ancorché non mate-
rialmente allegati/e

PRESO ATTO
- che la procedura di gara risulta regolare
- che l'offerta della ditta Tec.Ma. s.r.L risulta congrua alla luce dei dati di mercato
-~ che la normativa vigente consente di aggiudicare la procedura nelle more della ve-
rifica del possesso dei requisiti e dell'ottenimento della comunicazione antimafia
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che sono, in ogni caso, condizione di efficacia della presente determina di agg!udt-
cazione

la necessita di prowedere all'affidamento della fornitura nel pitt breve tempo pos-
sibile, stante I’urgenza di approvvigionare il parco macchine di Fiegrea Lavoro
S.p.A. dei mezzi in questione. :

La disponibilita nella previsione di bilancio della societa della somma necessaria ad effet-
tuare tale spesa :

D)

DETERMINA

Di approvare dli atti ed i verbali di gara e, per l'effetto, di agg;ud;care la procedura
sotto soglia mediante RDO aperta su MEPA per I'affidamento della fornitura di n.

1 spazzatrice stradale da 6 mc alla ditta Tec.Ma. s.1.l. con sede in Napoh alla via
Mlcheiangelo da Caravaggio 119, p.IVA. 06742970632 per un importo comp[es-
sivo di €-191.900,00 + IVA comprensivo di oneri finanziari.

Di impegnare la relativa spesa nel competente capitolo di bilancio

Di nominare REC de! confratfo il rag. Gennaic Ruggiero -

Di dare mandato ali'Ufficio competente ed al RUP di provvedere agli adempimen-
ti necessari conseguenti alla presente aggiudicazione, che diverra efficace dopo
la verifica del requisiti prescritti dalla legge, ed alla stipula de! contratto, anche at-
traverso il sistema MEPA.

L’Amministratore Unico
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VISTO/A

— L’art. 3.5 dello Statuto di Flegrea Lavoro SpA che conferisce autonomia nego-

ziale alla societa

— Il verbale dellassemblea dei Soéi del 5.12.2013 e del 10.12.2018 con i quali

vengono conferiti i poteri all’Amministrazione Unico

— Il verbale dell'assemblea dei soci del 29.06.2021 con il quale viene nominato

il nuovo amministratore Unico

— [ D.Lgs. 50/2016 sui contratti pubblici
CONSIDERATAIO

Che la Flegrea Lavoro S.p.A. & dotata di un sistema di videosorveglianza do-
fato di n13 telecamera attive
Che per ragioni di sicurezza maggiore € necessario mplementare il sistema
di videosorveglianza con altre 02 telecamere
Che la ditta PC World di Ceobanu Daniele, contattata per vie brevi ha fatto
pervenire un preventivo di € 600,00 per la fornitura e l'installazione di due te-
lecamere e materiali annessi
Che il prezzo fotale & inferiore alla soglia di € 40.000 entro la quale il codice
degli appalti consente l'affidamento diretto ed alla soglia prevista dal regola-
mento interno per gli acquisti con il fondo economale;
La disponibilita nella previsione di bilancio delia societd della somma neces-
saria ad effettuare tale spesa;

DETERMINA

di affidare la fornitura e linstaliazione di cui alloggetto per un totale di €uro
600,00 (seicento,00) olfre IVA alla ditta PC World di Daniela Ceobanu, sita
in Mugnano (NA) alla Via Chiesa 3, Partita IVA 05693441213

di autorizzare il pagamento, mediante il fondo economale

di impegnare la spesa di € 600,00 (olire IVA) nel bilancio per l'esercizio in
corso, utilizzando i fondi all'uopo destinati.

Valentin i i li




