Flegrea Lavoro S.p.A.

Sede legale: Amministrazione e Sede Operativa:

BQOZO Ba?oli N? Via Cuma n. 232 - 80070 - Bacoli NA - tel. 081 5236130

via Lungolago, fax 081 8535368 -

P.IVA 07748590630 F'.EGREAI.AVORO

Allegato 1

DOMANDA DI ISCRIZIONE ALL’ELENCO DI PROFESSIONISTI ESTERNI PER L’AFFIDAMNETO DI INCARICHI DI
PATROCINIO, RAPPRESENTANZA E CONSULENZA LEGALE A FAVORE DI FLEGREA LAVORO SPA.

Spett. Flegrea Lavoro spa
Via Lungolago,4

80070 Napoli

PEC flegrealavoro@pec.it

Oggetto: avviso pubblico per la formazione di un elenco di professionisti esterni per avvocati e commercialisti
per I'affidamento di consulenza legale nonché di patrocinio, rappresentanza nell’interesse di Flegrea Lavoro
S.p.A:

I SOOSCIIO ©.eeet e

natoil ......o.ooviiiiiinl. = T
Codice Fiscale .......ccoooviiiiiii e Partita IVA ..o
Residente in .......oovviiii allavia ...,

CHIEDE

di essere iscritto all’elenco in oggetto nella/e seguente/i sezione/i dell’Elenco in oggetto e nella relativa Short
list specialistica:
1) Civile e Commerciale
Recupero Crediti
Amministrativo
Lavoro
Tributario Fiscale

gael

Al fine della presente iscrizione, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 .12.200, n 445, consapevole delle
sanzioni penali previste dall’articolo 76 del medesimo DPR 445/200, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci ivi indicate , il sottoscritto
DICHIARA
A) di confermare quanto innanzi trascritto
B) di essere iscritto all’Ordine degli avvocati/commercialisti ed esperti contabilidi .......................
alnumero ...l da almeno 3 anni, e cioé afardatadal ........................
C) che i propri recapiti abilitati a ricevere comunicazioni ufficiali e/o eventuali richieste di
documentazione/chiarimenti anche ai fini della presente procedura, sono i seguenti:

INAirizzo dello STUIO. .. ..o e
Recapito telefonico. ... email............co
Indirizzo di posta elettronica certificata PEC.............ccooiiiiii



Flegrea Lavoro S.p.A.

Sede legale: Amministrazione e Sede Operativa:
80070 Bacoli NA Via Cuma n. 232 - 80070 - Bacoli NA - tel. 081 5236130

PIVA OFraossoss0 oo Be%sases FLEGREALAVORO

ATTESTA

a) di non aver alcun rapporto di lavoro dipendente ne pubblico ne privato , neppure a tempo parziale ,
ostativo all'inserimento nell’elenco, a tal fine, non ostativi i rapporti di docenza universitaria compatibili
con l'esercizio della professione e i rapporti di dipendenza da societa di cui all’art. 10 comma 3 della
L. 183/2011

b) di aver preso conoscenza e di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nell’Avviso
Pubblico relativo alla formazione dell’elenco in oggetto.

c) diaver preso conoscenza di tutte le norme previste nel codice etico comportamentale dell’azienda e
di quello relativo ai dipendenti del Comune di Bacoli, impegnandosi nei confronti dell’azienda ad
osservare le prescrizioni ed i valori in essi stabiliti;

d) dinon trovarsi in nessuna delle cause di incompatibilita, incoferibilita ed ineleggibilita di cui all art. 7
dell’avviso pubblico relativo alla formazione dell’elenco in oggetto ed in particolare:

1) dinon trovarsi in situazione di inconferibilita ed incompatibilita previste dalle norme imperative di
legge, regolamentari e deontologiche che gli impediscono di assumere il patrocinio dell’azienda;

2) dinon essere amministratore, dirigente o responsabile degli uffici del’amministrazione comunale
o hanno svolto dette funzioni nel triennio antecedente la pubblicazione del presente avviso

3) di non essere sono coniuge, parente o affine entro il quarto grado dei predetti soggetti indicati al
punto 2

4) dinon essere coniuge, parente o affini entro il quarto grado degli amministratori dei dirigenti o dei
dipendenti dell'azienda con inquadramento pari o superiore all’'ottavo livello del CCNL di
riferimento

5) dinon versare in una situazione che possa generare conflitti di interesse con I'azienda

6) dinon avere in corso liti con I'azienda, ne con il Comune di Bacoli (Napoli)

7) dinon avere in corso il patrocinio legale di un terzo in lite con I'azienda

e) dinon aver riportato condanne penali con pronunce passate ingiudicato per reati gravi che incidono
sulla moralita professionale, ovvero che vengano giudicati dall’azienda lesivi della propria immagine,
impegnandosi a comunicare all’'azienda eventuali condanne penali che intervenissero nel corso di
vigenza dell’elenco. A tal fine si riporta il dettaglio nelle circostanze da un punto di vista penalistico
nell’apposito modello A per ognuno dei professionisti che si allega

f) diessere informato ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del DLGS 196/2003 e del GDPR 679/2016,
che i dati personali forniti con la presente saranno trattati anche con strumenti informatici
esclusivamente nell’ambito delle procedure svolte dalla Flegrea Lavoro SpA nella gestione del
presente elenco e di autorizzare Flegrea Lavoro SpA nella gestione del presente elenco.

g) Ddi essere in possesso di una polizza a copertura dei rischi connessi all’esercizio della professione
avente i seguenti estremi @ MassiMale: ... ...

Il sottoscritto fornisce la propria autorizzazione affinché la Flegrea Lavoro SpA nell’esercizio delle proprie
funzioni effettui tutti i controlli previsti dall’articolo 71 del DPR 445 del 2000 presso gli enti pubblici e privati
depositari dei dati innanzi trascritti in merito alla veridicita di tutta la documentazione ed autocertificazioni
presentate in commessione alla presente procedura di iscrizione, ivi incluse quelle contenute nel CV presenato

NB: & necessario che al presente modulo siamo allegati gli ulteriori moduli riferiti alle sezioni specialistiche per
la quali la societa richiede I'iscrizione.

Data Firma e Timbro



