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PIVA 07748560630 FLEGREALAVORO

OGGETTO: DETERMINA N. 44 DEL 17.05.2023 DI INDIZIONE DI SELEZIONE PUB-
BLICA PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI ORGANISMO DI VI-
GILANZA DELLA FLEGREA LAVORO SPA - CIG. Z373B33D92

VISTO

— L’art. 3.5 Dello Statuto di Flegrea Lavoro S.p.A. che conferisce autonomia negoziale
alla societa

— ilverbale dell'assemblea dei socidel 5.12.2013 e del 10.12.2019 con i quali vengono
conferiti i poteri all Amministratore unico

— Il verbale dell'assemblea dei soci del 29.6.2021 con il quale viene nominato il nuovo
Amministratore Unico

— L’art 19 del DIgs 175/2016

— Gli articoli 42 e segg. della Legge Regionale della Regione Campania n. 14/2016

CONSIDERATO

— Che la societa scrivente in un’ottica di miglioramento continuo, che permetta di in-
dividuare le eventuali criticita nella gestione e di prevenire, mitigare e contrastare i
rischi connessi alla attivita di impresa, ha deciso di dotarsi di un modello organizza-
tivo conforme alla legge 231/01

— Che il modello organizzativo al fine di risultare efficace necessita della presenza di
un organismo di valutazione che sia dotato di indipendenza, autonomia, professio-
nalita, onorabilita e continuita d’azione

— Che il compenso dellincarico da affidare € stabilito nella somma di €uro 4000,00
annui oltre IVA e CPA ed eventuali rimborsi spese sostenute per ragioni di ufficio e
comunque nel limite massimo di Euro 500,00 annuali.

— Che in capo al nominando RUP, dott. Ruggiero Gennaro, non sussistono le condi-
zioni ostative previste dall’art. 6 bis della L. 241/90, relativo all'obbligo di astensione
dall'incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e
all'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche
potenziale), dall'art.42 del D.Lgs. 50/2016 e dalle Linee Guida A.N.AC. n. 15, recanti
«Individuazione e gestione dei conflitti di interesse nelle procedure di affidamento di
contratti pubblici»;

— Che non sussistono, in ordine al presente provvedimento, condizioni di inconferibi-
lita e incompatibilita ai sensi del d.Igs. n. 39/2013

VISTO
— la necessita di procedere alla pubblicazione dell’Avviso Pubblico per I'affidamento
dell'incarico dell’Organismo di Vigilanza della Flegrea Lavoro Spa. al fine di assicu-
rare 'adeguatezza e I'osservanza del Modello di Organizzazione, gestione e con-
trollo della Societa, compreso il Codice

DETERMINA
— Diindire procedura di selezione per lI'affidamento dell'incarico di organismo di vigi-
lanza della Flegrea Lavoro Spa .
— Di approvare gli schemi di avviso che costituiscono parte integrante della presente
determina.
— Di nominare RUP del procedimento il Sign. Ruggiero Gennaro
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— Diimpegnare la relativa spesa nel bilancio per gli esercizi corrispondenti, utilizzando

i fondi all'uopo destinati.
— Che il presente affidamento diventera immediatamente ed automaticamente effi-
cace dopo la verifica dei requisiti di legge, non essendo necessario attendere il pe-

riodo di stand still.
— Che la presente determina verra pubblicata nell'apposita sezione “Amministrazione

trasparente” del sito aziendale.

Avverso la presente determina di affidamento € possibile esperire ricorso giurisdizionale al
TR Campania, Napoli, entro 30 giorni dalla pubblicazione.
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